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OBJETIVO GENERAL
Seguir en sintonía con el Proyecto Crio.2011-12, las Conclusiones del XVI Capítulo Local, Provincial y abierta totalmente a las CONCLUSIONES DEL CAPITULO GENERAL, LA Cdad. SE PROPONE PARA EL AÑO 2012-2013:
Ahondar en el conocimiento y amor a Jesús, enfatizando en los desafíos:
· Feliz quien tome parte en el Banquete del Reino.
· Todavía queda sitio en la Mesa del Carisma para compartir y desplegar su fuerza.
· Ya es tiempo de caminar en MESA COMPARTIDA.
· APRENDER DE Jesús la manera de vivir la Mesa Compartida.
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1. EN COMUNIDAD DE DISCIPULAS NOS SENTIMOS INVITADAS A PONER “LOS OJOS FIJOS EN JESUS”
PARA PARTICIPAR CON ÉL Y COMO ÉL EN EL BANQUETE DEL REINO, IMPLICANDONOS COMPASIVAMENTE  EN LA REALLIDAD.

	FORTALEZAS
	MEDIOS
	TIEMPO
	RESPONSABLES

	
· Es una comunidad donde hay actitud de búsqueda y gran deseo de vivir en Mesa Compartida. Atenta a la novedad del Espíritu y centrada en Jesús. 



· Abierta a la realidad sufriente de nuestro pueblo en la misión desde los excluidos y empobrecidos.



· Vive relaciones de reciprocidad, confianza mutua, actitudes de escucha, dialogo, acogida.













	
Oración –Silencio – Escucha- Discernimiento – Acción.
. Favorecer espacios de perdón y reconciliación


. Refuerzo Escolar a un grupo de niños.
. Acompañar a la comisión vecinal, visitas a las Flias y a  enfermos

. Atender a la gente que se nos acerca con cariño.
. Escuchándonos mutuamente y acogiéndonos unas a las otras con cariño de Hna.
	




. C/ día






.  esporádicos 


. En momentos oportunos.




. c/ día  
	
.La Cdad.






. Wencelina y Noemí. 


. Cada Hna.




. Cada Hna.



2. APRENDER DE JESUS LA MANERA DE VIVIR EN “MESA COMPARTIDA”.

	OPORTUNIDADES
	MEDIOS
	TIEMPO
	RESPONSBLES

	
APROVECHAR 
· Oración personal y comunitaria.
· Encuentros Comunitarios.



· Formación Permanente, capacitación y actualización 

· Encuentros Intercongregacionales







· Recreación, Vacaciones y Paseos en  Cdad. En lugares donde ha estado la Cía. 

	
. Encuentros diarios con Jesús – Palabra Eucarística. Oración. Retiros mensual.EE anual.

. Acompañamiento Psicológico, espiritual
. Participación en las jornadas, Taller, encuentros  organizados por la Provincia, M.E.C y otras Instituciones.

. Lectura del Doc. de Mesa Compartida.

Participación en Act. Cult
Carmelitas de Benjamín Ac. Vacaciones en Piri.
	
. Diariamente 


. 1 vez al mes 


. Según  calendario establecido para el año




En la reunión y personalmente.
.Durante el año

Según Programa.
-12-06-Paz del C
13/18-01/14. Y  en 08, 09, 10/013
	


. C/Hna. y La Cdad. 


. La Cdad.


. C/hna. Y la Cdad.





.La Cdad.


Cdad.




3. “ACOGER LA FRAGILIDAD DE LO DIFERENTE, DE NUESTRAS COMUNIDADES, MAS ALLA DE NUESTRAS FRONTERAS Y DE NUESTRA CULTURA” (Pag.13 D.C.XVI cap. Gral.)

	DEBILIDADES
	MEDIOS
	TIEMPO
	RESPONSBLES

	
La comunidad se propone:
· Ser paciente, transparente y  verdadera.
· Propiciar encuentros más espontáneos y gratuitos.


· Tener Paciencia amorosa, comprensiva y valoración a las personas con quienes nos relacionamos.



· Ser Solidaria y responsable en el trabajo y los quehaceres de la casa.




	

. Aprovechar los momentos oportunos para estar juntas.


.Aprovechar uno de los encuentros para hacer  resonancias de vida (Sáb. después del Retiro) 

. Estar atentas con  interés por el buen ambiente de la Cdad.
	


. En todo momento 



. 1 vez al mes 





. En el día a día y momento a momento
	


.Cada Hna. 



. Todas las Hnas  de la Comunidad




. Cada Hna. y la comunidad


4. SAL  ENSEGUIDA… HAZ  ENTRAR… TODAVIA HAY SITIO… HASTA QUE SE LLENE MI CASA

	AMENAZAS
	MEDIOS
	TIEMPO
	RESPONSBLES

	ASUMIR 

· Desgaste físico y poca salud


· Ingreso insuficiente en la comunidad.



· Poner en dialogo lo personal y lo comunitario.



· Debilidad en el proceso participativo y en la toma de decisiones a nivel personal  y comunitario.


· Potenciar y dinamizar nuestra vida y Misión Educativa, desde el lugar donde estamos.



	

. Acogida - cuidado
  Personal y ctrio.

. Aceptar la realidad comunitaria, provincial y nacional. 

. Comunicación más fluida y fraterna.



Conversar  y llegar a acuerdos.



Acompañando a las personas  para ayudarles a ser cristianos de veras. Retiro y EE. en S.S.M.M Limpio
	

. En todo momento


. En todo momento   

. Todas las oportunidades

.

Las veces que sea  necesario



Mensual y anual  Programado sistemáticamente y esporádicos
	

. Todas y C/U.



         “



          “



           “




Noemí, Wence y

Nélida.          


HORARIO: COMUNITARIO Y PERSONAL“Tupasy María Roga” Mariano Roque Alonso-Py.
LEVANTADA          Libre   - según necesidad y posibilidad de cada una. T.P.J.

ORACION  PERSONAL: EN EL MEJOR HORARIO PARA CADA UNA.

LAUDES                        07:00   de lunes a viernes 

DESAYUNO                  07: 30

ALMUERZO                  12: 00    de lunes a viernes       12: 30      domingo y fiestas

VISPERAS                      18: 15      días de semana y  sábado- 

EUCARISTIA                   19: 00      de lunes a sábado

                      07: 00     08: 00   y 19:00 hrs.  DOMINGO: Exposición y Vísperas

                                         06: 30   LOS PRIMEROS VIERNES Y EL 18 DE CADA MES

ENCUENTRO COMUNITARIO:    *   MIERCOLES    18: 00 a 20:00Hrs.

RETIRO MENSUAL:1er. SABADO        Compartir en vísperas.


EVALUACION: CADA TRES MESES (SEGÚN POSIBILIDAD Y NECESIDAD DE LA COMUNIDAD)
INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD
WENCELINA: ecónoma de la casa, y colabora en los quehaceres comunitarios. Sacristana.  Colabora en la comisión vecinal, legión de María, visita a enfermos. Apoyo escolar a niños, taller de manualidades. 
NOEMI: Orientación educacional en el Colegio Nacional  Ma. Leona Paredes de Díez Pérez. Integra el Coro de la Parroquia Sagrado Corazón de Jesús. 
NELIDA: Coordinadora  y secretaria de la comunidad. Colabora con el equipo del Centro de Espiritualidad de Santos Mártires-Limpio. Integra la Red de Acompañantes-CONFERPAR.
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¡TODO POR JESÚS!
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