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1. INTRODUCCION

El presente trabajo sobre las teorias del aprendizaje busca delinear procesos por
los que los humanos, como los animales aprenden. Muchos catedraticos de la
tematica han planteado profundas teorias en este aspecto. Las multiples teorias
permiten entender, comprender, anticipar y liderar la naturaleza conductual
humana realizando estrategias de aprendizaje intentando explicar la forma en que
los estudiantes abordan el saber. El fin de su estudio se posiciona en la adquisicion
de habilidades y razonamiento l6gicos en su lengua. El aprendizaje es un cambio
conductual o la racionalidad de conducirse. La humanidad aprende adquiriendo la
capacidad para realizar alguna accion de forma distinta. Igualmente, es necesario
registrar un proceso de aprendizaje inferencial, evaluado basandose en lo que el
publico comenta, publica y hace. La dinamica del estudio te6rico del aprendizaje,
nos proporciona vocabulario y una estructura conceptual de interpretacion de las
diferentes alternativas de aprendizaje, sugiriéndonos la busqueda de respuestas
para los problemas practicos; a pesar que no aporten soluciones, pero enfocan la

atencion en variables fundamentales mediante las cuales se deduce la respuesta.

Muchas de las tematicas que presentan un fundamento filoséfico-psicologico, se
han adaptado, imitando sus orientaciones en el area educativa, posibilitando ser
trasladadas al aula, y aplicando su practica. Una teoria es mas indicada que otra
cuando presenta las condiciones siguientes: Disminuye el empirismo en relacion
a la teoria anterior, anticipando hechos que la otra no contemplaba. Describe
minimamente con el mismo éxito todo lo que los postulados anteriores explicaban.

Alcanza a comprobar empiricamente una gran porcion del contenido.
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Acerca de las teorias del aprendizaje podemos definir las siguientes funciones:

Hacer un estudio significativo de las diferentes facetas del aprendizaje que merecen
ser analizadas. Concretar los muchos conocimientos alrededor de las leyes del
aprendizaje en un lapso especifico y corto. Proponer de manera pedagdgica “qué”
es el aprendizaje y “por qué” actua en esa forma, buscando aportar comprension
mas general y extensa acerca del aprendizaje. Una teoria nueva se impone sobre
una aceptada, en el momento de explicar los sucesos relevantes que esta
explicaba, enfrentandose victoriosamente a ciertas anormalidades que la teoria
anterior no podria explicar. Las teorias del aprendizaje forman un conglomerado de
marcos teoricos que coinciden en aspectos y cuestiones o incluso, pueden asi
mismo, suponer postulaciones contradictorias tanto parcialmente como en su

esencia.
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2. OBJETIVOS

Ofrecer una base empirica-tedrica solida de los estudios actuales del aprendizaje,
no interesada en elaborar teorias, pero si en tener descripciones globales de la

conducta tedrica en situaciones educativas especificas.

Entender que el concepto constructivista esta formado por varias facetas, las cuales
son nombradas como teorias clasicas del aprendizaje, enfocando al estudiante
como responsable de formar aprendizajey al docente como el que guia y

brinda orientacion para la consecucion del conocimiento.

Estructurar el concepto del conductismo originado en el socialismo inglés,
el funcionalismo norteamericano y la evolucion de Charles Darwin, corrientes
fundamentadas en el del individuo como un organismo adaptado al medio
ambiente, considerando la respuesta humana a estimulos por medio de

la percepcion.

Relacionar el nivel de conciencia y el manejo intuitivo de las emociones de las
diferentes teorias del aprendizaje, asi como la manera de expresarse considerando
la edad del individuo en aprendizaje como un proceso de cambio en las dinamicas

cognoscitivas, gracias a su interrelacion con los factores del medio ambientales.

Comprender que se debe tener en cuenta el impacto de las TIC en todos los
procesos formativos actuales, con un papel cada vez mas preponderante y

fundamental.

6|Pagina



3. CONCEPTO DEL OBJETO DE APRENDIZAJE.

El inicio del concepto de los objetos de aprendizaje, han generado una gran
expectativa acerca del proceso de ensefianza-aprendizaje, los Objetos de
Aprendizaje (OA) se han constituido en el presente en una herramienta fundamental
en el apoyo de los aprendizajes por esto, y observando la evolucion tecnolégica
gue une los procesos de ensefianza y aprendizaje, es importante resefiar las
conceptualizaciones que facilitan la elaboracion y aplicacion puntual de los objetos
virtuales de aprendizaje en el proceso de ensefianza y aprendizaje en la educacion

presencial y en la semipresencial y como resultado incrementar su eficiencia.

En los Inicios de los Objetos de Aprendizaje podemos afirmar que el termino
Objetos de Aprendizaje, se acuiio en los afios 90. Hodgins expuesto en Callejas
Cuervo, Hernandez Nifio, & Pinzon Villamil, (2011), afirma que el término Objeto de
Aprendizaje fue bautizado inicialmente en 1992 por Wayne, asociando los ladrillos
lego con estructuras de aprendizaje normalizadas, con objeto de aplicarlos en
desarrollos educativos. ElI concepto ha sido usado por distintas instituciones

realizando avances importantes, alrededor de los Objetos de aprendizaje.

Es fundamental que el docente establezca la distincion entre recurso, materiales
y los medios didacticos y Objetos de Aprendizaje, fundamentados en impulsar el
proceso de ensefianza y aprendizaje. Moreno Herrero (2017), afirma. “Recurso
como la capacidad de decidir sobre el tipo de estrategias que se van a utilizar en los
procesos de ensefianza”. Mas claramente diremos que es la decision asumida
sobre las herramientas y medios utilizados en la potenciacion de los procesos de
enseflanza — aprendizaje. Para Ferrer Marqués (2017) “recurso educativo es
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cualquier material que, en un contexto educativo determinado sea utilizado con una

finalidad didactica o para facilitar el desarrollo de las actividades formativas”.

Igualmente, Moreno Herrero (2017) define “los materiales didacticos como los
productos disefiados para ayudar en los procesos de aprendizaje” definiendo los

medios como la herramienta que usaremos en la estructuracion del conocimiento.

Ferrer Marqués (2017) define, “medio didactico es cualquier material elaborado
con la intencién de facilitar el proceso de ensefanza y aprendizaje”. Para David
Wiley, citado en Samboy Cuevas (2018) se define un objeto virtual como cualquier

herramienta digital que posibilita su uso para soporte del aprendizaje.

Realizando una compilacion de estos autores definimos 4 elementos importantes:

- los recursos con que se cuenta, que en consecuencia, es la opcion de la estrategia

de aplicacion.

- los materiales didacticos, que son herramientas de soporte.

- medios coadyuvantes de la construccién del conocimiento.

- los objetos virtuales de aprendizaje, entendidos como unidades curriculares,
unidades de disefio educativo digital, integradas en diferentes tematicas
curriculares o instructivas ofreciendo apoyos formativos con diferentes fines vy

poblaciones.

Los objetos virtuales de aprendizaje, aportan mucho en la dinamica de ensefianza
y aprendizaje, ya queteniendo fundamentos interactivos, facilitan al

educando interactuar para relacionar y profundizar los conocimientos. citando a
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Corona Flores & Gonzalez Becerra, (2012) que declaran que los estudios en los
estudiantes en areas de la salud indican que responden positivamente a las
herramientas de e-learning que son interactivas, visuales, de poco tamafio y

profundamente alineados con las necesidades objeto de la dinamica de aprendizaje.

4. EL PROBLEMA DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Segun la definicion que nos presentan Gairin, Carbonell, Paredes, y Santos, (2009,
p. 8): “ Es el proceso de recogida, analisis e interpretacion de resultados con el fin
de valorarlos y que conlleva una toma de decisiones”. Iniciando con esta definicion
y haciendo un recuento de las variadas acepciones del concepto de evaluacion,
consideramos tres elementos primordiales en la evaluacion que a saber serian los

siguientes:

- Recogida de informacion y medicion.

- Valoracion como interpretacion de la informacion.

- Toma de decisiones de acuerdo a un analisis de los dos primeros.

Diferenciamos las dos funciones fundamentales de la evaluacion que estan
expresadas en las clasicas expresiones de evaluacion para el aprendizaje formativa

y evaluacion del aprendizaje certificadora.

4.1 PARA QUE EVALUAR.

La evaluacién es una herramienta primordial que hace parte naturalmente de la

actividad humana asi sea en contiendas deportivas, procesos académicos,
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desempeiios laborales ya sea individual o grupal, que tenga un proceso en
consecuencia; es el derrotero que nos indica si vamos en el sentido y rapidez
indicadas para el objetivo. Como simil, la evaluacion es un retroalimentador
sistematizado de direccion, que orienta constantemente a los derroteros prefijados
inicialmente, con el objetivo de arreglar errores en el camino, cambiar la direccién,
incrementar La intensidad, medir las fuerzas o dimitir a tiempo de los objetivos, sin
ella estariamos perdidos. La evaluacion es una herramienta fundamental de analisis
y retroalimentacion personal, grupal y respecto a la actividad desarrollada. En el
ambiente educativo, existen muchas razones que avalan la necesidad de realizar
la evaluacion de calidad en los centros educativos. No se puede negar que, a pesar
de otros varios indicadores, estandares, puntos econdmicos y materiales,
locaciones, recursos tecnoldgicos, ademas la sociedad por medio de la calidad en
la educacion integral de los estudiantes, profesionales a un futuro, uno de los
estandares de indicacion principales de la calidad educativa de un centro educativo
y uno de los principales fines de su existencia. Las instituciones educativas
presentan autonomia pedagodgica y de curriculo; esta libertad va unida a la
responsabilidad. Desde el punto de organizacion empresarial, las instituciones
escolares y centros educativos en las auditorias de cuentas y en las auditorias
educativas referentes a los procesos de aprendizaje y resultados de los alumnos.
Esto presenta repercusiones reflexiones en la sociedad, mucho mas en los centros
publicos, financiados con el dinero de todos los contribuyentes. La evaluacion de
los aprendizajes y la evaluacion en el ambito académico cumple la doble funcién
anteriormente referida, una mejora continua y la rendicion de cuentas a la sociedad,

publicandose los informes de evaluacion. Por ello la importancia tal como lo

10|Pagina



manifiesta Dickinson (2000), Sullivan (2002) y Chisholm y Davis (2007) verificando
la diferencia patente entre lo que el bachillerato y la universidad certificando el saber
de sus alumnos y la realidad de lo que en verdad saben, en la opcion de las
universidades, se persigue adelantar en los puntos de acreditacién y homologacién
de los estudios a todo nivel. Como conclusion, medimos para enterarnos del
diagndstico y certificacion, con el objetivo de evaluar, para mejorar en una funcién
claramente formativa. imposible el mejoramiento sin conocimiento y contradice el

poco sentido que tiene el conocer si no es para mejorar.
4.2 QUE EVALUAR

La evaluacién debe estar en funcion de los objetivos; y a su vez los objetivos en
concordancia del concepto de calidad. En La evaluacion de un curso, una institucién
debe tener siempre en cuenta unos objetivos previamente determinados, estos
fines son el ejemplo de todo un proceso de evaluativo. Asi pues, por ejemplo, un
club de atletismo de alto rendimiento cumplira fielmente sus objetivos. El fomento
de la actividad deportiva y el deporte de base entre la poblacién escolar y es
importantisima como manejo del tiempo libre. Las metas y los resultados, no son
faciles de alcanzar y generalmente se alcanzan con un alto precio, y afirmamos en
esta parte que el fin no justifica los medios. porque se presentaria como indica
turull (2010, p. 5) que “se disefaran politicas que persiguieran unicamente una
mejora del rendimiento académico a cualquier precio” o por el contrario,
“‘determinadas politicas docentes y académicas podrian estimular la exigencia, el
rigor y la calidad de la docencia y no obtener mejores resultados académicos”. Se

trata de “incrementar significativamente el rendimiento académico de los
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estudiantes en un marco de mejora de la calidad docente, de la exigencia y el rigor
docentes”. Entonces los objetivos dependen en alto grado de la calidad que
buscamos, concepto de calidad que implica una parte netamente ideoldgica,
implicando que no veamos obligados a inclinarnos por una u otra alternativa de
modelo pedagdgico. Dejando a un lado muchos otros aspectos, la solucion a la
cuestion sobre ¢qué evaluar? Aparentemente en principio, I6gica: debemos de
examinar el nivel de consecucién de los logros en la evaluacién de los aprendizajes,
Y, en segundo lugar, las metas y el nivel desarrollado en las competencias
propuestas, sin importar cuales fueren. Lo fundamental es que esten presentes y
contengan tres caracteristicas principales: uno. Formulacion de manera clara e
inequivoca, dos. Socializados y aceptados afirmativamente por la comunidad
educativa entera, tres. Deben ser operativos, que cada fin 0 competencia presente
criterios evaluativos que fomenten la inferenciacion, visibilizarian y contraste del
nivel de alcance del objetivo o competencia. De todas maneras, el trabajo es
complicado: ¢Por qué unos objetivos y no otros? ¢Quién ha postulado esos
objetivos? ¢ Son aceptados y socializados en la comunidad educativa? ¢ Las metas
propuestas a los estudiantes deben de estar en relacion de las capacidades y
habilidades reales que tengan o en relacion de los objetivos y competencias
determinados por la ley? . Se presupone que el docente no solamente no debe
fundamentarse solamente en la evaluacion de los fines del programa, sino que
procure evitar de forma prudente tenerlos muy presentes con la finalidad de que no
adopte sesgos tendientes a parcializar el proceso evaluativo. Es en la seleccion de
objetivos u otros relacionados, donde generalmente existe un componente

ideologico del que derivan muy diferentes conceptos acerca de la calidad
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educativa, estableciendo prioridades a unas y otras funciones educativas, a partir
de un punto pragmético y utilitario: con vistas a la capacitacion para ejercer una
actividad profesional futura, con otras mas humanas y de direccién cultural y social,
como proponia Ortega y Gasset, contempladas, en las Leyes Orgénicas
Universitarias. Véase Barnett (2001). Con el objetivo de la operatividad
consideramos, de muchos de los objetivos postulados y necesarios, uno
fundamental y necesario: la obtencion de las metas del nivel educativo y la
implementacion de los derechos béasicos de aprendizaje impuestos por ley en los
centros educativos Y los estdndares educativos generales y especificos elaborados

por cada institucion aprobada.

4.3 COMO EVALUAR

Sabiendo la importancia de la evaluacion como un elemento fundamental, implicita
en el proceso de enseflanza-aprendizaje en sus dos facetas principales, el para
qgué evaluar, y establecidos los objetivos y competencias basicas, qué evaluar , el
coémo evaluar, en la praxis educativa lo mas fundamental no es lo que se hace sino
coémo se hace; punto en que la manera puede condicionar los resultados y el mismo
proceso de aprendizaje. El como se prepara un estudiante, no es un asunto
superficial, la forma como se prepara es lo que moldea a un estudiante. Un
estudiante usara la memoria o estudiara analiticamente, intentando entender por
relacionamiento, dependiendo del el tipo de evaluacién o pregunta formulada. El
docente monitorea como escucha, hace un ejercicio y otras actividades, ademas

también vigila su estudio y trabajo en su hogar o en otros sitios en su preparacion
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de evaluaciones y tareas como guia remota. Son seis las caracteristicas

fundamentales para evaluaciones certificadoras de calidad:

Primero. Establecer publicamente en forma concisa el objetivo de evaluacion, que
se constituye en referencial para la comunidad educativa. La evaluacién debe tener
objetivos y criterios perfectamente definidos con el resultado de que el estudiante
asuma el control de su aprendizaje y como consecuencia también su calificacion,
librando, de esta forma, al profesor de dicha responsabilidad. Los objetivos y
competencias unidos a los deméas elementos de una programacion deben ser un
reflejo en los decretos y leyes que delimitan las distintas escalas educativas; en el
ambiente universitario se evidencia en los anales de las titulaciones, asi también las
guias educativas de las distintas asignaturas, que forman un documento con valor
contractual para las partes interesadas. La evaluacion de los aprendizajes. En las
guias docentes se evidencia la labor en la asignatura y una evaluacibn como

instancia del aprendizaje, reflejando lo que esta relacionado.

Segundo. La aparicidén de criterios, llamados indicadores de evaluacion como las
metas que se persiguen evaluar, establecidos por Pérez Juste, 2007 como los
estandares, niveles de dominio o puntos minimos a partir de los que se consideran
superados, en sus diferentes niveles, dominando la realidad examinada. Cada
profesor en su dominio curricular debe evaluar los objetivos y competencias
plasmados en los parametros de la titulacién, ahora, es importante preguntar si los
indicadores e instrumentos de evaluacion utilizados, evaluaciones, trabajos, talleres
y actividades, laboratorios e informes de estos, asistencias a clases discriminaran

efectivamente a quienes han alcanzado esas metas y logros y en qué nivel, metas
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enfocadas al aprendizaje o de acuerdo a lo buscado por el docente, cuantificado por
otros puntos como el nivel de trabajo, eficacia, comportamiento, su memoria y la
destreza en conclusion, planeaciones orientadas mas a los resultados académicos
que al aprendizaje en si, es una pregunta que debe cuestionarnos ademas, ¢Estos
indicadores deberian ser iguales para todos?, ¢Se tendrian iguales resultados con
las mismas pruebas, si son fiables?, ¢ Como interpretar la variacion de resultados
de un mismo conjunto de estudiantes en las diferentes asignaturas o la variacion de
resultados en una asignatura presidida por diferentes docentes?
Objetivos/competencias, indicadores de evaluacion e instrumentos de evaluacion
conforman la columna central y se consideran como un todo. ¢ Es factible y valido
postular un objetivo que no es evaluable? ¢Es valido segun dice Wert (citado en
Moya, 2011) que “en educacion como en la mayor parte de las materias, no
podemos confiar en aquello que no somos capaces de medir’? Por otro lado “para
gue algo sea evaluado como bueno, es preciso establecer previamente criterios de
bondad y luego constatar que ese algo esta de acuerdo o cumple dichos criterios”
(Sadler, 1985, p. 288). Este es el principal problema de la evaluacion certificadora:
articular los indicadores e instrumentos de evaluacion valederos vy
confiables:¢ Como valorar, comparar, estratificar construcciones como la
inteligencia, el interés, las destrezas profesionales o escuetamente los saberes
acerca de una materia? ¢Los instrumentos de medicion de la evaluacion de los
aprendizajes corrientemente usados seran los adecuados? Estas construcciones
igual que las competencias, no es factible medirlos, son medidos de acuerdo a los
indicadores de esas competencias; imprescindible, primeramente, establecer unos

indicadores en los que se deduzca la existencia de aquellos. Entonces la forma de
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expresar las competencias debe permitir la identificacion de resultados de
aprendizaje que sean observables y medidos concretamente en unos indicadores
de evaluacién que faciliten ponderar el nivel desarrollado por competencia y su
relacion con procesos de aprendizaje y la disposicion de estrategias que propicien
la evaluacién de los indicadores. Por otra parte, la mundializacion de la cultura y la
economia enfatiza la comparacién de productos, servicios y méritos académicos y
profesionales; una manera de realizarlo es fomentar estdndares de evaluacion
nacionales e internacionales. En ello ha trabajado la OCDE por medio del proyecto
INES (International Indicators of Educational Systems, el proyecto de Tiana (1988),
acerca de indicadores de competencias referenciadas a objetivos transversales,
estructuras criticas, democracia, habilidades comunicativas, aunque, todavia es
un asunto en proceso en la préctica educativa. Por esto, como indica Pérez Yuste
(2007, p. 25), en la siguiente cita, que expresamos a continuacién.” Es importante
establecer con claridad las reglas que permiten establecer los niveles que se
consideran suficientes porque representan el dominio de la materia evaluada. Y, en
ese punto, debemos reconocer que las reglas no existen y que, en consecuencia,
deben establecerse por consenso entre personas expertas. Pero deben
establecerse, aunque sea dificil, porque, si no fuera asi, unos mismos resultados
podrian alcanzar diferentes valoraciones lo que, ademas de injusto para las
personas, seria confuso para la sociedad a la que se pretende informar con este
tipo de evaluaciones. La fijacion de estandares, esto es, de niveles de dominio
claramente definidos que deben ser establecidos como norma, patron o referencia
a lograr en determinados aprendizajes es una condicion basica para ordenar la

ensefianza La evaluacion de los aprendizajes. Por supuesto, la evaluacion del
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aprendizaje. Insisto: la ensefianza, y su evaluacion, porque la condicion basica para
el logro de la validez es la coherencia entre lo evaluado y aquello que debe ser
objeto de ensefianza / aprendizaje, siendo este Ultimo aspecto el elemento directriz
y nunca al contrario. Por ultimo, hay una cuestién técnica que, también, debe
resolverse: la puntuacién a partir de la cual se considera que se da el dominio de la
realidad evaluada. Una decisibn de esta naturaleza puede tomarse por dos
procedimientos fundamentales: a partir del juicio de expertos en las diversas
materias y en las caracteristicas del alumnado evaluado, o de forma empirica,
estableciendo tales puntuaciones -aunque pueda parecer un contrasentido- a partir

de los resultados obtenidos por muestras de sujetos tomados como norma o patron”.

Tercero. El uso de instrumentos de evaluacion validados que valoren lo que
necesitamos medir y fiables que lo ponderen con gran precision. Segun a Garcia
Llamas (2003), la calidad de la medida estd supeditada en la validez del
instrumento: midiendo y no otra cosa la validacién de contenidos, validacion
predictiva, validacion de construccion, validacidon de convergencia, validaciéon
manifiesta, validacion de significado, validacién de retroalimentacion y de la
fiabilidad: que es la precision en la medida de un instrumento independientemente
del operador que lo use. Debe indicar estabilidad, exactitud y sensibilidad, y al
repetir una prueba igual con los mismos alumnos, por cualquier examinador, los
resultados deberian ser similares y en cuanto a la practicidad que es la facilidad en
lo referente al manejo y el analisis e interpretacion de los resultados, economia de
esfuerzo y coste. Las competencias basicas y las competencias académicas y

profesionales son una conjunciéon compleja de aptitudes, actitudes, motivaciones,
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dificultosas de medir, pruebas en las que se infiere que esas competencias muy
variadas, complejas y precisas para que sean discriminatorias, indicando un reto a
la naturaleza de objetividad y practicidad de la evaluacion; existen diversos informes

de investigacion que sugieren cdmo controlar los riesgos y superar las limitaciones.

Cuarto. Es fundamental escoger actividades evaluativas, pruebas, que midan
aguello que gqueremos medir que y son aquellas actividades de evaluacién que
expongan las capacidades cognitivas superiores. Tal como lo expresa Alvarez
(2001, p. 115) “Si se pretende desarrollar el pensamiento creativo, critico,
auténomo, formule preguntas que “obliguen” a argumentar de un modo creativo,
critico y auténomo las respuestas”. Obviamente no anhele soluciones geniales de
preguntas superficiales que no retan el pensamiento, preguntas que menosprecian
la inteligencia. Realice preguntas que obliguen a pensar, que estimulen la
curiosidad, el andlisis, la logica, que reten el pensamiento, inciten a imaginar, que
sugieran a la reflexion de buscar soluciones imprevistas. La disparidad de las
competencias requeridas y la ensefianza y evaluacion se evidencia a todos los
niveles educativos como lo sefiala Carbonell (2010): Basta con leer con atencion la
esencia del estudio internacional (PISA) donde no se miden los aprendizajes
concretos de los contenidos tradicionales, lo enseflado y aprendido en la
globalidad de los centros evaluados, sino competencias. Lastimosamente esas
metas no estan en el curriculo de los centros ni en las practicas pedagodgicas del
profesorado. Como consecuencia una infravaloracion, llevando a que los
examenes de evaluacién se reduzcan a meros ejercicios de caracter académico,

descontextuales, sin aplicacion al entorno. En este sentido, una correcta manera de
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examinar el nivel de desarrollo de las competencias es por de actividades;
comprendemos por actividades o tareas a situaciones medianamente complejas,
referentes a problematicas y situaciones reales o actuales, minimamente, en la que
la solucién necesita aplicar en lo practico la totalidad de las habilidades del

estudiante o del universitario.

Quinto. Es importante variar las preguntas o evaluaciones que califiquen un mismo
indicador: no hay pruebas con validacion universal, cada cuestionario es casi idéneo
en relacion de lo que se pretende evaluar, de igual manera no se presenta una
evaluacion de los aprendizajes en correlacion perfecta entre competencias y
pruebas: una prueba mide variadas competencias y una competencia puede ser
medida por medio de varias pruebas. Es importante no repetir sistematicamente
una clase igual de prueba con el objetivo de no sesgarla influyendo en la
preparacion de la prueba. Cuidando la calidad de los exdmenes, de forma que sean
sensitivos como para establecer los diferentes niveles en el desarrollo de ese
indicador, escalonamiento en la profundizacién. Evitando examenes que indiquen
el factor suerte o las basicamente memoristicas de manera que se vean
influenciadas por la tension de la prueba. El Cuidado de factores alterantes externos
como el lugar, la hora, el cansancio, la extension de la prueba, fraude y otros. El
feed-back o retroalimentacion en la medida de lo posible. Asi pues, en funcién de
estos criterios, la seleccién de uno u otro instrumento de evaluacion no constituye

una eleccion caprichosa.

Sexto. ¢Quién evalia? El agente evaluador es un punto polémico y de cuidado.

Véase al respecto (Arribas, 2014). La polémica se agudiza con solo apuntar una
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posicion a favor de implementar una evaluacion doble, interna y externa, como aval
fundamental de la calidad educativa; el complemento de las dos potencializa las
ventajas y reduce los inconvenientes que tienen la una y la otra separadas.
Herndndez, Samplén, Uson, Letosa, y Mur (2010), Conjugan exitosamente ambas
maneras de evaluacién. La evaluacion de los aprendizajes. los informes PISA de la
OCDE, los informes sobre el panorama de la Educacion de la OCDE, los informe
del seguimiento de la educacién para todos en el mundo de la UNESCO, los
estudios internacionales TIMSS y PIRLS del IEA, el informe Eurydice sobre las
pruebas nacionales de evaluacion del alumnado en Europa, los informes McKinsey,
el informe de Hanushek y Woessmann: “The Economics of International Differences
in Educational Achievement” o los informes sobre el sistema educativo esparfiol de
la fundacion BBVA-IVIE, establecen mas o menos medida la evaluacién externa,
que unida a la interna, avalan fundamentalmente la calidad educativa en sus
diferentes niveles de escala curricular, clasificada a nivel individual con los
estudiantes, nivel medio: centros y a nivel superior: sistemas educativos y

universitarios.

4.4 LAS CALIFICACIONES, ¢(REFLEJO FIEL DE LAS COMPETENCIAS

DESARROLLADAS?

De la evaluacion certificadora obtenemos una calificacion de la que se suelen
derivar importantes consecuencias para el evaluado. Esta caracteristica condiciona
y polariza la dinamica de la ensefianza-aprendizaje. Como dice Elliot (1990, p. 35)
“"La evaluacion condiciona y artificializa las actividades y procesos de aprendizaje,

20|Pagina



en virtud de su valor en el intercambio de actuaciones del alumno por calificaciones
del profesor". La evaluacion de los aprendizajes puede minimizar este caracteristica
negativa de la calificacion, La calificacion es la cantidad que emitida de forma
numeérica o verbal, relacionada a un referencial normativo o de criterio del nivel en
que un alumno o institucion desarrolla los objetivos y competencias presupuestados
a criterio de los evaluadores. Por esto, dejando de lado su valor certificador, social,
laboral, promocional, asumen significacion por ser la prueba del alcance de los
objetivos y competencias. En relacion, tal como nos dicen Rodriguez y Ruiz (2011,
p. 469) son varios los autores que ponen en entredicho, por muchas razones, la
validez y fiabilidad de las calificaciones asignadas por los docentes como dato del
rendimiento. La medicién de los aprendizajes asumidos por los alumnos es una
pregunta muy compleja por multiples razones, porque, en variadas ocasiones, los
objetivos y competencias expuestos en los diferentes curriculos son poco precisos
y generalizados que unen bajo un mismo titulo, contenidos totalmente dispares
entre si y como uno de sus principales problemas al evaluar certificando es su
complejidad midiendo aprendizajes complejos (Alvarez, 2008, p. 247). Las
investigaciones indican que el mismo evaluador otorga valores diferentes entre el
insuficiente al sobresaliente en las mismas evaluaciones en momentos diferentes
y también se observa cuando los evaluadores son personas diferentes .Los
resultados (Arribas, 2012), muestran consistencia, autobnomos del tipo de
evaluacion usado, por el contrario, son demasiado dependientes del mismo.
finalmente, apuntamos en igual linea, un punto polémico: el rendimiento académico
mostrado por los estudiantes, desapercibido cuando sea una manifestacion digna

de crédito del nivel de consecucion de los objetivos y competencias, considerado
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como un indicador altamente significativo de la calidad docente del maestro y de la
institucién educativa. "Cuando se evalGa a un alumno no sélo entra en juego su
capacidad de aprender, sino también la capacidad del sistema establecido para

ensefarle" (Martin Ciudad, 1991, p. 293).

4.5 CARACTERIZACION DE LOS TIPOS DE APRENDIZAJE

El aprendizaje es definido como la manera en la que los seres vivos obtienen y

asimilan informacion.

Particularmente los seres humanos, tenemos variadas clasificaciones de tipos de

aprendizaje de acuerdo a diferentes autores pedagogos y psicélogos.

Estos tipos de aprendizaje corresponden a diferentes caracteristicas consideradas
clave en el entendimiento y procesamiento de la informacion, observadas desde

dindmicas de representacion cognitivas hasta las diferentes personalidades.

4.5.1 El Aprendizaje por Observacion

A lo largo de la historia cultural, los infantes aprenden y cambian patrones
profundos de comportamientos, saberes y actitudes a por medio de la observacion
de los mayores. Bandura , nos dice que “afortunadamente, la mayor parte de la
conducta humana se aprende por observacion mediante modelado”. Dicha
afirmacion se fundamenta en la observacion de que las conductas se aprenden
solamente por ensayo y error pero generarian procesos lentos de desarrollo y los

individuos estarian supeditados a las consecuencias de sus fallas. El aprendizaje
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observacional facilita la aceleracion educativa posibilitando el avance de los
procesos cognitivos complejos y pasos de actividad social. En casos en que la
imitacion esté defectuosa, las etapas de humanizacion se tornan demasiado dificiles

y los humanos que las sufren presentan sintomas de dafios funcionales.

Los estudios pioneros fueron llevados por Bandura sobre el aprendizaje por
observacion y se fundamentaron en las conductas agresivas. Uno de sus primeros

experiencias experimentales la realizé con Walters en 1963.

4.5.2 aprendizaje por recepcion

En esta clase de aprendizaje el estudiante asume un comportamiento pasivo,
solamente como receptor de conocimientos que no posee, y que le son expuestos
por la persona que los tiene, el maestro, ya estructurados, analizados, sintetizados

y explicados, preparados para ser asimilados.

Todo el peso es del docente que se propone en ubicar tematicas acordes al
curriculum y a la edad mental de su curso, y que hace llegar de la forma mas
didactica, con el menor esfuerzo para el estudiante, que maximo escribird notas
acerca de la exposicion del docente, probablemente realizara un aprendizaje
significativo, encadenando los nuevos temas con los que ya estudiados en su mapa
mental; y en otros casos, los contenidos seran dictados y el aprendizaje es
repetitivo, tendiendo a ser caso comdn, a menos que el estudiante adquiera la
calidad de estudiante autobnomo. Aqui el proceso de enseflanza-aprendizaje es mas

rapido, empero, esta manera de aprender no es la indicada en los primeros afos
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escolares, si se presenta la herramienta pedagdgica significativamente en los afios
en que el estudiante ya ha aprendido a aprender, ahorrando tiempo, con respecto

a los contenidos teoricos.

Sustentado por Ausubel, implica una manera de alcanzar el aprendizaje
significativo si se presenta de tal manera que se interrelacione con los saberes
adquiridos por anticipado por los estudiantes. Este autor no es opuesto al
aprendizaje por descubrimiento, ya que puede ser o no incluidos de forma
significativa. Las tematicas de procedimiento y actitudinales no se aprenden por

recepcion sino que se aplican en su entorno Yy vivencias cotidianas.

4.5.3 Aprendizaje por descubrimiento

El aprendizaje por descubrimiento o heuristico, fomenta que el educando acceda
a los saberes por si mismo, de tal manera que la temética que se va a aprender no
se expone en su modo final, mas bien el estudiante debe llegar a él. El nombre se
remite a la clase de estrategia 0 método de ensefianza que se aplica, y opuesto

al aprendizaje por recepcion.

Es caracteristica la tematica de la psicologia cognitiva, El psicélogo y pedagogo J.
Bruner (1960, 1966) postula la teoria de aprendizaje de sesgo constructivista,
bautizada con el titulo de aprendizaje por descubrimiento. D. Ausubel patrocina la

ensefianza expositiva o el aprendizaje por recepcion como la estrategia mas
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efectiva para desarrollar el aprendizaje significativo, J. Bruner expone que los
alumnos aprenden mediante el descubrimiento orientado que da a lugar mientras
se realiza la exploracién guiada por la curiosidad. Asi, a partir del aprendizaje por
descubrimiento, envés de exponer la solucion del problema, de brindar el contenido
finalizado, el docente proporcionara los insumos adecuados y estimulando a los
estudiantes a usar la observacion, la comparacion, el andlisis de semejanzas y
diferencias para llegar a la conclusién de cédmo es el mecanismo de alguna cosa
de un manera activa. Estos insumos proporcionados por el docente forman lo que

J. Bruner titula el andamiaje. Para J. Bruner, el presente tipo de aprendizaje busca:

-Superar los aspectos memoristas del aprendizaje mecanicista.

-inducir a los estudiantes para formular respuestas intuitivas que mas tarde se

trataran de probar sistematicamente.

-Profundizar las estrategias metacognitivas y el aprender a aprender. Iniciamos con
la premisa de que el proceso educativo es minimamente tan fundamental como su
resultado, porque el aprendizaje del aspecto conceptual seguido de las habilidades
y las estrategias cognitivas es el fin fundamental de la educacién, superando la

apropiacion de informacion factica.

-Incremento de la autoestima y la seguridad.

Ausubel indico que el aprendizaje por descubrimiento goza de una magnificacion
exagerada acerca de los bondades que brinda, si el requisito para que un
aprendizaje sea muy significativo es que la informacién recibida transversalize con

los saberes cognitivos previos, esto indicaria que el aprendizaje por descubrimiento
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necesariamente no es significativo ni que el aprendizaje por recepcion no es
especialmente mecanico. Los dos podrian ser significativos o mecénicos,
dependeria de la forma como la informacion actual es guardada en la construccién
cognitiva; un caso serian las resoluciones de juegos de ensayo y error como un tipo
de aprendizaje por descubrimiento en la que respuesta descubierta, solucion del
acertijo, seria afadida de modo arbitrario a la estructura cognitiva y entonces
aprendido mecanicamente. Ejemplos de esta clase son comunes en las catedras de
lenguas extranjeras como los rompecabezas o las sopas de letras. asimismo, las
expresiones linguisticas, ¢ puedes abrir la puerta, por favor?; ¢ te importaria abrir la
puerta?, abre la ventana, por favor; la ventana, ébrela, etc. de una funcién de
comunicacion, en este caso “ordenar” son asimilados significativamente sin el
trabajo de descubrirse por el estudiante, serian escuchados, comprendidos,
asimilados y aplicados significativamente, existiendo en la estructura cognitiva del
estudiante conocimientos previos relacionados. Argumentando estas razones, D.
Ausubel sostiene que el aprender se alcanza  por recepcion como por
descubrimiento, dependiendo de la estrategia de ensefianza e independientemente
de los tipos de aprendizaje, recepcién o el descubrimiento, se alcanza un

aprendizaje significativo.

En la didactica de lenguas extranjeras, el aprendizaje por descubrimiento podria ser
un método auxiliar del método silencioso, dada su esencia de considerar el
aprendizaje como una resolucion imaginativa de enigmas, donde el estudiante tiene
un papel activo. Aparte de lo anterior, el desarrollo de la teoria del aprendizaje por

descubrimiento ha facilitado aumentar la variedad de técnicas metodoldgicas, en la
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bldsqueda de un equilibrio entre, por una parte, la ensefianza de teméticas parciales
de la lengua meta y la obtencion de los aprendientes de la destrezas de analisis
del lenguaje, deduccion del funcionamiento de sus leyes, retroalimentacion de

los fallos.

4.5.4 Al aprendizaje por partes

Podemos decir acerca del del método para aprender por partes como una destreza
que presenta la caracteristica de dividirse en partes que forman una escala natural
y significativa. Se asume cada porcion por separado segun un criterio y después
se establece la union de todas las partes en un orden lo6gico propiciando la

combinaciéon y configurando la destreza.

Este estilo de aprendizaje por partes es aplicado en la casi totalidad de la educacién
formal, se fundamenta en su aplicacion de la l6gica en el proceso educativo,
estudiantes que no saben los nimeros, ni los escriben o no se han relacionado con

ellos; no asimilan el aprendizaje de estos directamente sumando.

Se configuran unos pasos consecutivos, cuando en opinion del docente se presenta

un folio de material pedagogico finalizado, se les examina y son promovidos a otro
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nivel. En este siguiente nivel se necesitaran, aplicaran y se rememoran

conocimientos del nivel superado.

En la generalidad del aprendizaje los estudiantes son encaminados por estructuras
l6gicas graduales para encontrar repuestas, resolviendo los problemas
presentados, pero en ocasiones presentan dificultad de exponer como llegaron a
sus soluciones. Es importante anotar que los estudiantes secuenciales
probablemente no entienden totalmente el material, pero podrian construir algo con
él, ya que conocen como usar légicamente las partes con las que se ha realizado el

aprendizaje.

El equilibrio entre las partes debe tener buen juicio para estructurar la manera mas
apropiada légicamente para que los estudiantes asimilen mejor los conceptos que

se les presupuestan.

5. PRINCIPALES APROXIMACIONES TEORICAS

La propuesta es documentary analizar la esencia educativa y de evaluacion de los
aprendizajes en la labor docente en el salén de clase y sus alternativas en la
evolucion curricular e institucional; descubrir los propdsitos y las actividades que
debe cumplir la ensefianza en la escuela cuidando la complejidad, importancia y
trascendencia que implica su aplicacion en la labor docente, asi como las

consecuencias educativas y sociales que implica. Se contempla un aspecto poco
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estudiado en estudios sobre sobre la educacién y su evaluacion: las caracteristicas
psicopedagdgicas que delimitan su rol en el buen desempefio de todo proceso
educativo. Después se desarrollara el espiritu pedagdgico de las carpetas del
estudiante como herramienta de aprendizaje y evaluacién formativa como ejercicio
practico  docente, asi como su resultado en propuestas en modo de
investigacion dentro y fuera del salon de clase. Estos caminos pedagdgicos se
plasman principalmente en un estudio docente preferentemente en las modalidades
de laboratorios de didactica, punto central para las investigaciones de tipos de

aprendizaje y evaluacion..

5.1 CONDICIONAMIENTO CLASICO.

Las caracteristicas mas preponderantes de esta clase de aprendizaje es que
presenta soluciones rapidas y automaticas o reflejas, conductas involuntarias (
distinto del Condicionamiento instrumentalista u operante). Se le Illamo
"condicionamiento clasico" al origen de una unién entre un estimulo nuevo y un
reflejo preexistente, podemos decir que es un tipo de aprendizaje en el que un
estimulo inicialmente neutro, el cual no causa una respuesta, consigue provocarla
por la conexion asociativa de dicho estimulo con el estimulo que habitualmente

genera dicha respuesta.

El Condicionamiento clasico origino los fundamentos del conductismo, considerada
como una de las escuelas mas fundamentales de la psicologia, originada como
resultado de los estudios Pavlov, psicélogo ruso que se inicié con la fisiologia de la

digestion mediante observaciones en animales, especialmente en los reflejos de
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salivacion en perros, pero también tomo diferentes tipos de seres, como es el
ejemplo mundialmente conocido acerca de las campanas que sonaban a la hora de

alimentacioén de los tiburones.

5.1.1 El conexionismo.

Sus estudios se basaron en la observacion del comportamiento en animales, y el
uso de estrategias como la "caja rompecabezas" o "caja-problema”, en donde el
animal acciona un artilugio para salir de ella; complemento esta caja también con
recorridos en forma de laberintos donde se encontraba una parte con comida. Como
resultados de sus estudios se elaboré la teoria del aprendizaje por ensayo y
error. Segun lo observado por Pavlov "por cada perro que encuentra el camino de
regreso al hogar, hay quizas un centenar que se pierden." Enuncia que los perros
no razonan ni avanzan en la solucion de enigmas, sino que usan una manera mas
O menos mecanica, con un método de ensayo 'y error.
Segun Thorndike, el proceso de aprendizaje se simplifica en varias leyes:
uno, la ley del ejercicio, segun la cual la practica mejora las conexiones y la falta de

uso las debilita.

Dos, la ley de la facilitacion, explica los efectos de la recompensa. Una buena
disposicion mejora la obtencion de las respuestas pues la conduccion del impulso
nervioso causa placer y el sistema neuronal se apresta para la accibn y no

placentera cuando no lo esta. Una mejor disposicion facilita la obtencion de la
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respuesta al volver la practica satisfactoria y por tanto repetible, en aspectos

neurofisiolégicos.

Tres. Laley del efecto. Describe como es la dinamica del ensayo y error, se genera
una respuesta luego de una satisfaccion, la union se hace mas fuerte y conlleva a
su aprendizaje; al revés, si hay un resultado negativo, la conexién estimulo-
respuesta se rompe Yy finalmente desaparece. El mejoramiento tiempo después de

esta ley desemboco en el principio del reforzamiento postulado por Skinner.

Acorde a las observaciones de Thorndike el aprendizaje es una dindmica de ensayo
y error gradual, lenta y no instantanea, de acuerdo en que se presentan los ensayos,
van disminuyendo los errores, presentdndose una grafica decreciente, que
representa el progreso asociativo experimentado, pues el presente aprendizaje esta
condicionado por la conexion entre la situacion y la respuesta correcta. Thorndike
razonaba que la inteligencia se forma en la union de todas las habilidades
especificas aprendidas por intermedio del aprendizaje, y con esta premisa laboro
en el area de las estadisticas y pruebas neuro mentales estructurando ejercicios de

inteligencias multifactoriales.

5.1.2 El conductismo

El conductismo aplicado a la educacién es una teoria de aprendizaje que ha
enfocado su proceso en los estimulos que originan soluciones en los estudiantes a

medida que el proceso de aprendizaje tiene lugar.
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Los docentes prestan atencion a las soluciones de sus estudiantes con el objetivo

de planear un método de ensefianza de acuerdo a sus estudiantes.

Estas son las caracteristicas fundamentales del conductismo.

Enuncia que los estudiantes se influencian a través de estimulacion.

Concluye que los estimulos arrojan respuestas, conformando una relacién causal.

Implanta una metodologia experimental.

Las conductas estdn conformadas por soluciones que se pueden examinar

objetivamente.

Se fundamenta en la experimentacién y la observacion en tiempo real.

Presupone que las conductas aprendidas se acumulan y se estructuran en ordenes

prioritarios..

El condicionamiento es una parte de la estructura de estimulosy respuestas.

El conductismo fue fundado por el psicélogo estadounidense John Broadus Watson.

Watson se fundamento en el andlisis de la conducta humana observable y concluyo
gue ésta cambia el proceder de los individuos después de un proceso de estimulo,

respuesta y reforzamiento que acaba en el aprendizaje.

El conductismo concluye que el fin de estudio no es la conciencia, pero si
las conexiones que se forman entre los estimulos y las respuestas que causan

nuevas conductas y comportamientos medibles.
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Fue el filosofo ruso Ivan Petrovich Pavlov, el pionero en investigar los reflejos o
estimulos condicionados determinando lo que se nombré como condicionamiento
clasico, que postulan como se cambian las conductas humanas y animales con la

aplicacion de diversas técnicas.

La investigacion mas popular de Pavlov fue la de la salivacion anticipada de los
perros tras estimularlos con condicionantes que indicaban que se aproximaban

alimentos.

Simultdneamente, el psicologo estadounidense Burrhus Frederic Skinner, un
importante especialista que perfecciono el conductismo y plasmo los diferentes
procesos que caracterizan a las acciones voluntarias después de variados

experimentos, entre ellos el mas mas famoso denominado la “Caja de Skinner”.

Skinner concluyo que las conductas son el resultado del condicionamiento
operante por la atencion, codificacion de la informacién, reproduccién motora y

motivacion.

Los conductistas definen que las conductas hacen parte de la adaptabilidad que
deben tener los seres humanos en distintas circunstancias para recrear la realidad,

en consecuencia, se relaciona con las ciencias naturales.

Al movimiento del conductismo se contrapone el movimiento cognoscitivista,

encargado de estudiar los procesos mentales del aprendizaje.

5.1.3 El neo conductismo

Skinner, Tolma y Hull
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El fundador es B. F. Skinner (1904-1990) y posteriormente Thorndike y Hull. El
neoconductismo es la continuacion del movimiento conductista que fundamenta el
evento del aprendizaje como su fin de investigacion primordial. Su fin comun es el
de estructurar una teoria general del aprendizaje, fundamentada en la experiencia
con técticas de condicionamiento clasico e instrumental, que se complementan con
la conducta general y especifica en el aprendizaje, a la conducta compleja que es

propia del humano.

Inicia alrededor de 1920 con psicélogos de inclinacion conductista que no
compartian el radicalismo de Watson. Algunos se mostraban prestos en adoptar la
metodologia total, pero en desacuerdo en limitar la conducta a la premisa estricta

del estimulo —respuesta.

Estos Psicologos desechan el modelo conductista clasico por considerarlo limitado
y, opinando que dentro de los estimulos y las respuestas existen procesos mentales

de transformacion de la informacion aportada.

Esta faceta neoconductista se fundamenta en la analogia mente — ordenador.
Analiza la mente de un individuo al hacer una actividad determinada (procesos
mentales) y la manera de almacenar y utilizar su conocimiento (estructuras

mentales).

En el presente, la linea conductista es mucho mas extensa y flexible que en la época
de Watson. Los conductistas actuales investigan estimulos, respuestas observables
y aprendizaje, como era de esperarse, pero también analizan con mas frecuencia

los fendbmenos complicados, sin observacion directa, como los sentimientos y
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valores, el amor, la tension, la empatia, la confianza y la personalidad. Esta nueva
particularidad del conductismo llevo a nombrarlos como neoconductistas para

diferenciarlos de la linea ortodoxa de Watson.

La caracteristica fundamental del enfoque neoconductista es su reiteracion de
plantear preguntas sumamente precisas y delimitadas con métodos objetivos y

conduciendo a una investigacion pormenorizada.

Otra diferencia del neoconductismo fundamenta sus caracteristicas de desarrollo en

teorias generales del comportamiento, originado en experiencias con animales.

Skinner indica que el aprendizaje conduce a la conducta, y el aprendizaje, esta
manejado por los reforzadores. Unicamente la conducta observable y medible
podria originar las bases para anticipar, exponer y manejar la conducta. En
consecuencia, Skinner busca hallar las relaciones observables entre el
comportamiento y las variables que lo ocasionan o controlan. Skinner desconfia
gue las sensaciones como el hambre o la sed expliquen la conducta. Apunta que
la sed de suscribe a exponer una relacion entre la condicion estimulante y la accién
de beber que conlleva. Logicamente, un dia caliente y una boca seca son estimulos

que llevan a una accion conductual: tomar agua.

Skinner afirma que la situacién especifica lleva a la respuesta, no todo el mundo

responde de la misma manera frente a una situacién especifica.

Skinner acorde con los tedricos tradicionales de la personalidad, coincide en que el
desarrollo desde la infancia presenta gran importancia para exponer los patrones

del adulto, basandose Unicamente en las caracteristicas de las "contingencias de
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reforzamiento” que una persona vive a lo largo de su desarrollo. Asi un nifio
premiado al mostrar curiosidad, experimentara una mayor inclinacion a tener una
conducta curiosa en una gran variedad de situaciones, no limitados a los primeros
afos, también en la adultez. los patrones de conducta aprendidos constituyen los

fundamentos para los distintos tipos de relacion llamados "personalidad".

5.2 CONDICIONAMIENTO OPERANTE Y SOCIAL

En los procedimientos de conducta, el condicionamiento operante es tal vez el que

presenta aplicaciones muy numerosas y variadas.

Aplicando el diagnostico de fobias hasta el tratamiento de adicciones como el
tabaquismo o el alcoholismo, la estructura de la época conceptualiza y modifica

cualquier habito con la aplicacion sobre unos pocos elementos.

El condicionamiento operante como lo conocemos actualmente fue enunciado y
publicado por Burrhus Frederic Skinner fundamentado en las ideas expuestas por

anticipacién por otros autores.

Ivan PavlovyJohn B. Watson describieron el condicionamiento clasico, o
condicionamiento simple o pavloviano. Edward Thorndike establecié la ley del
efecto, el predecesor mas directo del condicionamiento operante. La ley del efecto
nos anuncia que si una conducta arroja resultados positivos para el que la ejecuta
tendra todas las probabilidades para repetirla, si presenta resultados negativos la
probabilidad rebajara, por esta razon en el trabajo de Thorndike el condicionamiento

operante es llamado “instrumental”.

36|Pagina


https://psicologiaymente.com/psicologia/teoria-bf-skinner-conductismo
https://psicologiaymente.com/reflexiones/frases-ivan-pavlov
https://psicologiaymente.com/biografias/john-b-watson-conductista

5.2.1 El condicionamiento operante

Thorndike en 1913 complemento el tratado del ruso Pavlov acerca de el
condicionamiento clasico, donde las variaciones ambientales pueden producir
soluciones condicionadas completamente a partir de las respuestas, originando
tematicas relacionadas en las situaciones de estimulos. Thorndike enuncio las
leyes del aprendizaje, La primera ley, segun Good, T & Brophy, J. & Good, T. (1999,
p. 134), nos dice que la repeticion de una respuesta condicionada robustece la
unioén estimulo -respuesta. La segunda parte habla de que las respuestas premiadas
con un premio se mejoran y las respuestas seguidas de un castigo no son tan
efectivas. La primera ley, segun Brophy, J. & Good, T. (1999), fue rebatida después,
ya que el reforzamiento repetido no evidencio que superara la ejecucion. Por otra
parte, se evaluo el tema de la retroalimentacion como un simulacro sistematico de
diferentes maneras alternativas de respuestas, conociendo y manejando el
conocimiento de las respuestas. De acuerdo a lo anterior, la realizacion se mejora
hasta llegar a la eficiencia. Otro pionero del conductismo, Skinner, aplico el
principio del condicionamiento operante, usando premisas del reforzamiento para
moldear conductas operantes. Las indicaciones arrojan respuestas voluntarias que
no son originadas de forma automatica por estimulos conocidos, y no son usadas
para ser aplicadas en el ambiente. Hallandose cargadas de una multitud de signos,
comunicaciones, instrucciones y costumbres discriminativas que refieren, de forma
directa, el principio de Skinner acerca del reforzamiento contingente. En referencia

a este sentido, “la idea de educacién moral va orientada soélo a influir sobre el medio,
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pero esta influencia no implica intervencion contextual, participativa y critica” (Paya,
M. 1997, p.109). De la misma manera, Skinner planea la sustitucion gradual del
profesor y del aula de clases para culminar en un individualismo exagerado del
proceso de aprendizaje. Citando a Vinuesa. “Mediante una tecnologia derivada de
las ciencias de la conducta seria posible establecer un control conductual que
permitiese un nuevo tipo de sociedad, mas justa y racional, en la que el ser humano
pudiese sentirse mas feliz’. (Vinuesa, M. 2002, p.76). Cuando hablamos de
tecnologia entendemos “una manera determinada de conducir la accién, una forma
de planificar y controlar el proceso operativo” (Ferrandez, A. Sarramona, J. y Tarin,
L. 1995, p.39). Entonces podemos inferir de la tecnologia educativa que “refleja el
intento de precisar la funcion didactica para incorporarla al &mbito general de la
tecnologia moderna”. El medio ambiente escolar, a partir del uso de la tecnologia
educativa con un énfasis conductista, individualizando los alumnos para que
reproduzcan y realicen la practica de lo que se les ha venido transmitiendo, con el
objetivo de la preparacion para competir por las recompensas, replicandolo cuando

lo crean necesario o se los exijan.

5.2.2 El aprendizaje social

La teoria del aprendizaje social es fundamentada en la opinion de que los jovenes
estudiantes aprenden en medios sociales gracias a la observacion y la imitacion
del comportamiento observado. Se tiene la idea de que el estudiante se ve
influenciado por la presencia de los demas estudiantes. Fundamentado en tres

puntos claves: - las personas aprenden por medio de la observacion, que el estado
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mental modifica el proceso de aprendizaje y el sélo aprendizaje de un asunto no

implica que se presente un cambio en el comportamiento personal.

Bandura comenta que estaria mal que las personas aprendieran solamente
basadas en su experiencia, segun la creencia, en vez de que sea en la observacion
de otros y aprender sus procederes. Si un estudiante esta haciendo trampa en una
evaluacion y el maestro lo sanciona, los otros estudiantes aprenden que esta clase
de acciones no son correctas viendo las consecuencias del proceder de su
comparniero. "Afortunadamente, en la mayoria de los humanos el comportamiento
se aprende de manera observacional a través del modelado: al observar a otros se
forma una idea de cémo se realizan los nuevos comportamientos, y en ocasiones
posteriores, esta informacion codificada sirve como guia para la accion”, dijo en su

libro social Learning Theory (1977).

El libro se estructura en tres modelos: 1) personal, Involucra a una persona real y
sus acciones de cierta forma; 2) verbal, que consiste en describir y explicar un
comportamiento; 3) simbdlico, libros, peliculas, medios en linea, personajes reales

o ficticios asumiendo actitudes.

Estos modelos concluyen que el aprendizaje fluye de muchas maneras, ejemplo,
por medio de la lectura o de la television. EI punto ha originado mucha discusion
por el papel que la television, los ordenadores o los videojuegos afecte a los nifios

y jovenes.

Bandura divide el aprendizaje social en cuatro aspectos:
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-Atencion: En el aprendizaje, es importante enfocarse y prestar atencién. Los
nifos, si observan algo novedoso o diferente, tienen la mayor posibilidad que

centren su atencion.

-Retencién: usando la retencion de la informacion que aprendieron y almacenada

en la memoria.

-Reproduccién: Es la informacion que se memorizo anteriormente y es usada en

una necesidad, por ejemplo una evaluacion.

Motivacion: Sin interés de hacer cualquier cosa es imposible realizarla. Esta
motivacion se puede originar cuando observamos que una persona es
recompensada o reprobada por realizar o no alguna accion, lo que lleva al

observador a repetir lo mismo o evitarlo.

Albert Bandura, uso la experiencia de los mufiecos Bobo, desarrollando una forma
de aprendizaje lejos de las costumbres de la época y reconstruir actos de violencia,
algo caotico, para el espectador menos agresivo. Encontré que el aprendizaje es
social porque incluye a la comunidad. Los estudiantes repiten el comportamiento de
sus padres, maestros y compafieros, no solamente de las tematicas vistas en la

clase.

Con el avance de la tecnologia, el enfoque en las redes sociales. Recientemente
esta teoria tiene mucho auge, hablando del aprendizaje social acerca de los
videojuegos y la discusién sobre los videojuegos promoviendo la violencia en nifios

y jovenes.
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5.3 APRENDIZAJE SOCIO CRITICO

El modelo sociocritico-formativo resume su filosofia en agilizar la educacion de
seres humanos integros e integrales para confrontar los retos de desarrollo
personal, el desempefo en sociedad, el equilibrio biolégico, y el acervo cultural y
artistico, a través de la unién de ciclos propedéuticos de la educaciéon con los
desarrollos sociales comunitarios, econdmicos, politicos, religiosos, deportivas,
ambientales y artisticos. (Tobon S. , 2013, pag. 23) dice. “El modelo se centra en la
persona humana, hace énfasis en los procesos participativos que favorecen la
convivencia, la valoracion de la identidad y la busqueda del bien comdn. La
perspectiva del modelo se traduce en tratamientos dialégicos y cooparticipativos
que favorecen la inteligencia global, el pensamiento critico, instrumentalizandolo
mediante la gestion por competencias”. El adelanto originado por el modelo no se
ubica en la corta vision del eficiente sistema fundamentado en la habilidad, la
destreza y la rentabilidad impuesta por el mercado. Se enfoca en potencializar las
capacidades en la generacion de una faceta ética de la vida, de la conciencia y la
cohesién social. Se persigue una educacién integradora que aumente los poderes
variados de los alumnos, en su capacidad de raciocinio, de creatividad, sin olvidar
la capacidad instrumental, solucionando dificultades complicadas en un entorno
cambiante. EI modelo sociocritico formativo evoca una propuesta holistica-
interdisciplinaria con presencia de las tecnologias, los sistemas bibliotecarios con
una estructura virtual pedagogica y social, usando los lenguajes simbdlicos,

fundamentados por la linglistica y la literatura. ElI modelo de aprendizaje
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sociocritico-formativo se considera especifico pero factible a los demas organismos
y lineas del area de Humanidades. La estructura curricular forma una
representacion integrista explicando, coherentemente, las relaciones especiales
que se presentan entre las partes del curriculares. EI modelo curricular, es
sustentado en origenes de areas filosoficas, antropoldgicas, pedagdgicas,
psicolégicas y axiolégicas, demostrados en la extension de su implementacion y
desarrollo. En resumen el modelo sociocritico-formativo presenta unas
caracteristicas complejas e integradoras, originada en la globalidad y en la
interactividad. Lo importante del modelo es que responde a las especialidades del

entorno socio - histérico del lugar y ambiente de las practicas pedagogicas.

5.4 EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Examinando procesos de formacion, hay variables que influyen en la educacion
superior afectando la satisfaccion de las necesidades primarias del aprendizaje
necesarias, entre las que podemos enfocar praxis pedagogicas poco adecuadas y
rigidas respecto a las necesidades de cambio, las que estan unidas a la pedagogia
tradicional, en donde el aprendizaje es de memoria, y de corta duracion, es inducida
al estudiantado, en cuya practica docente los estudiantes escriben pasivamente los
contenidos, memorizan sin andlisis y relacionamiento, poca participacién y solo
solucionan cuando el docente los cuestiona, trabajo individual sin cooperar entre si,
poca participacion con iniciativa, pocas conclusiones, no tienen dotes
investigativas, poco exponen Yy cuestionan ideas, no exponen alternativas y

muestran pocas resoluciones de problemas.
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El aprendizaje se entiende de acuerdo a la construccion de las estructuras de
conocimiento del sujeto originadas de las experiencias que se tienen con los objetos
en interactividad y con la humanidad del entorno, intersubjetividad, en momentos de
interactividad que son significativos acorde con el nivel de desarrollo y los contextos
sociales dan significacion. El aprendizaje se proyecta mas lejos aun que una simple

diferencia de conducta, llevando a una diferencia en el significado de la experiencia.

El proceso de aprendizaje observado partiendo de la perspectiva constructivista
acorde con Ausubel (citado en Barriga y Hernandez, 2010) donde los tipos de
aprendizajes que suceden en el aula son: 1) forma en que se adquiere el
conocimiento, 2) manera en que se adhiere el conocimiento en la dindmica de
conocimientos en el aspecto cognitivo del aprendizaje. En la primera dimensién
consta de dos clases de aprendizaje: por recepcion y por descubrimiento; y en la

segunda dimensién se consideran dos clases: por recepcion y significativo.

Ausubel (1983), enuncia que el aprendizaje del estudiante necesita de la estructura
cognitiva anterior que se enlaza con los nuevos saberes, por estructura cognitiva,
al grupo de saberes, bagaje que un tiene en un campo especifico del conocimiento,

Yy, POr supuesto su estructuracion.

En la orientacion del aprendizaje, es de importancia diagnosticar la carga cognitiva
del estudiante; no solamente el volumen de informacion que tiene, sino los saberes

y proposiciones que presenta tanto como su nivel de estabilidad.

Los aprendizaje presupuestados, aportan el limite del disefio de herramientas

metacognitivas que facilitan el conocimiento de la estructura cognitiva del
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estudiante, facilitando la caracterizacién del trabajo educativo, no se considerara
como un trabajo que se desarrolle con mentes vacias o que el aprendizaje de los
estudiantes inicie del cero, pues los educandos presentan una cantidad de
experiencias y conocimientos que inciden en su aprendizaje y pueden ser usados

para beneficiarlo.

Ausubel (1983), resume "Si tuviese que reducir toda la psicologia educativa a un
solo principio, enunciaria este: El factor mas importante que influye en el aprendizaje

es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y enséfiese consecuentemente”

6. PROPUESTAS ALTERNATIVAS CONTEMPORANEAS ACERCA DEL

APRENDIZAJE

Barbara Rogoft propone que el desarrollo cognitivo del infante no se separa del
ambiente social y dado que lo aprendido por los alumnos es un curriculum cultural,
apuntando que desde su nacimiento mejoran las habilidades y la proyeccion de la
sociedad acompafiados de otras personas. Las tres columnas de apoyo en su teoria

se delimitan en las teméticas de actividad, sociedad y cultura.

La concepcion metacognitiva de la educacion nace como una solucion a los
obstaculos que los estudiantes tienen para hacer sus auto procesos cognitivos. Se
busca que el alumno sea el centro de su propio aprendizaje y profundizacién
referente a los saberes que incorpora y en lo practico las estrategias iniciales de

investigacion.
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El constructivismo plantea que el alumno, tanto en las caracteristicas cognitivas y
sociales del comportamiento como en los afectivos, no siendo un unico resultado
del entorno, tampoco producto de comportamientos internos, pero si una
autoconstruccion se da dia tras dia como resultado de la relacion entre estos dos
factores. El constructivismo ataca las tesis innatistas donde los conocimientos son
imitaciones del espacio exterior, y los nuevos conocimientos estarian formados por
el relacionamiento de sucesos anteriores. De acuerdo a Piaget las llamadas
operaciones mentales se ubican entre los estimulos medio ambientales y las
soluciones adaptativas asumidas por los sujetos; garantizando un trabajo

representativo y de control de la accion.

Las diversas teorias de aprendizaje fundamentadas en los modelos de
procesamiento de informacion son unos de los ensayos mas estructurados para
observar una alternativa constante y cognitiva al paradigma E-R (estimulo-
respuesta) donde el estimulo es un objeto externo que trata de lograr una conducta
o reaccion y la respuesta es el resultado o reaccion a dicho estimulo. Los modelos
en mencién forman una clase de psicologia teérica con el fin de concebir al hombre

como un sistema de procesador de informacion.

El postulado deconstructivista con su principal exponente en Jacques Derrida,
filosofo francés. El propone la deconstruccion naciendo del modo implicito de Martin
Heidegger en los estudios fundamentalmente etimoldgicos de la historia de la
filosofia. Se resume en evidenciar cdmo se construyeron conceptos variados desde

procesos historicos y aplicaciones metaforicas.

6.1 LA TEORIA DE BARBARA ROGOFT
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Partimos de los tres planos de la actividad sociocultural: aprendizaje, participacion

guiada y apropiacion participativa.

Estos tres procesos del desarrollo son indispensables e intimamente
interrelacionados, constituyentes, los cuales originan la organizacion de actividades.
Alguno de los tres planos tiene la factibilidad de convertirse en el centro del analisis
en distintos momentos pero sin prescindir de los otros planos en la estructura del
analisis. Iniciando con el proceso de participacion, el individuo se alista para su
participacion proxima en sucesos semejantes. Rogoft asume el énfasis de Vygotsky
en la inclusién del individuo y el ambiente, aportando que estos factores son
inseparables y se estructuran mutuamente, su separacion como piezas separadas
es imposible. El concepto de unidad de analisis se inicia como un paradigma o una
preocupacion por encontrar una uniformidad que conserve la esencia de los
sucesos sin dividir los hechos en elementos Unicos y sin relacién que no funcionan
al igual que la totalidad. Se postula realizar la actividad el acontecimiento como
unidad de analisis dado que permite replantear la interdependencia entre el
individuo y el entorno social y cultural, relacibn en la que cada uno esta
comprometido en la definicion del otro, ninguno de estos existiendo separadamente.
Es incompleto aplicarse solamente en el relacionamiento entre el desarrollo
individual y la interaccién social no teniendo en cuenta la actividad cultural en la que
se presentan los sucesos. La Comprensién de cada uno de estos implicaria a los
demas. Es posible focalizar un plano para estudiarlo, pero conservando los otros
de fondo sin separarlos. La autora conceptualiza que el aprendizaje presupone la

asistencia de individuos activos que interactian con los demdas en una actividad
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culturalmente o académicamente estructurada, se fundamenta en el rol activo de la
totalidad de los miembros. Uno de sus propoésitos es la implementacion de una
participacion centrada de los participantes poco experimentados. En el aprendizaje
los nuevos en una comunidad de préactica mejoran por medio de la participacion,
orientados hacia objetivos culturales/institucionales. El aprendizaje es mas que el
trabajo en diadas (experimentado — novel), mas bien es un pequefio conjunto en
una comunidad con diferenciacién de papeles. Es fundamentado estructuras de
implicacion y acuerdo se integran la totalidad de individuos pero los aprendices son

los protagonistas responsables.

El concepto de participacion guiada hace referencia a los procedimientos y sistemas
de responsabilizacion mutua entre los participantes, con comunicacion y esfuerzo
coordinado, como pertenecientes a una actividad culturalmente significativa. Se
fundamenta en estructuras de responsabilidades interpersonales y nos obsequia
una forma de analizar la totalidad de las interacciones personales. Podemos definir
a la guia como la direccion indicada por lo cultural, el valor social y los otros sujetos
del grupo social. Como participacion se referencia a la observaciéon y a la
intervencién real de un individuo en una actividad. Existe un objetivo comun a todo
el grupo, las responsabilidades estan motivadas por un propdésito. Un infante que
labora solamente en una redaccion, esta participando de una actividad, orientado
por el docente, los otros estudiantes de clase y familia que alientan y explican al
infante a finalizar la tarea. Este aspecto orientado hacia la dindmica interpersonal

no fue planteado en la teoria de Vygotsky.
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La caracteristica de la apropiacién participativa es la forma en que los sujetos
evolucionan a partir de su participacion en una actividad especifica, es el proceso
personal orientado por medio del compromiso de la realizacion de una actividad, lo
que propicia que los individuos cambien y manejen una situacion actual de la
manera aprendida en su participacion en una situacion previa similar. En el aspecto
individual del estudio de la actividad sociocultural, focalizado en la forma en que se
transforman los sujetos a partir de su participacibn en actividades. Al
comprometerse los individuos hacen contribuciones continuas, alli es donde el

contexto se modifica con la apropiacion.

Barbara Rogoft enuncia el termino de apropiacion en una diferenciacion del
propuesto por Vygotsky, internalizacion; sabiendo que en este Ultimo proceso hay
una caracteristica que es estatica y transportada. Podria implicar una separacion
entre el individuo y el entorno social y Rogoff expone que un participante en una
actividad hace parte de esta actividad y no debe separarse, entonces, la premisa de
gue el entorno social es externo al sujeto es incorrecta. A diferencia el nuevo
término implica que el estudiante y sus ambito social es interdependientes, sus roles
activos y dindmicos varian e individualmente de ellos aprenden por comunicaciéon
directa. La cognicion no es definida como un conjunto de objetos almacenados, al
contrario no se trata solamente de procesos de pensar, repensar, recordar y
planificar y el enfoque se dirige a los cambios activos que se producen en
acontecimientos o actividades abiertas en los que los individuos participan. Se
supone que lo principal es el cambio y el desarrollo evolutivo del sujeto asi como

de la actividad y los conceptos de apropiacion. El tiempo en ambos conceptos
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presenta un especial tratamiento, pues en el postulado de la internalizacion el
tiempo se divide en pasado, presente y futuro. Estas etapas son tratadas
separadamente y se parte de que el sujeto de estudio recopila recuerdos pasados
gue son recordados para ser aplicados en el presente y que el estudiante realiza
una planeacion en el presente y la proyecta en el futuro. En consecuencia a lo
anterior se asume una estructura mental donde se almacenan elementos estéaticos
recopilados en el cerebro, donde la aplicacibn de destrezas externas, con la

internalizacion, genera el aprendizaje transformandose o no el individuo.

La teoria de la apropiacion postula que el tiempo es inherente a los sucesos 'y no
es dividido en partes separadas. El presente se prolonga a durante el pasado y del
futuro, porque cuando una persona interactia fundamentado en una experiencia
previa, su pasado se activa en el presente. El desarrollo presupone una
diferenciacion constante y continua en un esquema dinamico, no tanto como la
recopilacion de nuevas unidades. Aunque podemos citar algunos aspectos o
ambigiedades del término apropiacion, consideramos tres usos del término: cuando
es el caso de la interiorizacion, un asunto externo importado, cuando se extrapola
lo mismo que el anterior, aunque es una version similar a la de interiorizacién, algo
exterior es importado y transformado por los objetivos de los poseedores y la
apropiacibn como una estructura que anticipa a la transformacion segun lo

enunciado por Barbara Rogoft.

6.2 LA ENSENANZA SEGUN PALINCSAR Y BROWN

Sustentos tedricos del modelo de ensefianza reciproca.
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Las creadoras del modelo de ensefianza reciproca apuntan a su fundamentacion
en la teoria de aprendizaje de Vygotsky, iniciando con el aprendizaje que supone la
profundizacién de actividades inicialmente adquiridas y practicadas en momentos
cooperativos sociales. Mas claramente, los alumnos realizan su aprendizaje en la
participacion en dinamicas grupales en donde son expuestos a modelos por el
maestro, diferenciados en su grado de realizacion con pericia. Lentamente, los
individuos mas aventajados del grupo de alumnos inician a ser modelos e imparten
los conocimientos en forma gradual a los mas inexpertos, con su asistencia, al

momento que alcanzan la disposicidn de realizar la actividad en forma individual.

La labor de modelamiento en el que se cimenta la ensefianza reciproca necesita del
docente no solamente el aspecto instruccional, también, un uso correcto y sagaz

del didlogo, de la conversacion para impulsar la obtencion de los logros propuestos.

El papel del docente en el modelo de ensefianza reciproca trabaja modelando la
lectura y como monitor de las dinamicas en las clases. Al revés de exponer
preguntas al grupo en general o en forma individual, el docente recrea situaciones
para que los estudiantes emitan opiniones y preguntas acerca de la teméatica y que
se compartan a los demas estudiantes, el docente proporciona un modelo experto
a los estudiantes, analizando cémo actian los estudiantes para encontrar

soluciones de problemas especificos.

El profesor debe mantener los lineamientos de la actividad, enfocando el dialogo
sobre el texto, asegurando el uso y aplicacion de las estrategias que intenta
ensefar. Finalmente, la supervision y correccion a los estudiantes que lideran la
actividad, buscando que asuman la responsabilidad y el control general de la
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actividad. Esta labor de modelacion que es el fundamento de la ensefianza
reciproca depende de la pericia del docente sobre el conocimiento del desarrollo
instructivo y un adecuado manejo de la conversacion y la palabra oral. El papel del
estudiante es emitir preguntas que son respondidas por los otros compafieros,
enfocandose en las aclaraciones de las dudas planteadas, resumiendo la porcion
de la tematica tratada y preocupandose por que se realicen avances acerca del
fragmento estudiado. El grupo en general debe tener una concentracién alta sobre
el tema a tratar y evitar divagar sobre temas colaterales o distraerse con discusiones

colaterales, ademas de conservar el orden y la actitud de aprendizaje.

6.3 PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DESDE LA PERSPECTIVA

CONSTRUCTIVISTA.

La ensefianza con sesgo constructivista y la eleccion de una metodologia didactica
gue garantice la modernidad de la praxis educativa reflejando el moderno rol del
maestro facilitando el aprendizaje, propiciando que los estudiantes planteen de
modo objetivo, légico y coherente preguntas inherentes a la tematica, como
variedad de soluciones para resolverlas. Por medio de esto, los estudiantes
aprenden la estructura de Vygotsky fundada en la autonomia e independencia, sin
necesitar la atencion y explicacion de los docentes, fomentando el aprendizaje

desde el punto constructivista.

Uno de los principios de la ensefianza constructivista es que el aprendizaje se
entiende como una pedagogia en la que el estudiante forma activamente nuevos
conceptos fundamentados en conocimientos presentes y pasados. De otra manera,
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el aprendizaje se construye de propios conocimientos desde propias
experiencias, esta accion también es identificada como procesamiento social de
construccion del conocimiento. Varias ventajas de este proceso social es en el que
los aprendices pueden laborar para cristalizar y organizar sus ideas, también
pueden socializar los resultados a otros estudiantes dando oportunidad de elaborar

lo aprendido.

Ausubel, al igual que otros tedricos cognitivistas, postulo que el aprendizaje indica
una reconstruccion activa de las nociones, ideas y esquemas que el estudiante tiene
en su estructura cognitiva. Jean Piaget y David Ausubel, plantean que aprender es
resultado de los desequilibrios comprensivos de un estudiante y que el entorno

presenta una importancia central en este proceso.

Cuando procedemos con la idea de que el mundo tiene una dindmica en una
manera y no es correcto, fallamos a menudo. Retroalimentando esta nueva
experiencia y reconstruyendo la idea del funcionamiento del mundo, un aprendizaje

de cada experiencia errada.

Se define al aprendizaje significativo desde el modelo psicoldgico y epistemolégico
cognitivo estructurado por David Ausubel con Novak, con el objetivo de exponer la
forma de operacion de las estructuras de pensamiento por medio de esquemas de
formacion diferentes constituidos por enfoques, teorias, principios y sus relaciones
al dar sentido real, y, como resultado, cualquier clase de accidon operacional

concreta aplicada en un campo meta del estudio.
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La significacion, indica la capacidad para establecer relacionamientos entre saberes
tedricos y préacticos, asi como los conocimientos anteriores y los nuevos. Son los
conocimientos mas generales y abstractos unidos con los mas especificos
concretos y empiricos en los que se registra un grado mas alto de generalidad en
la estructuracion cognitiva del individuo en aprendizaje, por supuesto a partir de
sus modos de pensamiento entendido como tal, hasta toda accion sobre el mundo
y las situaciones problematicas que se exponen al estudiante con proyeccién al
ambito laboral. En orden a lo anterior el aprender es una estructura que se asemeja
al de pensar en la que implica iniciar de lo que el individuo ya sabe en conocimientos
previos- y adoptar estrategias especificas aplicadas a una situacibn que se

presenta como problema al interpretar, intervenir.

6.4 LA TEORIA DEL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

La rapidez del razonamiento analdgico del cerebro humano en modo secuencial es
demasiado bajo comparandolo con los ordenadores. Podemos afirmar que la
existencia de un algoritmo y los valores, la computadora obviamente encontrara la
solucion de un problema mas rapido que un individuo, esto es verdadero y se podria
declarar que las ordenadoras "piensan”. No obstante la mente humana, con su
facilidad de emitir juicios sin datos previos, sin informacion; mejor ain, sin datos, o
sin la informacién ser consciente, linea en la cual un computador no tiene
probabilidad de vencer. De todas maneras la informacion originada en las
intrincadas sociedades humanas no tiene control por el hombre y esta informacién

existe, no se puede omitir. En la naturaleza los seres reciben la informacion por el
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sistema nervioso originada en el exterior, se registra con los 6rganos de los
sentidos. En el humano, el aspecto sensorial estq totalmente asociado a los
procesos cognoscitivos. Realmente no bastaria con ver o escuchar una situacion,
también es necesario cierto analisis y evaluacién previa de la informacion antes

que sea memorizada e interpretada.

Una diferencia somera, y muy importante, entre las funcionalidad de sentir y
percibir. Los d6rganos sensoriales humanos capturan estimulos originados del
exterior, y los regulan a un procesamiento cuyo resultado son percepciones; es en
ese momento en que tomamos conciencia de la presencia de esa informacion.
Retomando el sentir como una operacion simple, solo en el grado de los sentidos,
percibir es una funcién de complejidad cerebral. Lo distinto de la percepciéon y
sensacion, nos muestra que un estimulo siempre se siente de la misma manera en
distintas situaciones, pero su percepcién varia acorde con la contextualizacion vy el

pasado del individuo entendido como experiencia.

Otra ventaja del hombre es su capacidad para prestar atencion parcialmente a la
informacion que se observa y apartar el resto, seleccionarla. Aun en el momento
en que el individuo se enfoque en una seccion de la informacién, tiene el sentido
constante de que el entorno del mundo esta en todo instante, aunque no esté
visualizado. En general, el ser humano selecciona voluntariamente esta dinamica
de filtraje y centra atencion solamente a pocos de los recibidos. El humano, en su
cotidianidad, se ve abocado continuamente a tomar una multitud de decisiones a
partir de mucha informacion y de alternativas opcionales. Son estos

comportamientos humanas acerca de informacién especifica lo que origina el
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conocimiento. La solucién del paradigma, el objeto cognitivo, no es exacto, ni es
matematico, debido a la corriente de informacién continuay los actos humanos son
especificos. Determinado hecho se presenta en dos personas que llegaran a
conclusiones diferentes; un individuo que piensa haber encontrado la respuesta a
un problema debera retroalimentarlo al recibir nueva informacion que cambia las
condiciones iniciales, asi la corriente de informacion es constante y, I6gicamente, el

proceso de obtencién del conocimiento es dinamico.

Es importante preguntar como se realiza el proceso de aprehension activa e
interactiva en el entorno real del ser humano, para ello se evaluara la informacién
con distintas facetas, desde la informéatica, de orden técnico, hasta las opciones de
aplicacion de la filosofia, cibernética y psicoldgica. La informacion nos lleva a una
dualidad con el conocimiento, para sefialarlo como complementario, donde acceder
a lo inicial es necesario, pero insuficiente, para el segundo se intenta asistir al
procesamiento humano de la informacién con una linea psicoldgica, pero libre para
las propuestas que ayudan a su explicacion y descubren lineas para nuevos

estudios.

La metodologia con el objetivo de recopilar la mayoria de literatura importante
acerca de la temética objetivo de estudio, se consulta en los buscadores mas
conocidos: Google, Yahoo, Microsoft, Alta Vista, y otros. Es realizada con los
siguientes términos: procesamiento humano de la informacion, gestion del
conocimiento, originando  muchas citas de libros, articulos, publicaciones
electrénicas, en varios idiomas. La investigacion se ejecuta recopilando

informacion en linea sobre el tema con alta precision y por otra parte, obteniendo
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datos necesarios sobre caracteristicas relacionadas con el objetivo central, para

mejorar su comprension.

La teoria y las definiciones de la informacion

Los modelos de feedback y de la informacion se originaron en el estudio de las
comunicaciones, influenciado por la psicologia. El modelo comunicativo indica que
las acciones psicoldgicas se entienden por analogia con las acciones que tienen
lugar en el instante en que un mensaje es transmitido por un dispositivo de larga

distancia.

El postulado comunicativo, enunciado por Shannon, nos dice que la informacién, en
modo de mensaje, ingresa a la fuente y se traduce a un cédigo caracteristico de
sistemas de transmisién especificos, estos corren por un canal de comunicacion
como pulsos eléctricos, ondas electromagnéticas, ondas de luminicas y en otro
punto deben decodificarse para recepcionarlas. La estatica puede interferir el
mensaje en su transmision, anticipadamente a llegar a su destino. La teoria de la
informacion usa esta modelacién, La unidad de informatica es nombrada como bit,
para nombrar pequeias cantidades de informaticas, en inglés es el diminutivo de

digito binario.

Shannon, un ingeniero de Michigan, realizo trabajos acerca del tratamiento de la
informacion, iniciando con teoremas y modelos buscando esclarecer la razon de
los procesos naturales. Sus enfoques basicos se relacionan con la identificacion de

los fallos, su control y arreglo, soportado en que el caos es la destinacién de todo
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y la informética es la herramienta para descifrarlo. Sus trabajos se enfocaban
principalmente en la telefonia y la radio, resultado de probar su relacion con la
comunicacién humana, asi la informatica no se ha limitado sélo al punto
matematico o técnico; sus conceptos abarcan lineas filosoficas, cibernéticas y otras,

formando las ciencias de la informacion.

La informacion es la definicion que las personas adjudican a las cosas. Los valores
se sienten por los sentidos, estos los unen y originan la informacién para el
conocimiento, que facilita asumir decisiones para hacer las acciones sociales. El
humano representa simbolos de datos de manera representativa, para formar el
conocimiento concreto y recreo modos de almacenar como de usar el conocimiento.
La informacidn al igual que la palabra, es simultaneamente significado y significante,

esta es la base material o simbol6gica que comprende el significado, el contenido.

Segun lo anterior, se entiende que se presenta una duplicidad de dimensiones de
la existencia de la informacién, el primero como entidad subjetiva que se origina en
el cerebro de los individuos y el segundo, ente objetivo, en el que sensoriza la
informacion, traducido en soportes o se comunica en procesos de comunicacion
existiendo interrelaciones dialécticas entre las dimensiones o planos. Mientras la
informacion aumenta en progresiones geomeétricas, la destreza de asimilarla se
regula, al contrario, por medio de la progresiéon aritmética. Como consecuencia se
asumen decisiones personales y diferenciar entre informacion y datos. Se observa
una cantidad inimaginable de datos disponibles: lo importante es saber diferenciar

que forma informacién y cual conocimiento con calidad de uso.
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Generalizando, se puede afirmar que la informacion puede definirse como el
significado que asumen los datos o valores como efecto de un procesamiento
consciente y con la intencion de adecuar tres elementos: los datos del medio, las
razones y el punto de aplicacion, tomando en cuenta el esquema de conocimiento

del sujeto.

6.5 LA POSICION DECONSTRUCTIVISTA ANTE EL APRENDIZAJE

La palabra deconstruccion se inicia en las lineas de la filosofia y de lo literario y se
ha usado en especial en los Estados Unidos. Destruktion fue usado por Heidegger
en su obra “Ser y Tiempo”. Es J. Derrida quien ha popularizado su uso y la teoria
de su practica. Este autor expone la significacion de un texto especifico, ensayo,
novela, articulos como la referencia a las palabras empleadas y no a la referencia
de lo que ellas representan. Diferencia activa. Entonces los distintos significados de
un texto son dilucidados mediante el andlisis de la estructura del lenguaje donde
esta redactado el texto en mencién. Es una estrategia, una practica, que mueve
muchas actitudes en el texto; analiza las posibilidades de las estructuras
conceptuales de la filosofia, sin confundirse con la persecucion de las condiciones
trascendentales del conocimiento. La filosofia de Occidente (platénica-hegeliana)
presupuestando un espacio de racionalidad sistematica, prevaleciendo el habla
contra la escritura, un mundo en el que todo tiene sentido. La reconstruccion es
contraria a la racionalidad hegeliana de un Unico enfoque, con el impasse de que
los textos literarios o de otra clase sean de un solo enfoque. La propuesta de que el
deconstructivismo es que la lectura de un texto no tiene una Unica interpretacion, o

sea no es limitada la obra a un solo espacio. El texto no es estético en su totalidad,
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globalmente la escritura estéa en permanente movimiento. Un texto es parte de un
universo mayor que esta omnipresente. Por eso es imposible limitar un texto.
Existen dos clases de lectura: la univoca fundamentada en el mensaje cristalino y
la reconstructiva sugiriendo plasticidad y cuerpo de los significados. No existe un
anico significado , existe una polisemia, referente a un texto es imposible determinar
una buena lectura categorizandola. La reconstruccion analiza todos los factores
que funcionan como centro de un texto, significados, contextos, contenidos, temas.
Se considera al texto como presentacion de un fendmeno comunicativo y de
significacion. Lo principal de la estrategia deconstructivista es la prueba de la
autocontradiccion textual. Es distinta de la técnica filosofica impuesta para
determinar la légica en los argumentos de un contrario en que las contradicciones
manifestadas revelan incompatibilidades subyacentes entre lo que escritor
supuestamente argumenta y lo que realmente dice. Este divorcio es la discusion
de la reconstruccién. Deconstruir es demostrar que el anhelo de totalidad,
caracteristico en Europa es solo un suefio. Ademas tiene un sesgo etnocentrista,
nociva, homogeneizante y dogmatica. La cienciay la técnica todo lo puede dominar,
como que con la genética puede el ser humano sanar la mayoria de las
enfermedades.. De ahi que J. Derrida respecto al deconstructivismo considera que:
a) podemos conocer, pero no podemos conocerlo todo, ni por el juego del lenguaje,
ni conocer nada de modo definitivo. b) deconstruir para crear otras cosas.
Deconstruir es prometer siempre algo, otra cosa podra venir; c) puedo
comunicarme con el otro, pero no plenamente. La otra persona no sera jamas
idéntico a mi; d) dar sin esperar nada a cambio, ni la promesa de salvacién, no

podemos ser salvados; e) aprender a vivir una amistad y una hospitalidad sin
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nombres, es decir que aun no existen; f) de ahi el triunfo de la ternura sobre el ego,
del impulso egocéntrico de totalizar el saber, de controlar, de apropiarse de la
verdad; g) lo que hay que inventar son formas de vivir menos agresivas, violentas,
de convivir tragicamente, asumir la impenetrabilidad del otro, de la otra raza, de la
otra cultura, de lo que ain no conocemos. La creacion de nuevas maneras de
comunidad abarcando lo siguiente: se podria conocer al otro, pero no totalmente,
es imposible la apropiacion total del otro. es imposible conocerlo, comprender y

dominar la totalidad.
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TABLA 1. CUADRO COMPARATIVO DE LAS DIFERENTES TENDENCIAS
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7. ANALISIS DE LOS CONTENIDOS ESCOLARES EN EL APRENDIZAJE

“Para construir el plan educativo se comienza por definir los fines de la educacion,

deducir de ellos unas metas mas precisas que servirdn a su vez para determinar los
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objetivos de las acciones pedagdgicas cotidianas. El paso de un plano general en
donde se definen los objetivos globales a un plano técnico, en que se especifican
los contenidos, es una fase muy importante y delicada encargada a los
administradores de la ensefianza y los especialista en pedagogia.” (UNESCO,
1999). “Los contenidos han tenido en la programacion diversas orientaciones, desde
la idea de que a mas cantidad de contenidos mayor desarrollo de capacidades, a la
concepcion de que deben apegarse a los objetivos, pasando por la total
dependencia de unos contenidos prefijados sin la participacion del contexto
especifico. Concepto Actualmente hay un replanteamiento del papel de los
contenidos y se entiende por contenido educativo al conjunto de formas culturales
y de saberes que forman parte de las relaciones sociales del contexto y que se
introducen y permiten organizar las tareas pedagdgicas del aula para construir y
reconstruir el conocimiento del alumno” (Imbernon, F. 1995). Como dice Stenhouse,
(1985) la organizacion del programa educativo implica establecer los contenidos
necesarios para el mundo de presente y futuro, con actividades con sentido,
pertinentes y motivadoras que posibiliten el conocimiento futuro. Con una

disposicion del alumno a una clasificacion del capital que es la cultura.

7.1 CONCEPTO Y TIPOS DE CONTENIDO

Los pardmetros de utilidad, significacion, adecuacién, globalizaciéon e
interdisciplinariedad son imprescindibles para delimitar los contenidos de
aprendizaje. Son utiles si se usan para rememorar el conocimiento previo del
estudiante y fomenta las destrezas que se presupuestan al hacer una actividad

didactica especifica. Ellos son significativos si cumplen las necesidades vy
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expectativas del educando, si resuelven sus problemas o los comprenden,
aproximandolos al entorno en el que se encuentra el estudiante. Luego, Es global
si esta adecuado a la competencia cognitiva de los estudiantes y se relaciona con
otros campos. Esto es lo fundamental de la escogencia y ordenacion de los
contenidos iniciando con la discusion, el debate y andlisis de los puntos
epistemologicos, de los contenidos principales y secundarios, psicopedagdgicos
respecto a la edad cronologica de los estudiantes, sociol6gicos importantes para
la cultura que se espera desarrollar. Esta etapa es fundamental en la labor del
docente incorporando sus opiniones en el orden establecido en la reglamentacién

oficial, tanto como en la complementacion de estos. Tipos de contenido:

A) CONCEPTUALES: son el saber conocer B) PROCEDIMENTALES: son el saber
hacer. Son de dos tipos: algoritmico y heuristico, condicionado por cada una de las

caracteristicas del entorno de aplicacion.

C) ACTITUDINALES: es el saber ser y relacionarse con los demas. Estos
contenidos explican las disposiciones constantes, examinando, de una manera
determinada, un objeto, persona, suceso o situacion. D) FACTUAL: indica los
conocimientos previos de los alumnos sobre la materia. Para alcanzar el saber de

uno se necesita del concurso de los otros.

7.2 CONTENIDOS ESCOLARES Y APRENDIZAJE MEMORISTICO

El aprendizaje memoristico por repeticion es en el que los contenidos son

relacionados entre si de una forma estricta, con poco significado para el sujeto que
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estudia. Es el tipico aprendizaje por asociacion: se inicia cuando el aprendizaje
consta de puras asociaciones arbitrarias. Es la clase de aprendizaje estudiado como
aprendizaje verbal originada en Ebbinghaus que analiza cémo los sujetos
memorizan y retienen cantidades de digitos o silabas sin significado. También, el
aprendizaje memoristico se produce con materiales que presenten un significado
especifico, sin  cumplir las caracteristicas del aprendizaje significativo. La
Incorporacién asustantiva, arbitraria y verbalista de conocimientos cognitivos con
pocos esfuerzos por unir nuevos conocimientos con estructuras existentes en la
parte cognitiva. El aprendizaje no esta relacionado con experiencias, con hechos u
objetos y no tiene proyecciones afectivas que interrelacionan los conocimientos
nuevos con saberes anteriores. Ausubel a sefialado que el aprendizaje de
esquemas conceptuales busca una comprensién de estas y que esa comprension
no se alcanza solamente con procedimientos memoristicos. Aunque Ausubel admite
gue en varias circunstancias de aprendizaje escolar o extraescolar, puede haber
aspectos memoristicos. El aprendizaje de memoria pierde importancia poco a poco
desde que el infante gana mas saberes, ya que al incrementar éstos se promueve
el establecimiento de interrelaciones significativas con los materiales, ejemplo, el
conocimiento del vocabulario en otra lengua no sera totalmente memoristico, ya
que se fundamenta en el relacionamiento de significados establecidos
anteriormente en la lengua materna. De todas maneras, Ausubel, opina respecto a

el aprendizaje significativo que es mas eficiente que el memoristico.

7.3 CONTENIDOS ESCOLARES Y APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

64| Pdagina



Ausubel piensa que un aprendizaje se torna significativo en el momento que puede
asociarse, de manera no arbitraria y principal con lo que el estudiante sabe, es decir
un aprendizaje significativo que se une a los esquemas de conocimiento que sabe
el sujeto y en el momento en que el nuevo material tiene significacion en el sujeto
desde su relacionamiento con saberes anteriores. Para esto es importante que el
material que se aprende tenga un significacion por si mismo, de otra manera, que
exista una relacién asociativa entre sus partes. Es necesario también que el
estudiante presente los requerimientos cognitivos necesarios para asumir esta
significacion. Ausubel sefiala también al estudiante como un ordenador activo de la
informacion y piensa que el aprendizaje es sistémico y estructurado. Esto porque el
mismo no se limita a asociaciones basicas memoristicas, sino que es mas
complejo. Se sefiala al aprendizaje en descubrir como importante debido a que el
estudiante de manera gradual descubre nuevos sucesos y crea conceptos, deduce
relaciones, origina resultados originales. Desde esta acepciéon se comprende que
no es posible que la totalidad del aprendizaje significativo ocurra en el aulay sea
por descubrimiento. Apoya el proceso verbal significativo que facilite el dominio de
la teméticas curriculares que se dictan en las escuelas, fundamentalmente a nivel

basico y media técnica.

Tabla 2 .Diferencias entre el aprendizaje significativo y aprendizaje memoristico
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SIGNIFICATIVO TRADICIONAL

»Es permanente: El aprendizaje que  »>El profesor asume el rol de experto o
adquirimos es a largo plazo. autoridad formal
»Produce un cambio cognitivo, se »Los profesores transmiten la
pasa de una situacion de no saber a informacién y organizan el contenido
saber. en exposiciones de acuerdo a su
»Esta basado sobre la experiencia, disciplina
depende de los conocimientos »Los alumnos como "recipientes
previos. vacios" o receptores pasivos de la
»Requiere una participacion activa del informacion.
discente donde la atencién se centra »Las exposiciones del profesor son
en el coémo se adquieren los basadas en comunicacion
aprendizajes. unidireccional.
»El aprendizaje significativo puede »Los alumnos absorben, transcriben,
producirse mediante la exposicién de  memorizan y repiten la informacion
los contenidos por parte del docente 0 para actividades especificas como
por descubrimiento del discente. pruebas o examenes.
»El aprendizaje es individual y de
competencia.

Ese mayor nivel de eficacia se debe a tres ventajas fundamentales de la
comprensién y asimilacién en relacion con la repeticion (Novak, 1977); generar
una retentiva duradera de la informacion, agilizar nuevos aprendizajes en
relacionamiento y originar cambios profundos y significativos encima del olvido de
los particularidades concretas. Ambos aprendizajes memoristicos y significativos
se pueden complementar. El aprendizaje significativo es preponderante y
deseable que el caso del aprendizaje repetitivo en lo relacionado a orientaciones
académicas, ya que el facilita la adquisicion de médulos integrados de
conocimiento que tengan sentido y relacion. La estructura cognitiva se forma de

conceptos, hechos y proposiciones en forma jerarquica. Asi, procedemos con la
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informacion de hechos y proposiciones subordinadas, inclusivas, de forma que
son subsumidos e integrados con los mensajes mas inclusivos, nombrados como
conceptos y proposiciones superordenadas. EI modo cognitivo es integrado con
esquemas de conocimiento. Los esquemas abstraccionales y generalizaciones
son formados por individuos iniciando con los objetos, hechos y conceptos, y de
las interrelaciones que se generan entre éstos. Se debe tener presente que la
estructura cognitiva del estudiante presenta una progresion de antecedentes y
conocimientos anteriores, con vocabulario y marcos referenciales especificos, lo
que demuestra su crecimiento intelectual. El aprendizaje significativo presenta un
procesamiento muy activo en el caso de una informacién contenido, como es el
caso de un texto académico: primero. Realizar juicio de pertinencia seleccionar
cuales ideas ya se presentan en la estructura cognitiva del educando y cuales las
mayormente interrelacionadas con las tematicas nuevas. segundo. Se observan
las diferencias, contradicciones e igualdades de las tematicas nuevas y las
antiguas. tres. Con base en el proceso anterior, el nuevo conocimiento se
reformula para asimilarse en el esquema cognitiva del individuo. cuatro. Si no
existe concordancia entre las ideas antiguas y las recientes, el lector hace un
procesamiento analitico y sintético de la informacion, organizando conocimientos
en forma amplia. Entre la condiciones que permiten el logro del aprendizaje
significativo tenemos que el aprendizaje no se construye en un vacio cognitivo
aungue existan casos en que la educacion sea repetitiva y memoristica es
relacionada con esquema cognitivo. La primordialidad que presenta el
conocimiento de los procesos de evolucion intelectual y de las habilidades

cognitivas en las distintas etapas del individuo acompafiados por los contenidos y
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materiales didactico pedagogicos, con un obvio significado l6gico potencial para el
estudiante. El significado es potencial y logico en referencia al significado que

tiene el material simbdlico gracias a su naturaleza.

7.4 CONTENIDOS ESCOLARES Y RAZONAMIENTO MORAL.

La vision del alumno acerca de una actividad concreta de aprendizaje no
necesariamente tiene que ser congruente con la que tiene el docente. Es comun
gue sean distintas. Es importante sefalar que los factores motivacionales,
relacionales y afectivos representan un rol de primera linea en la rememoracion de
los conocimientos previos del educando. Todos los entornos sociales poseen un
codigo normativo sobre los procederes correctos o incorrectos que realizan los
individuos. Existen acciones que se tipifican como buenas y valiosas y otras que
son tipificadas como malas y son punibles. Las nocion de lo bueno y malo estan
muy enraizadas en el individuo y en lo social, con mucha atencion en que la
poblacion se alinee a estas normas compatrtidas. La palabra moral proviene del latin
mos-moris que traducida es costumbre, manera, uso o practica. Etica es original del
griego Ethos. Se utilizan de forma indiferenciada acerca del estudio de normas o
reglas que establecen el proceder humano hacia los demas congéneres en sus
aspectos generales. Las normas morales no son Unicas para regular el proceder
humano, existen reglas y leyes sobre los modos sociales, juridicos, mandatos.
(Delval, Juan. 1994). Piaget llevo a cabo estudios preliminares de las ideas morales
en nifos y aventajo las limitaciones del punto fundamentado en los contenidos
morales. Piaget sefiala que el desarrollo moral se presenta unido con la evolucién
intelectual y con relaciones menos egoistas y de mayor colaboracién con sus
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comparferos de clase. Siendo el infante pequeio, menor a 7 u 8 afos, considera
que las reglas provienen de exterior, de sus padres, que son la autoridad, moral
heter6noma. En el establecimiento del relacionamiento cooperativo con otros, es
importante que aleje su egocentrismo y asuma el lugar del otro. Alli nace la

autonomia moral.

8. PRACTICA DOCENTE ANTE LOS DESAFIOS DEL APRENDIZAJE

La accion de la transmision de la ciencia y cultura a futuras generaciones
representa un desafio complejo. El rapido cambio social y la evolucion de los
sistemas educativos inciden en la labor del docente en la dinAmica dentro del aula.
Es imprescindible entonces, replantear la tarea docente. Pensando en las
estrategias de enseflanza, los estudios desarrollados por diferentes profesionales
acerca del tema educativo conduce a pensar estrategias respectos a los desafios

planteados a los docentes en un panorama complejo.

“Los procesos de cambio social y la transformacion de los sistemas educativos de
las dltimas décadas, han transformado profundamente el trabajo de los profesores
en el contexto del aula, planteando nuevos desafios. Desarrollar la capacidad de
innovacion y la adaptacion a los cambios requiere ademas de un analisis de
territorios a recorrer, elaborar estrategias, buscar soluciones y realizar propuestas

para dicha adaptacion”. (Esteve, 2005).

“Frente a este contexto complejo, se hace necesario entonces, pensar la practica

docente no en funcidn de pasos, sino teniendo en cuenta que la ensefianza es una
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actividad compleja que requiere de decisiones de como, por qué y para qué

ensefar” (Gvirtz, 2006).

8.1 EL DOCENTE COMO TRASMISOR DEL SABER.

En una transicion entre ser un transmisor de conocimientos a generar la iniciativa
y motivacion por el conocimiento, independientemente del nivel educativo en el que

imparta clases, como facilitador del aprendizaje, de la creatividad y de la innovacion.

La parte tedrica en muchas ocasiones, puede el alumno conseguirla a través de
internet. Lo dificil es cobmo se realiza dicha practica y como utilizar la informacién
distante por un clic. El docente asume el compromiso de orientar al estudiante a

usar esta informacién de forma significativa

El educador debe amar la labor y demostrar esa pasion a los estudiantes para
imprimir pasion por el conocimiento. Es fundamental educar emocionalmente y
siendo ejemplo, recordemos que la palabra convence, pero el ejemplo arrastra. El
educador se convierte en pieza clave donde lo que se quiera transmitir es también
una vivencia para el docente. Los alumnos aplicaran estos conceptos en su vida

laboral.

La habilidad y didactica para recrear situaciones reales, y cémo actuar
positivamente ante ellas es otro punto importante y podemos resumir con esta cita

de Mendoza(2005).

“Necesitamos formadores que tengan sensibilidad de lo que pasa en el mundo real,

gue tengan experiencia inclusive en el mundo real para que ellos puedan llevar a la
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practica muchas situaciones de resolucién de problemas que puedan trabajar con

nuestros estudiantes”, expone Mendoza.

El docente es promotor del proceso formativo integral, no solamente se debe
formar graduados idoneos, sino calidad en valores humanos, buenos ciudadanos
gue se apropien de la mejora de su entorno global, socialmente responsables y

respetuosos.

“‘Un modelo educativo tiene que estar inmerso en estos ejes transversales de
humanidades para que realmente en esta formacion de talento no olvidemos la parte

de formacion integral”’, Mendoza(2005).

Por otra parte, Carmen Gonzales opina que la libertad de cétedra en diferentes
paises ha retrasado la evolucion de los docentes al rol de transmisores de

informacion a facilitadores y constructores de conocimiento.

Tabla 3: Categorias de Analisis Intervenciones Tutoriales

Etapa Categoria

Bienvenida y Corresponde a los mensajes en los cuales se
socializacion en  |da una bienvenida al espacio virtual, se invita
linea a participar en él y se da una acogida de

alumno. Se busca conocer a los alumnos y
que ellos se conozcan entre si presentandose
(nombre, establecimiento, formacion, afios de
experiencia, motivaciones, expectativas frente
al curso, etc,) y que se sientan acogidos.
Apoyo Técnico  |Ayuda en la solucion de aspectos técnicos
relacionados con la configuracion y acceso al
espacio virtual, ademas del uso de la
plataforma para envio de trabajo, publicacién
de documentos, revision de evaluaciones, etc.
Se ofrece ayuda (correo electrénico, teléfono,
horarios de contacto en plataforma).
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Motivacion

Intervenciones orientadas a incentivar el uso
de los espacios virtuales (foro, chat) aclarando
su rol como se relaciona con el resto del curso
y la cantidad y/o tipo de intervenciones
esperadas. Asi mismo coOmo acceder y usar
éstos espacios. Ademas contempla motivacion
personal o grupal para el desarrollo de las
diferentes actividades del curso.

Intercambio de
informacion

Corresponden a las intervenciones orientadas
a incentivar la participacion e intercambio de
linformacion.

Construccion de
conocimiento

Intervenciones orientadas a presentar y
animar la discusion en linea como: presentar
elementos de discusion, reunir contribuciones
de los participaciones (para coleccionar
afirmaciones y relacionarlas con los
contenidos del curso), resumir las
contribuciones y relacionarlas con los
contenidos del curso,ampliar visiones y
proveer nuevos topicos cuando se ha perdido
el rumbo, estimular nuevas ideas de discusion,
lintroducir nuevos temas y sugieren
aproximaciones alternativas, ayudar a los
participantes en volverse los autores en lugar
de transmisores de conocimiento.

Evaluacion critica
del curso
(Desarrollo)

Intervenciones orientadas a que los
participantes reflexionen sobre el aprendizaje
en red y evallen el accionar del curso, en
cuanto a actividades desarrolladas, aspectos
positivos y por mejorar. Se trata de tener una
vision mas critica del curso.

Retroalimentacién

Intervenciones que orientan el trabajo en el
curso especialmente el desarrollo de las
actividades y entrega de retroalimentaciones
respecto a los trabajos desarrollados y/o
lintervenciones.

Orientacion Intervenciones orientadas a entregar
linformacion respecto al desarrollo de las
actividades y trabajos calificados.

Informacion Intervenciones que sélo entregan informacion

respecto a fecha y horarios de las charlas
interactivas o tiempo de duracion del foro,
emas a tratar. Considera ademas informacion
de los aspectos administrativos del curso
como: fecha de entrega de trabajos, fechas de
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presénciales, planificacion de actividades,
recepcion de trabajos, publicacion de notas.

En parte es la resistencia al aprendizaje y utilizacion de las nuevas tecnologias,
motivado por el temor que es ocasionado por la idea que los alumnos usan de mejor

forma las nuevas tecnologias informaticas.

Esa opinion es compartida por muchos docentes noveles, reconociendo que el
estudiante esta muy actualizado en informacion y es relativamente simple incluirlo

en las habilidades y trabajo digital. El problema esta en los docentes.

Obviamente, también encontramos docentes conscientes del reto y capacitandose

en el uso de las nuevas tecnologias con el objetivo de facilitar sus clases.

8.2 EL DOCENTE COMO MEDIADOR DEL APRENDIZAJE

El docente-mediador se ubica en el proceso educativo, intentando superar los
sesgos Y los esfuerzos aislados. La consolidacion y asimilacion de las estrategias y
los diferentes conocimientos exigen una estructuracién de proyectos integrados.
Un proyecto es un tipo de implementacion enfocado en un area de desarrollo

potencial buscando que el estudiante pueda superarla.

El corte del educador se estrella, si en el primer instante no alcanza la coherencia
de métodos y obijetivos. EI mediador debe realizar su autoevaluaciéon y feedback
para estructurar su métodos a las necesidades de los estudiantes. Es posible pasar
de un método directo, de exposicion, a uno personal y autbnomo, o el trabajo

personalizado hacia el grupal.

73| Pagina



El rol del docente debe de orientarse a ayudar a los estudiantes a asimilar la
dindmica de las tendencias cientificas y a establecer relaciones entre los distintos

conocimientos.

El docente mediador procura la cultura de Autoevaluacion. La evaluacién es en si
un punto principal en los procesos de aprendizaje. La evaluacion limita al docente a
los logros propuestos. La educacion tiene una caracteristica netamente proyectual,
siguiendo pasos reorientando constantemente los medios para retroalimentar,

pues los fallos educativos son de dificil reparacion y de resultados imprevisibles.

Una autoevaluacion de la planta de profesores persigue una opinion critica acerca
del proceso educativo, propiciando la independencia y el conocimiento propio, sus
facilidades y falencias. El docente y el estudiante sélo evallan los aprendizajes de

forma cualitativa a través de la observacion, el dialogo, la interaccion permanente.

El docente debe de acompafar al estudiante para supervisar dicho proceso, no
solo para establecer su saber de la tematica. Asi la evaluacion se traduce en una
autoevaluacion por parte del docente que revisara constantemente que el
estudiante aprenda gradualmente, acorde con ello, realizar las correcciones mas
apropiadas. Entonces las estructuras de elaboraciony no solamente las
soluciones, permitiendo a los estudiantes desarrollar su capacidad iniciando las

propias posibilidades. Una autoevaluacion del profesor y de los estudiantes. Los dos
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necesitan identificar cual es el estado del saber lo que se esta obteniendo. La
evaluacion y la autoevaluacion facilitan al alumno ubicacién de lo que esta

consiguiendo, mejorando su sentido critico.

El docente no es el Unico individuo que valora el proceso. Implementar en los
alumnos la valoracion de sus trabajos y los de sus compafieros es eficaz para su
independencia gradual del docente y, l6gicamente les dé mas autonomia, objetivo

final de la de ensefianzay del aprendizaje.

8.3 EL DOCENTE COMO GUIA Y FACILITADOR DEL APRENDIZAJE.

Estudiando las caracteristicas y necesidades de sus estudiantes y de su entorno,
debe continuar con la seleccion de los métodos para la ensefianza caracterizada
y las condiciones especificas de aprendizaje. De esta forma, en primeramente debe
acondicionar un ambiente amigable y alegre, en caso de que el alumno se sienta
amenazado, coaccionado, menospreciado, ignorado por su docente; tendra un bajo
interés en la propuesta de aprendizaje, aunque sea una actividad acogedora. La
confianza, un ambiente familiar y de aceptacién entre los estudiantes, es

indispensable para alcanzar el objetivo de actividades de aprendizaje.

Un plan de ensefianza eficiente posee mas que presentacién acorde de material
deberia alcanzar el aprendizaje cuantitativo, cualitativo y con parametros de calidad,
ademas que el docente persigue una gran motivacion del estudiante proyectada en

participacion y compromiso en el proceso de su educacion. El docente debe
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combinar varios métodos didacticos con estos el profesor tiene que incentivar a los
estudiantes a analizar y resolver sus dificultades, a estructurar sus hipétesis, sus
deducciones y a postular soluciones, no importa si son erradas. Einstein decia: "es

preferible ser optimista y equivocarse antes que ser pesimista y no equivocarse".

Segun lo anterior inducimos dos condiciones fundamentales del docente: la
humildad de conocer sus limitaciones y su desprendimiento. En consecuencia
necesario, para ser humilde y desprendido, debe tener alma de sacrificio. El
docente es un mediador entre el educando y los nuevos conocimientos, en
situaciones el docente debe recurrir al sacrificio personal para alcanzar el avance

de sus estudiantes.

Los valores morales en el arte de ensefiar son importantisimos. Es correcto también
afirmar que a menos contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales se
asimilen, menor habilidad y calidad de vida tendra el individuo. El docente debe
dominar la teoria con la mayor destreza, debe tener también conocimientos
actualizados. Su actualizacion es constante. Existen aspectos que se mantienen;
basicamente hacen referencia a las fundamentos de cada area, que respetan que
las teméticas y no otro tema, por otra parte tenemos aspectos que avanzan
permanentemente. Estas falencias son nombrados como accidentales, siendo al
final de todo, el fin educativo y de la enseflanza, porque son sujetos de
perfeccionamiento. Finalmente, el area intelectual se limita a lograr el éxito
educativo, y es fundamental concebirlo, prepararlo, organizarlo, ejecutarlo y

explotarlo de una manera inteligente.
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8.4 LA FUNCION DOCENTE Y EL FUTURO DE LA EDUCACION.

Las diferentes oportunidades y campos que tiene la utilizacion de las TIC, la crisis
del modelo pedagdgico tradicional con su larga duracion sin variar sensiblemente
en los cambios sociales, los modelos de participacion y democracia que estan en
boga en la sociedades actual. Son alternativas que llevan a una variacion de la
ensefianza y a encontrar un aprendizaje de mas calidad pedagodgica buscando un
aprendizaje de autonomia con fundamentos descansando en la actividad del
estudiante. El sistema educativo como parte de la sociedad, se soporta en el
docente como persona importante en la estructuracién, seleccion, planeacion y
evaluacion de los ejercicios de aprendizaje que los estudiantes realizan en su
proceso de aprendizaje para la obtencién de conocimientos, habilidades y destrezas
especificas con el fin de ser ciudadanos competentes y aptos laboralmente que
puedan desarrollarse con probabilidades de triunfo en un entorno socio-profesional
especial. Los distintos papeles que desempefian los docentes se ven afectados por
situaciones emanadas por el tipo de ensefianza que desarrollen, variando de
acuerdo a la enseflanza presencial o virtual, en una ensefianza convencional o
basada en los medios de la comunicacion e informatica. Es necesario una variacion
en el forma tradicional de ensefianza para llegar a un modelo enfocado en el
aprendizaje, requiriendo mayor participacion del estudiante. Una variacion en el
modelo de aprendizaje, en los criterios de evaluacion en el camino hacia el futuro

didactico y pedagogico fundamentado en las TIC.
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9. APLICACION ACTUAL DE LA TEMATICA

A todo nivel se puede declarar que la estructura educativa, sus modelos y leyes son
el cimiento de la sociedad, avance tecnoldgico, nivel educativo, cultura y esencia de
cada zona, region, pais, alma de un pueblo y principal caracteristica, por tanto su
aplicacion es primordial para estructurar toda la dinAmica organizacional de un pais.
Obviamente no todas las leyes y teorias educativas, estrategias pedagogicas y
didacticas son aplicables para determinadas condiciones del entorno pero en
sentido general en las diferentes instituciones de orden educativo se han
implementado respetando sus lineamientos educativos y la legislacion del pais con
algunos cambios curriculares y culturales. Las diferentes teorias educativas y su
aplicacion como resultado mas fehaciente, donde se plasma la efectividad de la
linea pedagogica elegida con las herramientas que proyectan el avance tecnologico.
Las TIC empiezan a jugar un papel fundamental y todavia mas en los tiempos
presentes de pandemia en donde las comunicaciones interactivas estan llevando el
peso educativo y comunicativo en todos los paises, la aplicacion de las teorias que
puedan asimilarse a la parte informatica seran las de mayor uso y aceptacion, es
decir seran las teorias en boga y con una amplisima difusion. De todas maneras ya
el rol del docente estaba evolucionando hacia una orientacion motivadora, mas que
un docente ya le es imprescindible unirse a la corriente informética ya sea en forma
de clases virtuales, guias, teletrabajo, y otras modalidades aplicadas en las
diferentes plataformas, asi como nuevos sistemas evaluativos donde el papel del
docente es guiar y orientar los trabajos propuestos y realizar su respectiva

retroalimentacion, donde algunas teorias perderan vigencia y otras ganaran
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adeptos entre los docentes, mas que la interactividad social empieza a evolucionar

a diferentes formas de interrelacion y de aplicacion.

10. DISCUSIONES ACERCA DE LA TEMATICA

Entre las diferentes teorias en contraposicion unas a las otras, se puede escoger
la mas adecuada al tipo de temética estudiada, cabria aplicar la pregunta del “que
se podria diagnosticar,” por eso una tendencia hacia el desarrollismo social podria
parecer la mas indicada donde es necesario evaluar los conocimientos previos. No
podemos negar la importancia de aceptar que las teorias de Barbara Rogoft,
combinadas con las tendencias de Palincsar y Brown parecen tener una aplicacion
mas contemporanea. Independientemente de los instintos naturales explotados en
las teorias conductistas y sus complementos, en donde una costumbre se va
haciendo ley, mas por inducciones morales y éticas que por la razén légica, que es
el punto donde se podria debatir mas enconadamente, pues una educacién
netamente conductista con mecanismos de memorizacion automatica han sido
duramente cuestionados, sin embargo D. Ausubel y Novak aceptan que es
necesaria cierta medida de memoria de las tematicas para reforzar el aprendizaje
significativo, punto apoyado por mi persona. “Como podriamos realizar un correcto
proceso pedagdgico.” En este punto ya me desligo de la redaccion impersonal para
expresar la forma en que a mi juicio se deben aplicar estas teorias. Toda la
responsabilidad recae sobre el educador, pues depende de su pericia y
conocimiento de las diferentes teorias, métodos y estrategias para realizar una

correcta aplicacion en los casos puntuales. Estoy de acuerdo en que un bloque
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entero del grupo de clase califica para aplicaciones metodoldgicas estandar para la
exposicion de las tematicas pero siempre hay un grupo reducido en donde se debe
respetar los ritmos de aprendizaje y las falencias con aplicacidn de otras estrategias
pedagdgicas, inclusive didacticas, para mantenerlos al dia con sus compafieros de
clase. Alli encontramos un campo abierto para la aplicacion de las teorias
valiéndose de conocimientos como los de las inteligencias multiples. “Porque
deberiamos asumir las teoria educativas”. Es importante retomar las experiencias y
estudios pasados para aprender y aplicar los descubrimientos. No voy a
profundizar sobre el “donde”, podria ser muy obvio, pero hay que contemplar que
la educacion no se supedita solamente al salén de clase, en este tiempo, a clases
virtuales. También el entorno y la comunicacién entre compafieros promueve el

aprendizaje.

11. REPERCUSIONES DEL CASO A NIVEL LOCAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL.

La relacion entre la teoria y la practica educativa constituye un problema a nivel de
casi todos los paises, existe una montafia entre la teoria y la practica en todos los
entornos de la vida; las diferencias entre los discursos y los hechos son cotidianos.
En el campo de la educacion la teoria y la practica surgen tropiezos, revivir el
empirismo contra los fundamentos tedricos; como solucion se pondera la
importancia del espacio entre la produccion de conocimiento y su practica en los
centros escolares, en algunos paises se esta implementando la media técnica, en

donde el escolar se prepara para la vida laboral al implementar un conocimiento
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técnico titulado en alguna competencia laboral basica, a menudo no totalmente
relacionado con sus logros escolares, pero si con aplicacion al mundo laboral, por
consecuencia mas practico a nivel del ser, hacer y saber. Estos estudios son
avalados por un encadenamiento convenido por los institutos de servicios
nacionales de aprendizaje o por las mismas universidades para encadenar con sus
ciclos propedéuticos propios de cada técnica estudiada y proyectada para tener
cabida en la tecnologia respectiva. Es una solucién que llevada a término subsana
en un gran porcentaje la disyuntiva tedrico- practica. Obviamente los alumnos
escolares ingresando en estas medias técnicas deben cumplir algunos
prerrequisitos basicos para ser aptos de cursarlas, abriendo lugar a una doble
titulacion, su titulo de graduacién como bachilleres y su titulo de técnico avalado por
la institucion superior certificada para este proceso. A pesar que las caracteristicas
del desfase tedrico practico son diferentes, se podria sefialar que la universidad y
la escuela son instituciones que se ocupan diferencialmente de una de estos temas;
los conocimientos puestos en juego son distintos, los corpus profesionales también
académicos y practicos y la formacion inicial y de acceso al puesto también son

diferentes.

En el apartado afrontamos, segun la didactica y la capacitacién docente, preguntas
como: ¢qué es la disyuntiva entre teoria y practica educativa? ¢ Por qué es dificil
de subsanar? ¢ Como se puede corregir? ¢Desde qué protagonistas?. A pesar de
la importancia del asunto y las investigaciones al respecto, no existen todavia
respuestas fehacientes, los docentes de los primeros niveles usualmente son

excluidos de estas discusiones educativos, lo que genera situaciénes de alienaciéon
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profesional; se ha expropiado al profesorado del saber educativo, en consecuencia
su saber alcanza grados altos en el area de ensefianza, pero es muy pobre en la
estructuracion de programas y proyecciones en el campo de la educacion,
convirtiendo a los docentes en partes funcionales y sustituibles del entramado del

sistema educativo.

Todo se complica en el espinoso estudio de las relaciones tedérico-practicas con la
inexistencia de conceptos compartidos comunidades académicas. Entre mas
ambigua es la pretension, es posible tener mas apoyo en mas personas, concertar
y unir esperanzas, de forma que llega a ser sumado como un instrumento
compartido, para mas claridad el entorno pasa a formar parte de la definicién de los
derroteros de una politica global, nacional, regional, zonal, institucional, para
engranar las parte tedrica educativa con la practica y su aplicaciéon al entorno social,

laboral, econémico.

12. RECOMENDACIONES Y APORTES INEDITOS AL ACERVO CULTURAL DE
LA HUMANIDAD.

El relacionamiento entre la teoria y la practica educativas siempre han sido un reto.
En la implementacién de la teoria-practica no hay manuales. Son demasiadas las
probabilidades del fracaso, no totalmente estudiadas todavia y son relacionadas
las unas con las otras. Retomando los modelos anteriores podemos encontrar
herramientas que ayuden a implementar el conocimiento y la accion, resolviendo

las barreras que las alejan.
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Se puede declarar que el profesorado es un protagonista central en el
relacionamiento entre la teoria y la practica educativa; también los estamentos de
las instituciones juegan un rol importante , generando acuerdos entre instituciones

educativas.

El compromiso de docentes con su formacién y capacitaciones profesionales lo
llevan a ser un maestro critico, y saltar la brecha entre académicos y maestros-

profesores sostenida por décadas.

la universidad y la escuela son contextos que entran en conflicto al fomentar la
teoria o la practica tanto la una como la otra, deberia ser subsanado a partir de la
celebracion de acuerdos entre instituciones y sus comunidades educativas
formando pardmetros para el desarrollo de procesos de integracion de la teoria 'y

de la practica asi como de procesos autoevaluativos.

La tendencia de la formacién académica y los bagajes profesionales del profesorado
pueden generar enfrentamientos desde innumerables enfoques, aunque algunas
propuestas pueden enfatizar en mas uno u otro aspecto los cuales pueden abordar
por ejemplo, a través del desarrollo de espirales de investigacién-accion;
construccion de conocimiento profesional docente; originando pequefas

pedagogias.

A pesar de los problemas, siempre sera dificil, pero no imposible, mas que todo
para los docentes e instituciones que lo persigan con teson, enfocandose en la
mejora personal, profesional e institucional, con objetivo de alcanzar la autonomia

curricular del docente en los niveles en su totalidad. Segun los desarrollos
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legislativos que se producen en los Ultimos tiempos, es pertinente que los docentes
sean quienes voluntariamente se inicien en procesos de revision de sus teorias y

practicas.

La experiencia de los docentes los hace resistentes y corren el riesgo de llegar a
ser individuos rutinarios; de todas maneras al implementar sus puntos de vista y su
practica con ética se adentran en un tema de teoria-practica que los conduzca hacia
el desarrollo laboral y la autonomia. Su conocimiento de los enredos de la
educacioén, los hace calificados para usar su practica docente para subsanar las

inequidad social que el sistema escolar conlleva.

13.CONCLUSIONES

La educacion presenta muchas alternativas de aplicaciéon de acuerdo al entorno
social, econémico, cognitivo, con un sondeo de revision de saberes previos y
respetando la legislacién, las normas y el modelo pedagdgico del pais, zona
geografica e institucion. Por ejemplo modelos desarrollistas sociales. Alli el docente
esta en libertad curricular de aplicar la estrategia mas indicada para las condiciones

del entorno educativo.

El aprendizaje por descubrimiento o heuristico, busca que el estudiante se apropie
de los conocimientos por si mismo, de tal manera que la tematica que se aprende

no se exponga en su ultimo resultado, este sera dilucidado por el estudiante.
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En un concepto propio El psicélogo y pedagogo J. Bruner (1960, 1966) desarrolla
una teoria de aprendizaje conocida con el nombre de aprendizaje por

descubrimiento.

D. Ausubel predica la ensefianza expositiva y el aprendizaje por recepciéon como el

meétodo mas completo para la asimilacion por aprendizaje significativo.

J. Bruner considera que el aprendizaje es intermediado por la indagacién guiada
a través de una investigacion originada por la curiosidad. Desde el aprendizaje por
descubrimiento, en vez de planear explicacion de la situacién, de dar el contenido
acabado, el profesor proporcionara las pistas adecuadas y estimulara a los
estudiantes por intermedio de la observacién, la comparacion, el analisis de
semejanzas y diferencias llegando a encontrar como es el funcionamiento de un
proceso indeterminado de una forma activa. El material del docente es

denominado andamiaje.

Existen diferentes modelos y teorias educativas, unas en contraposicién de otras
que permiten seleccionar lo mas adecuado segun el entorno, como ejemplo esta el
deconstructivismo en respuesta a los constructivistas. Asi también tenemos puntos
de mejoramiento sobre lo existente en el caso de Barbara Rogoft, Palinczar y Brown

y tantos otros con interesantes razonamientos educativos.

En los procesos educativos se reflejan los aprendizajes evidenciando cambio,
crecimiento y grado de incremento de la integracién de conocimientos, habilidades,

actitudes y valores de acuerdo a la tendencia grupal e individual para usar una serie
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de instrumentos de evaluacion formal e informal acompafiando el proceso

pedagdgico evaluativo.

La evaluacion como apoyo al aprendizaje sirviendo de marco de referencia para
aprender a través de la evaluacion; ademas, es un intento de contrarrestar las
limitaciones de una vision reducida de la evaluacion de alli que el docente debe
seleccionar metodologias y trazar un plan retroalimentando sus proyeccion con los

diferentes modelos y propuestas pedagadgicas..

Con el avance de la investigacion educativa actual se han identificado factores que
afectan para alcanzar una educacién propiciada por mejores planes de estudio,

proyectos, plantas docentes, métodos de ensefianza e infraestructura académica.

El bajo nivel de calidad de la educacion se relaciona con muchos factores; uno de
gran importancia es la precaria concepcion y practica evaluativa determinado con la
existencia de cuatro criterios tradicionales del desarrollo de un sistema educativo:

eficiencia, eficacia, relevancia y equidad.

La calidad educativa se mide por la evaluacién, empieza por el aula, asi como la
interaccién cotidiana del docente con el alumno, de los estudiantes entre siy en la

actitud desarrollada en el aprendizaje.

Para hacer efectivos los principios pedagdgicos no se necesita perderse en
laberintos tedricos, mas bien conocer que la educacién es en resumen una dindmica
de interaccion entre individuos, y la calidad y avance dependen especialmente del

educador.
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Las modernas tecnologias informaticas representan un gran avance en el proceso
educativo y también un reto para ser bien empleadas en el proceso pedagdgico,

donde la capacitacion y aplicacién es responsabilidad directa del docente.
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