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TÍTULO DEL CURSO: 04.- gobernación:

4.- Introducción: 

El Gobierno entiende en el mundo contemporáneo, como el órgano máximo de la administración ejecutiva, reconocido como el líderasco de un estado o de una nación, rigiese   en la base de un proceso integrado por orientación, visiones, valores y decisiones participadas al que se da en nombre de gobernación.
En este sentido, se reconoce que, en todo sistema el gobierno es el actor principal y responsable por la  gobernación  del país, siendo cierto que, que existen otros actores no estatales, como son por ejemplo, las Diversas Formas de Representación de la Comunidad Organizada, los líderes religiosos, las organizaciones económicas, la sociedad civil y las organizaciones políticas que desempeñan funciones pertinentes en la toma de decisiones y en la promoción de los derechos civiles de los ciudadanos. 

Por lo cierto, nunca es impertinente señalar que, la inclusión de este módulo en el Programa de Planeamiento y Desarrollo Regional, decurre del hecho de reconocerse que es una derivación de la razón de ser de los gobiernos, entendidos subjetivamente como órganos estructurales que superentienden la administración central del estado, por lo que, debruzarse sobre ella en los días de hoy, trasciende la mera descripción de los elementos estructurantes que configuran el campo de la ciencia política, dado que, el abordaje de la misma de modo sugerente y científico, contribuye en conciencia en el conocimiento de las Infraestructura para su conocimiento, en las áreas  disciplinares, en su ámbito de aplicación, que mucho servirá los agentes del estado y demás entes que comparten la vida pública de los países.

En el presente contexto, las Infraestructuras del conocimiento para la gobernación, aprendidas como áreas disciplinares transversales de los distintos cuadrantes del saber que permiten agotar el conocimiento perfecto de las diversas áreas del saber, serán realzadas con elevada sabiduría y cientificidad, por darse cuenta que, ayudaran a conferir una dimensión conceptual abrangente, normativa, investigada, práctica, pedagógica y científica al ámbito de estudio de la gobernación, lo que de alguna manera no deja de alentar a los gobiernos en sus esfuerzos por poner en práctica el buen gobierno y el Estado de Derecho.

En este sentido, el planeamiento entendido en su naturaleza como un “proceso continuo y dinámico que consiste en un conjunto de intenciones, acciones integradas, coordinadas y orientadas en la perspectiva de construir un referencial para el futuro”, será recurrentemente recomienda al largo de la descripción del presente estudio, a los gestores y  a las demás entidades que interfieren indirectamente en los actos de gobernación, ya que,  es además de ser un acto inherente al proceso de evolución humana y a las necesidades de organización de los hombres, es para que los gobiernos un instrumento sumamente poderoso, porque congrega en su esencia la coherencia, la innovación y la priorización del pensamiento racional, normativo y consensual, teniendo en vista, la reducción de los desperdicios, cuanto la probabilidad de equivocarse en los actos que resultan la acción del gobernación.

Por lo tanto, el módulo sobre la gobernación, nos llevara a cuestionamientos intensamente profundos, a reflexiones no menos conseguidas, abordajes, deducciones, consultas, descripción de ejemplos, sugerencias, novedades, contestaciones, innovaciones, demonstraciones, conclusiones, recomendaciones,  el recurso a las Infraestructura para su conocimiento, a las leyes, conceptos, reglas, principios, a los procedimientos y métodos de los diversos cuadrantes del saber científicos, sobre todo aquellos que compiten en el campo del Fundamento y Principios de la Gobernación; Gobernación, Gestión y Administración; Población, Desarrollo Regional y de Género; Gobernación, Organizaciones y Instituciones no Gubernamentales; Políticas Públicas y Ciudadanía y Defensa Nacional y Seguridad Interna, teniendo en vista el alcance de los siguientes propósitos:

1.- Contribuir en la delimitación de las áreas científicas y disciplinares del dominio de estudio y de  aplicación de esta aérea del conocimiento, con el fin de ayudar a los gobernantes, organizaciones, y instituciones a comprender su naturaleza, principales características, indicadores de confianza, conceptos, normas, principios, fundamentos, infraestructura para su conocimiento, resoluciones y orientaciones internacionales al respeto, estrategias y métodos que contribuyen en el relieve de la cultura institucional para el patrimonio común, sin exclusión de orden racial, religioso, político, sexual y económico;
2.- Demostrar mediante de la presentación de ejemplos prácticos, ejercicios, sugerencias, recomendaciones, innovaciones, experiencias demostrativas, la pertinencia que urge en enaltecer el desempeño y la eficacia de los órganos con responsabilidad en la definición y ejecución de programas públicos, dentro de los marcos que exaltan el buen gobierno, evidenciados en un proceso compartido; orientado para el consenso; transparente; solícito; eficaz y eficiente; equitativo e inclusivo; de manera que la Política General de los gobiernos sea cada vez mas inclusiva;

3.- Asegúrese que, el hombre debe estar en el centro de la gobernación de los países, por lo tanto, los agentes de la Administración General del Estado y otras entidades, deben además de poseer valores y conocimientos bastantes para el efecto, disponer de compasión reconocida que los permita llevar a cabo concienzudamente y eficazmente los actos de la gobernación en los varios esquemas de la vida, dentro de los marcos de la ética personal y profesional socialmente aceptables, para que, el ejercicio de las materias que impenden en el campo de las ciencias sociales, como la administración, de la diplomacia y las relaciones internacionales, sea cumplido con exención y profesionalidad, por considerarse que son sumamente relevantes en el desempeño de las políticas dibujadas para la mejora de la vida de los ciudadanos, sobre todo, en lo que se refiere, a los Principales Servicios Sociales Básicos;
4.- El planeamiento entendido como un instrumento de armonización económica y social por cuenta de los varios métodos científicos de que se socorre en los días de hoy, es en el contexto de este módulo una importante fuente de datos y de informaciones que subsidian la toma de decisiones de los gobiernos, en sus esfuerzos que visan considerar el hombre como el sujeto último de las políticas de los países, cuanto  del mundo moderno, por lo que, buscase de forma idéntica incluir en los objetivos de este curso, la construcción de capacidades estratégicas en el ámbito institucional, a fin de fortalecer la cohesión social y la igualdad en la diversidad, de conformidad con las convenciones internacionales y las tendencias de desarrollo del mundo globalizado en el que vivimos.

5.- Concomitantemente, se pretende con la descripción  de los objetivos de este módulo,  demonstrar que, los ciudadanos de los países gozan de los mismos derechos y libertades, ante de la constitución de cada país, del Derecho Internacional, de la Declaración Universal de los Derechos Humanos y del tratamiento diferenciado que merecen los grupos vulnerables (niños, mujeres, personas con discapacidad y mayores), primitivos (Koisans y indios) y minoritarios (mestizos y albinos), por vía de estos imperativos, todos los ciudadanos deben ser considerados en el proceso de gobernación, desde que tengan competencia, capacidad física y intelectual, experiencia, conocimiento, solidaridad y compasión.

4.1.-  GENERALIDADES:


El gobierno, como decierto se asume, bajo el punto de vista bíblico, es eternamente una creación de Dios, según (Romanos 16:36), la creación debe su existencia a él, “Porque de Él, por medio de Él, y para El son todas las cosas, a él, pues  la gloria eternamente. Amén”! Pero la sabiduría antigua como la ciencia moderna, desconocen exactamente donde surgieran los primeros embriones del gobierno civil, siendo cierto que, “tuvo su origen en las primeras civilizaciones que se llevaron a cabo hay más de 5 mil años antes de Cristo, en Egipto, Bolivia , México, Perú, Mesopotamia, India, China, Tíbet, Grecia, Italia, Persia y otros lugares donde las comunidades vivían en pequeños reinos”(La Matriz Divina, Cruzando as Barrieras do Tempo, o Espacio, los Milagros y las Creencias, Gregg Braden- AIU, 2006).
Sin embargo, a pesar de lo desconocimiento referido en el párrafo anterior, se reconoce unánimemente hoy que,  el gobierno es la instancia máxima de la administración pública, por vía de regla reconocido como el lidérense  de un estado o de una nación, al que incumbe el poder y el ejercicio de la administración de los recursos sociales, económicos y de los aspectos que sustentan la vida de los ciudadanos, dentro de un determinado país, a través del proceso de gobernación, como expresión de las creencias, visiones, intereses, decisiones y de los valores perseguidos por reyes, imperadores y de los líderes políticos y religiosos. 

Según algunos autores, el término “gobernación” se deriva del griego “kuberna”, que significa “dirigir”;  “conducir”, sin embargo, y en el contexto del estudio en descripción, el escritor considera que, ella  designa el ejercicio práctico y real de los contenidos  y intenciones de los enunciados instituidos por los agentes del estado, con la participación de las Diversas Formas de Representación de la Comunidad Organizada, líderes religiosos, organizaciones económicas y políticas, en lo que se refiere, a la gestión y administración de los recursos nacionales y de otros supuestos intrínseco a la vida de los ciudadanos de los países, teniendo en vista,  el desarrollo, la armonización socio-económica y demográfica, equidad y la justicia social.


Por su parte, el (Banco Mundial-1987) sugiere que,  “la gobernanza es la manera por la cual el poder es  ejercido en la administración de los recursos sociales y económicos de un determinado país, visando el desarrollo, la capacidad de los gobiernos para planificar, programar políticas y cumplir funciones”.

Ciertamente, la gobernación  no es un fin en sí mismo, por constarse que, en el mundo moderno los gobiernos buscan a través de la optimización de los fines y metas a que se proponen, con el propósito de impresionar y ostentar  la adjetivación que los clasifican en el buen sentido, o sea, de buena, que por lo general se cumple cuando el acto de gobernar es compartido con todos, orientado para el consenso, transparente, solícito, eficaz y eficiente, equitativo y inclusivo, además de otros presupuestos.

De efecto, a este respecto, el Banco Mundial, considera pertinente que los gobiernos deben  incorporar en sus actos que presagian la buena gobernación, más allá de los sustantivos mencionados anteriormente,  indicadores que promuevan el bienestar socio-político, económico y justicia para los ciudadanos, como son designadamente,  la opinión y la responsabilidad; estabilidad política y ausencia de violencia; la eficiencia gubernamental; la calidad regulatoria; el estado de derecho y el control de la corrupción.
De esta forma, la gobernación configura para el Planeamiento y Desarrollo Regional, una poderosa herramienta de orientación en los esfuerzos de valorización  de la dignidad humana, cuanto en la construcción y prosecución de referencias que tienen por finalidad realzar, armonizar y proteger las características comunes de las regiones, dentro de un ambiente que  privilegie y respete la especificidad de cada territorio, los grupos primitivos, las minorías étnicas y el medio ambiente.

¿Dónde? Como se menciona más arriba, el mundo contemporáneo, cuanto la ciencia, siguen inciertos sobre el lugar donde se encontraron los primeros vestigios de gobierno, pero lo cierto mismo, según la sabiduría antigua y la comprobación científica, tuvo su origen en las primeras civilizaciones que estaban emergiendo en Egipto, Bolivia, México, Perú, Mesopotamia, India, China, Tíbet, Grecia, Italia, Persia y en otros lugares donde las comunidades vivían en pequeños reinos, hay más de 5 mil años antes de Cristo, creyéndose  por analogía que, los embriones de la gobernación han tenido su origen entre esos países, debido la coexistencia del gobierno y de la gobernación , es decir, el gobierno determina la existencia de la gobernación y viceversa, o sea, ambos son correlaciónales.

¿Cuándo? Como se sabe, la trayectoria de la historia humana revela un pasado triste y lleno de desacuerdos, algunos de ellos bastante desastroso, como fueran las guerras entre los reinos bárbaros, nómadas y comunidades establecidas, cuando en el contexto de la gobernación se disputaba  entre los reinos y las comunidades establecidas por una mayor afirmación con respecto a la propiedad de la tierra, del poder y del control de las personas, “ en la perspectiva de integrar el servicio militar, participar en la producción de bienes y servicios, servir los intereses políticos y sociales de los soberanos”.

(http://www.worldhistorysite.com/c/r&fCivIc.html).

¿Cómo? Dentro de este ámbito, vale decir que, la gobernación entendida en el mundo de hoy como siendo la forma como el poder es ejercido en la gestión y administración de los recursos sociales y económicos de un determinado país, visando el desarrollo y la capacidad de los gobiernos de planear, programar  políticas y cumplir funciones, sus resquicios se remontan  hay más de 5 mil años antes de Cristo, percibiéndose que,  su origen es producto de la evolución intrínseca al desarrollo de la sociedad y de la forma como los conflictos entre los reinos,  imperios y las comunidades establecidas se fueran estructurando y configurando  de acuerdo a las creencias, visiones, intereses, intenciones, decisiones y los valores perseguidos por los líderes políticos y religiosos, reyes y emperadores.

¿Por qué? Como se sabe, la naturaleza de la vida es dinámica y holográfica, por cuanto el propio proceso de evolución de la sociedad requería una nueva forma de ver y de pensar el mundo, o sea, una nueva gestión de los recursos sociales y económicos en los países (gobernación), porque el momento en si mismo, exigía un nivel de conciencia adecuado a la tendencia de la evolución de la sociedad, al igual que la necesidad de organización de las comunidades y de los reinos, para defenderse de los invasores y de la necesidad de haber una autoridad que dentro de un territorio detenta el poder político, con el fin de regular, reglar la sociedad en los varios esquemas de la vida política, económica, social, cultural y del territorio.
¿Para qué? La gobernación aprendida en el mundo globalizado como el ejercicio de implementación, ejecución y gestión de la administración de la Política General de un país, en lo que se refiere a los recursos sociales y económicos en los más variados esquemas que constituyen la vida del hombre en sociedad y de los demás presupuestos inherentes a ello, su surgimiento cumple una exigencia natural y de evolución social, que emana de la dinámica intrínseca a la vida, para que, la conducta del hombre pueda ajustarse a los hechos que realzan su vivencia dentro de una nueva realidad.

¿Cuánto? La gobernación, como se sabe, no es un fin en sí mismo, por constatarse que, en el mundo moderno, los gobiernos buscan a través de ella la optimización de los fines y de las metas a que se proponen, con el propósito de impresionar y de ostentar  la adjetivación que los clasifica en el buen sentido, o sea, de buena, que por lo general se cumple cuando el acto de gobernar es compartido, orientado para el consenso, transparente, solícito, eficaz y eficiente, equitativo y inclusivo, además de otros presupuestos.

4.1.1.- Principales Conceptos:

4.1.1.1.- Agregado Familiar/Hogar: Es un conjunto de personas   que viven en la misma casa, pudiendo  tener entre ellos,  lazos de sangre, consanguinidad, afinidad  o no y que tienen un presupuesto común para los gastos domésticos, despuntando  entre ellos la figura del jefe del hogar  reconocido por todos como tal, 
4.1.1.2 - Datos Cualitativos: Son todos aquellos  que no se pueden describir numéricamente y que para  sean medidos necesitan de ser expresados  en otras medidas  susceptibles de  comparación, como es el caso, por ejemplo, del color de los ojos de los hombres, la actitud de las mujeres en relación a sus maridos  etc.etc" (Manual do inquiridor – IDR-INE, Angola, 2000);
4.1.1.3.- Datos cuantitativos: Es todo el medio  sustituto de la realidad de una dada representación objetiva,  que puede ser representado en forma de números enteros, por ejemplo, 9 representa el número de estudiantes que completaron el grado de maestría en matemática en el estado de Florida en el año 2012;
Cuadro n° 1.- Finalistas del Curso de Maestría en Matemática

	N/O
	Nombres de los  alumnos
	Edades

	1
	2
	3

	1
	Luís Pires Lopez
	25

	2
	Valcin Obama
	32

	3
	Peter Gozalez
	34

	4
	Garbadeli Amália Jorge
	35

	5
	Maria Stabio Klemenko
	35

	6
	David Pedronari
	40

	7
	Lejandro Tompson Mário
	43

	8
	Lucas Arthur
	43

	9
	Philips Joe
	44


4.1.1.4.- Democracia: Es la institucionalización de la libertad en el seno del pueblo,  en el que, el poder supremo se les es investido para ejercerlo directamente o a través de sus agentes directos, o sea, es una sociedad del pueblo, por el pueblo y para el pueblo;
4.1.1.5.- Población: El sustantivo población bajo el punto de vista estadístico, “puede ser aprehendido de dos maneras; primero, como un grupo de seres humanos que se caracterizan por su dinámica (nacimientos, muertes y migración); segundo, como un conjunto de elementos con características semejantes o similares, como en el siguiente  ejemplo” (Guia Rápido de Población, Leo F. Bouvier, p.59, 1991);

Cuadro n° 2.- Población  de las Provincias que conforman el país B
	N/O
	Población 
	Muestreo

	1
	2
	3

	1
	Provincia da Huila
	Província do Kuando Cubando

	2
	Provincia do Kuando Cubando
	Província do Bié

	3
	Provincia de Bié 
	Província do Namibe

	4
	Provincia de Kunene
	Província do Kwanza Sul

	5
	Província de Benguela
	Província do Bengo

	6
	Província do Namibe
	Província de Benguela

	7
	Província do Uíge
	

	8
	Província do Kwanza Sul
	

	9
	Província da Luanda Norte
	

	10
	Província do Bengo
	


4.1.1.6.- Desarrollo: designa la satisfacción de las necesidades básicas de una población, que deben incluir  los requisitos mínimos para el consumo individual (alimentación, vivienda, ropa), el acceso a los principales servicios básicos (agua, saneamiento, transporte, salud, educación, láser, etc), la disponibilidad de un empleo adecuado y pago para  todos y una satisfacción mayor de las necesidades de naturaleza cualitativa (UNFPA, Angola, 2002);
4.1.1.7.-  Economía: Es un campo de la ciencia que procede el estudio de la producción, distribución y del consumo de bienes materiales y de servicios;
4.1.1.8.- Estado: “Designa un territorio delimitado compuesto por un poder político, (Gobierno) y una población étnico-cultural” (Escuela de Humanidades y Estudios-Biblioteca Virtual da AIU);

4.1.1.9.- Gobernación: “Es el ejercicio de implementación, ejecución, gestión y de administración de la Política General de un país determinado, en lo que se refiere a los recursos sociales y económicos en los diversos esquemas que configuran la vida del hombre y de otros supuestos inherentes a él” (Estado de Derecho - Biblioteca Virtual de AIU);

4.1.1.10.- Información: La información bajo el punto de vista estadístico, “es la descripción de forma objetiva o subjetiva del significado del  producto de los  datos, hechos y acontecimientos, cuando procesados y tratados de una forma estructurada y comprehensiva,  pudendo ser verdadera o falsa” (Globalización, biblioteca virtual da AIU);
4.1.1.11.-Planeamiento: Es un Proceso amplio, normativo, inteligente y dinámico, soportado por una  serie de elementos estructurantés (principios), integrados por  decisiones interrelacionadas y interdependientes que interfieren positivamente en todos los esquemas de la vida;

4.1.1.13.-Política: Es el conjunto de normas, reglas, principios y métodos teóricamente bien diseñados y estructurados para ser colocados al servicio de la gestión y control de un  plan, programa o acción que tienen por objetivo lograr una mejor vida pública, económica, social, cultural y científica;

4.1.1.16.- Región: Derivado de la palabra latina “régio”,  designa un área geográfica organizada por ciertas características comunes o circunstancias especiales, como el clima, la topografía o forma de gobierno, a veces descrito por la geografía física y también por medio de las características geográficas, históricas, económicas y sociales (http://www.eps.ufsc.br/disserta99/generoso/cap2.html); 

4.1.1.17.- Tecnología de Información: Son técnicas que se ocupan de la área del conocimiento que procesa de forma estructurada y comprensiva los datos provenientes de diferentes fuentes seleccionadas, “ a fin de administrarlos, desimanarlos y mantener por consecuencia la gestión de las informaciones de ellos (datos) decurrentes,  a través de dispositivos, equipos de acceso, operación y almacenamiento de las mismas (informaciones) de manera a obtener el control de un acervo de datos y de  informaciones relevantes y de ellos deducir los que se consideran esenciales para el planeamiento nacional o regional. "(http://pt.wikipedia.org/wiki/Tecnologia_da_informa%C3%A7%C3%A3o);
4.1.1.18.-Territorio: Aunque el concepto puede tener múltiples sentidos figurados, en general se refiere a una área geográfica que cuenta con una población y el poder político;


4.2.- fundamentos y principios de la GOBIERNACión:
El término gobernación  que deriva del griego “kuberno” es tan antiguo como es la gobierno, ya que, ambos surgieran al mismo tiempo “en las primeras civilizaciones que fueran emergiendo en el Egipto, Bolivia, México, Perú, Mesopotamia, India, China, Tibete, Grecia, Italia , Persia y otros lugares donde las comunidades vivían en pequeños reinos, hay más de 5 mil años antes de Cristo, fruto de las sucesivas guerras entre reinos, imperios y  comunidades” ”(La Matriz Divina, Cruzando as Barrieras do Tempo, o Espacio, los Milagros y las Creencias, Gregg Braden- AIU, 2006), en busca de un mayor control sobre los bienes, económicos, materiales, comunidades y del mundo civilizado, aunque se reconozca que otras razones han contribuido en el origen de la misma, como son, el surgimiento de los territorios, de las autoridades políticas, de las leyes, de las reglas, de la democracia, del desarrollo, del género, de las políticas de población, de las diversas formas de gobierno, del poder y de la paz.

En este contexto, nunca se afigura menos importante referir que, la gobernación en los días de hoy aprendida como siendo un ejercicio abrangente  de implementación y de ejecución de la Política General de un determinado país, que emana de la construcción teórica, racional y consensual, como expresión de las creencias, visiones, perspectivas, intereses, intenciones, decisiones y de los valores perseguidos por agentes del estado y por las Diversas Formas de Representación de las Comunidades, que tienen por finalidad el  desarrollo, así como, lograr la justicia y una armonización recomendada en la forma como el poder es ejercido en la gestión y administración de los recursos sociales y económicos.

Por lo tanto, vale dentro de este módulo enfatizar que, la gobernación lejos de expresar apenas la forma como el poder se ejerce en la gestión de los recursos dentro de un país o región, a ello incumbe  a cima de todo, el ejercicio y la fiscalización  de los actos que proceden en el Estado de Derecho, en el mundo moderno, consustanciados en el diseño de instrumentos, pautas normativas y consensuales que se refieren a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos, a la probidad de los agentes de la gobernación, a la lucha contra la corrupción y la negligencia, a la reducción de la burocratización excesiva, al enriquecimiento ilícito y a la protección de la persona humana, con respeto a los derechos civiles y al medio ambiente, como una manera de asegurar la supervivencia y la continuidad de la vida, siendo cierto que, este es  el grande fundamento de esta área del conocimiento que incorpora el vasto campo de las ciencias políticas.


4.2.1.- Buena Gobernación: 


La gobernación tal como se constata, no es un fin en sí mismo, ya que, además de otros aspectos intrínsecos a la vida de la gente, reconoce que los ciudadanos tienen los mismos derechos y libertades, ante de la constitución de cada país y del Derecho Internacional, de la Declaración Universal de la Carta de los Derechos Humanos y del tratamiento diferenciado que deben merecer los grupos vulnerables, primitivos y  minoritarios, por esta razón tan axiomática, los órganos estatales y no estatales de los países, no desalientan sus esfuerzos en la perspectiva de proporcionar a sus poblaciones una vida cualitativamente aceptable y justa, basada en la preparación de programas, políticas creíbles y en la adhesión a las resoluciones, recomendaciones y convenciones internacionales, visando la buena gobernación.

El buen gobierno,  es por supuesto, el fin y la meta que buscan los gobiernos, entendido en los días de hoy como un ejercicio compartido que envuelve además de los agentes de la gobernación, las Diversas Formas de Representación de la Sociedad Civil, orientada para el consenso, transparente,  solicitud, eficiencia y la inclusión, teniendo en vista una gestión parsimoniosa de los recursos nacionales, con el intuito de lograr el desarrollo sostenible que tanto se requiere, en la base del equilibrio, igualdad, equidad social y económica, siendo  Cabo Verde y Botsuana un ejemplo en África y en Europa la Dinamarca y Escocia. 
Por su parte, a este respeto, el Banco Mundial, considera apropiado que los gobiernos deben incorporar en sus actos de buena gobernación, además de los sustantivos mencionados anteriormente, indicadores que promueven el bienestar socio-político, económico, cultural y la justicia, como son notadamente la  opinión y responsabilidad; la estabilidad política y la ausencia de violencia; la eficiencia gubernamental, la calidad regulatoria; el estado de derecho y el control de la corrupción.

De hecho, este ejercicio de gestión y de administración de la cosa pública, que se caracteriza fundamentalmente por la coparticipación de los agentes no estatales, se deriva no sólo del hecho de dar una vida digna a la personas, sino también sirve como una fuente de inspiración y de ejemplo para otros países, además obviamente de aumentar el orgullo nacional, patriotismo, la buena imagen del país y la confianza en los gobernantes, considerando-se que sus características son esencialmente seis como se describe:

1.- Gobierno comparticipado: La gobernación debe ser estimuladora de una amplia participación de los ciudadanos en la toma de decisiones” (Estado de Derecho - Biblioteca Virtual de AIU);

2.- Orientado para el Consenso: El gobierno a través de la gobernación intenta alcanzar decisiones con base en acuerdos generalizados.

3.-Transparente: “La gobernación debe estar abierta al escrutinio en los procesos de toma de decisiones” (Estado de Derecho - Biblioteca Virtual de AIU);

4.-Solícito: Los agentes estatales deben escuchar, interactuar y responder a las necesidades de las personas;

5.-Eficaz y Eficiente: La gobernación debe caracterizarse por la prestación de óptimos servicios sociales;

6.- Equitativo e Inclusivo: La gobernación no debe excluir de la población, especialmente el trato diferenciado que requieren los grupos vulnerables (niños, mujeres, personas con discapacidad y mayores), primitivos (Koisans  y indios) y minoritarios (mestizos y albinos).
4.3.- GOBIERNO, GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN:


Como se sabe, e gobierno es el órgano máximo de la administración ejecutiva, por lo general, reconocido como le lidérense de un estado o nación, este para lograr los fines y metas a que se propone, crea planes, programas, políticas, procedimientos y estrategias específicas en los varios esquemas de la vida socio-económica, a través de la promulgación de las leyes, reglamentos y de  instructivos que influyen directa y indirectamente en la vida de los individuos y de las comunidades, como son, por ejemplo, los Programas Municipales Integrados de Lucha Contra la Pobreza y el Crédito al Salario vigente en Angola.

Por su parte, el sustantivo “gestión” proviene del latín “gestió”; “gero”; “gessi”; “gestum” y “gerere”, cuyos significados son “ levantar sobre sí mismos”;  “carga”; “llamar a sí “  y “ejercer”. Sin embargo, y bajo el punto de vista del programa en descripción, expresa un acto que consiste en desarrollar y promover diligencias que llevan a la realización, al logro de un negocio o de un deseo cualquier, es decir, organizar, gobernar, dirigir y ordenar recursos humanos y materiales.
Sin embargo, la administración entendida en su concepto literal, significa “gerencia”; “acción de conferir”, “acción o efecto de conferir”, del otro modo, entendido en el ámbito del presente programa, designa “objetivamente la actividad concreta, directa que el estado ejerce en un determinado territorio o sus dependencias, para garantizar la satisfacción de las necesidades colectivas de los ciudadanos, tales como, la educación, salud, seguridad y la cultura, siendo que, bajo el punto de vista subjetivo, ello expresa el conjunto de órganos, servicios dinámicos, agentes del estado y personas jurídicas, a los cuales la ley otorga el ejercicio de la función administrativa del estado” (Administração Pública e Administração do Trabalho – Ministério do Trabalho -Angola, 2004).
Por esta constatación obvia, nunca es menos importante referir que, la acción de la gobernación, cuanto de los agentes no estatales de los países, debe desarrollarse dentro de una gestión reconocidamente  creíble, soportada por una administración moderna, sostenible y cada vez más incluyente, para que, sean resaltados los supuestos y los principios que regulan los Estados de Derecho y el buen gobierno, de tal suerte que, las comunidades reconozcan el desempeño y el esfuerzo del estado en la solución de los múltiples problemas que se refieren a sus vidas.

Con efecto, y al par de la gestión y de la administración, las acciones de la gobernación no debe ignorar el proceso de planeamiento como una herramienta inherente a la organización de la vida humana y el desarrollo, que prescribe en su naturaleza mas allá, la coherencia, la priorización  del pensamiento racional, normativo y consensual, que tiene como objetivo reducir los desperdicios y la probabilidad de cometer errores que  decurren del  ejercicio de la gobernación.


4.3.1.- Administración Central del Estado en el Contexto de las Política Pública:

Como se señaló anteriormente, la administración entendida  en ámbito del estudio en descripción, designa “objetivamente la actividad concreta, directa que el estado ejerce en un determinado territorio o sus dependencias, para garantizar la satisfacción de las necesidades colectivas de los ciudadanos, tales como, la educación, salud, seguridad y la cultura, siendo que, bajo el punto de vista material, ello expresa el conjunto de órganos, servicios dinámicos, agentes del estado y personas jurídicas, a los cuales la ley otorga el ejercicio de la función administrativa del estado” (Administração Pública e Administração do Trabalho – Ministério do Trabalho -Angola, 2004).

Por lo tano, la Administración General del Estado, es el sistema de los órganos, servicios, agentes del estado y demás entidades públicas, que tienen la competencia de desarrollar actividades a nivel nacional, que visan la satisfacción de las necesidades colectivas de los ciudadanos, como son, por ejemplo, los Departamentos Ministeriales y las Direcciones Nacionales, a los que corresponde la función normativa, estado, regulatoria y fiscalizadora del estado.

Así mismo, y por analogía, las políticas públicas, como un conjunto de medidas y de declaraciones instituidas por los gobiernos,  con el fin de influir positivamente en una o varias áreas de la vida de las poblaciones, sobre las cuales discurre la acción del gobierno, son de la competencia exclusiva de los agentes de la gobernación Central del Estado, en virtud de debruzarse sobre la generalidad de las divisiones administrativas que conforman el territorio, en cumplimiento de la verticalidad de las decisiones.

Estas herramientas configuran a menudo los intereses y el compromiso de los agentes de la gobernación con los gobernados y ante las resoluciones y recomendaciones de las organizaciones políticas y económicas internacionales, no sólo por ser una forma estratégica de promoción del bienestar, igualdad y equidad, pero por apoyaren su naturaleza en los supuestos del  planeamiento que es en sí ya estratégico. 

Para esta constatación, las políticas públicas que emanan de la razón de la esencia  de los actos de la gobernación, evidenciados por vía de regla en el diseño de planes y de programas que favorecen a las aéreas que conforman los esquemas de la vida socio-económica, no deben ser entendidas, ni tan poco asumidos como medio para reforzar la propaganda electoral o para de ellos sustraer algún aprovechamiento político, con respecto a los ciudadanos depauperados o indigentes, mucho lejos de eso, ellos deben ser  interpretados por los agentes de la gobernación del estado, como un acto que incumbe a las responsabilidades de los órganos que tienen como función principal el ejercicio del poder político.

Dentro de esta línea, la Administración Central del Estado, como órgano que conduce  la Política General, no debe prever la eficacia de las políticas públicas, fuera del concepto de globalizante del planeamiento, ya que, este es además de un instrumento de organización, medición, sugerencia, coordinación, pesquisa y de refuerzo de la legitimidad de las decisiones de los poderes públicas, sino también, una valiosa fuente de datos y de informaciones fidedignas y oportunas, susceptibles de subsidiar los fines a que la acción del gobierno se propone, teniendo en vista la supresión de las desigualdades.

4.3.2.- Tutela Administración y Financiera:


El término “tutela” en su sentido literal significa “autoridad legal sobre una persona menor o interdicta”; , “proteger”; “sujeción”, pero en el contexto del curso  de Planificación y Desarrollo Regional, se refiere a la monitorización y la evaluación de la aplicación y ejecución de las atribuciones específicas de la administración del estado, en el dominio de la Administración y de las Finanzas Públicas, “en el espíritu de los principios del Estado Unitario, que pone de relieve la existencia de un Estado, órgano soberano único para todo el territorio nacional de que resulta la prohibición  de toda la forma de pluralismo estadual de característica federal o otro” (Ministério das Finanças-Angola-2004).  

La Tutela Administrativa y Financiera, entendida en los días de hoy como un proceso que decurre de los principios de la descentralización y de la democracia, con el fin de fiscalizar la aplicación y la ejecución de las directrices, instructivos y las decisiones de los órganos centrales, al nivel de los órganos de administración indirecta, es mas allá de un instrumento indispensable a los actos de la gobernación  moderna, no sólo porque permite en tiempo oportuno suprimir la precariedad de los servicios públicos, sino también porque confiere consistencia al sistema de organización administrativa de los países, cuanto la concretización de todas las dimensiones de la libertad de las comunidades locales.

Con efecto, nunca es por lo demás señalar que, el conjunto de procedimientos  y reglas de que se sirven los órganos de la gobernación para subsidiar, ajustar, corregir, controlar y supervisar todo el sistema de la administración pública en el contexto de los territorios, con el fin de contribuir en su eficacia y  en la probidad de las metas y objetivos a que los agentes de la administración estatal se proponen, se llama Tutela Administrativa del Estado.

Sin embargo, en lo que respecta específicamente a la tutela financiera, ella se concretiza a través de los Ingresos y Desposas del Estado, “consistiendo en la monitorización y en el cumplimiento de la ejecución presupuestaria dentro de los límites establecidos, hecho internamente por los gerentes de las instituciones, juntamente con sus técnicos o por otras instituciones (externas), como por ejemplo, las Direcciones  Provinciales de Inspección de los Gobiernos, la Policía Económica y la Inspección Provincial de Finanzas” (Ministério das Finanças-Angola-2004).

Sin embargo, y, para el  caso del Presupuesto General del Estado - PGE, ello deberá estar circunscripto dentro de los parámetros descritos por la Dirección Nacional del Presupuesto – DNP. Uno de los principios consignados en las recomendaciones de la racionalización y el control de los ingresos y gastos, consiste en desarrollar esfuerzos, para que, al final del ejercicio económico, el diferencial no se presente negativo. El control que se lleva a cabo en el contexto de los ingresos y gastos, consiste simplemente en monitorear el cumplimiento de la ejecución presupuestaria dentro de los límites consignados. (Ministério das Finanças-Angola-2004).


En este sentido, y por constatarse que el planeamiento en estos días, es la expresión de crecimiento exponencial del proceso de evolución y de transformación social, inherente a la organización de la vida humana y a los supuestos asociados a ella, por vía de eso,  la Tutela Administrativa y Financiera en el contexto de la gobernación, debe regirse dentro de los principios y métodos que esta área del conocimiento ofrece, por constatarse que, además de ser una herramienta importante en el estudio transversal de los demás campos del saber y de la ciencia política,  permite la optimización y la armonización de las estrategias, metas y objetivos perseguidos en el ámbito administrativo y financiero.

4.4.- POBLACIÓN, DESARROLLO REGIONAL Y GENERO:
Como se señaló ácima, “el término población bajo el punto de vista estadístico, puede ser aprendido de dos maneras; primero, como un grupo de seres humanos que se caracterizan por su dinámica (nacimientos, muertes y migración), segundo, como un conjunto de elementos con características semejantes o similares” (UNFPA – População e Desenvolvimiento – Angola 1998);

A su vez, el desarrollo, como expresión de la evolución de las sociedades y del respeto de las libertades civiles de las poblaciones humanas, no puede pactar con la ignorancia, desconocimiento y con la discriminación entre hombres y mujeres, pues la igualdad y la equidad, se debe hacer discurrir en las estructuras económicas, políticas,  en el poder, en la toma de decisiones en todos los niveles, en el acceso a los recursos y en todas las actividades del proceso de producción, sin influencias abrumadoras, para que, las mujeres como educadoras de las generaciones, puedan esbozar sus conocimientos, competencias, capacidades y habilidades, en las organizaciones y instituciones de que forman parte, hacia la construcción de una verdadera democracia de la cual todos se sientan felices.

Sin embargo, el Desarrollo Regional, en el ámbito del presente estudio, se entiende como el conjunto de enunciados, evidenciados por acciones coordinadas, estrategias, metas y objetivos bien definidos para distintos territorios, que tienen por finalidad mejorar las necesidades más apremiantes de los ciudadanos, el alcance cuantitativos y cualitativos de los niveles de la técnica, tecnología y de la ciencia de las aéreas que lo conforman (región), en la perspectiva de valorizar, realzar, armonizar y proteger las características comunes que los identifican, dentro de un ambiente que privilegie el respeto a la especificidad de cada territorio, los grupos primitivos, las minorías étnicas y el medio ambiente.

Dentro de esta decorrencia, urge subrayar que, la evolución de la vida humana en sociedad desde sus orígenes, puso al hombre una infinidad de retos, a los que se ha impuesto, de acuerdo con las necesidades de supervivencia de la organización como un ser pensante. Luego, este presupuesto subscribe la razón de la existencia de los distintos modos de producción que la historia ha registrado hasta el presente, dentro de los cuales se fueran operando grandes cambios y transformaciones coyunturales, como las que dieron lugar a la primera división social/sexual del trabajo, bien en la aurora de la comunidad primitiva.

En estos términos, el proceso de evolución gradual de la comunidad primitiva y la consecuente división sexual del trabajo, legitimó la segregación social de las mujeres en sus relaciones con los hombres y en la práctica de las actividades cotidianas, de las cuales discurrió el surgimiento de los movimientos feministas y el género como un nuevo campo de estudio, desarrollado con énfasis a partir de la década de 40.

Así, y en virtud de los conceptos referidos anteriormente, nunca es importuno subrayar que, “el análisis de las Cuestiones de Género, en la perspectiva de la Población y del Desarrollo Regional, es de suma importancia, ya que,  permite a los agentes de la gobernación del estado y a las instituciones, percibir la condición de las mujeres y de los hombres en las organizaciones y instituciones, las relaciones desequilibradas entre los sexos, las soluciones para una relación más equilibrada, las necesidades de ambos sexos, así como, busca integrarlas en la base de la igualdad de oportunidades” (UNFPA-Angola 1998).

4.4.1.- Políticas de Población y Género:
La materia  que se ajusta a este capítulo y que osamos  discretear este palco, con el fin de despertar el poder  cognoscitivo y las reflexiones de los usuarios del presente estudio, designadamente los gobiernos, las instituciones académicas, las asociaciones de profesionales y otros, demandan de los esfuerzos que el subscritor del mismo tiene venido a ejercer desde 1999, con el fin de contribuir a los esfuerzos de movilización  y de fortalecimiento de la voluntad política de los gobiernos, políticos y de los líderes mundiales, en el estricto cumplimiento de las decisiones y recomendaciones de la Organización de las Naciones Unidas - ONU, en el caso, sobre la institucionalización de Políticas de Población al nivel de todos los países, bien como, alentar a través del presente módulo a las entidades mencionadas anteriormente, la necesidad de movilizar más recursos para la educación y la formación de técnicos en el campo de la Demografía, Estadística, Planeamiento y otros campos relacionados, como  una medida reflejada que garantiza el tratamiento, asesoramiento y la diseminación  de las Cuestiones sobre  Población en el contexto de los países.
Cuadro n° 3 - Adopción a las políticas de Población por pare dos países da África subsahariana, segundo el año de adopción hasta 1999
	N/O
	Año da Adopción
	Nombres dos Países
	Subtotal

	0
	1
	2
	3

	1
	1967
	Quénia
	1

	2
	1969
	Gana
	1

	3
	1988
	Liberia; Senegal; Nigeria
	3

	4
	1989
	Serra Leona; Zambia
	2

	5
	1990
	Madagascar; Ruanda
	2

	6
	1991
	Boquina Faso e Mali
	2

	7
	1992
	Camarón ; Gambia; Guiñé; Níger e Tanzania
	5

	8
	1993
	Etiopia
	1

	9
	1994
	Tachad; Malawi; Lesoto 
	3

	10
	1995
	Cabo Verde; Mauritania; Uganda
	3

	11
	1996
	Benín
	1

	12
	1997
	Botsuana; Cote de Ivoir e Namibia
	3

	13
	1998
	Rep.C. Africana; África do Sul; Togo e Zimbabue
	4

	
	Total
	
	31


(http://www.google.pt/search?sourceid=navclient&aq=f&oq=Paises+africanos%2c+politica+de+populacao&hl=pt-PT&ie=UTF-8&rlz=1T4ADRA_pt-PTKE392KE409&q=Paises+africanos%2c+politica+de+populacao&gs_upl=0l0l2l782959lllllllllll0)


Por lo tanto, en virtud de las razones convincentes referidas el párrafo anterior, los esfuerzos de movilización de los agentes de la gobernación, líderes, organizaciones, instituciones y asociaciones, en la perspectiva del desarrollo de los países y regiones, deben inscribir por encima de su finalidades el logro y la conquista de los valores y de la dignidad humana (en especial de los niños, mujeres, ancianos y personas con discapacidad), a través de la concepción, diseño, institucionalización de pautas y de instrumentos que regulan la vida de los individuos pirante la sociedad, como son las Políticas de Población. 
Esta secuencia, hay que subrayar que, las poblaciones son enormes tesoros de que se pueden sentir orgullosos los países, sobre todo cuando a ellas son proporcionadas buenas políticas y programas que se traducen en una optima  educación, que consiste en la instrucción, formación y en el trenamiento de los individuos con base en la transmisión de conocimientos técnicos y científicos; buenos servicios de salud, que se resumen en una mayor cobertura y en la satisfacción  médicos  y medicamentosa cualitativamente mayor, de este modo, se ha procurado con el contenido de los temas y subtemas de este módulo, describir la razón de ser de las Políticas de Población, bien como,  la contribución que prestan a los gobiernos y a los políticos en la eliminación de barreras,  discrepancias socio-económicas, políticas y quizá culturales.

Estos instrumentos de que se sirven los agentes de la gobernación del estado, para lograr sus fines y objetivos, son en la verdad, un conjunto de normas, principios, reglas y medidas explícitas y implícitas, instituidas por los gobiernos, pero diseñadas con la participación de las Organizaciones no Gubernamentales, Instituciones Académicas y por las Diversas Formas de Representación de las Comunidades Organizadas, para influyeren de manera positiva, inteligente y responsable en el tamaño, crecimiento, distribución, composición y en las características intrínsecas a la población, tanto cuanto,  contribuir en la armonización de las tendencias demográficas con las del  desarrollo y en la reducción de las desigualdades sociales de los país a nivel local y nacional.

4.4.1.1.- Genero:


Como se mencionó anteriormente, el proceso de evolución gradual de la comunidad primitiva y la consecuente división sexual del trabajo, legitimó la segregación social de las mujeres en sus relaciones con los hombres y en la práctica de las actividades cotidianas, de las cuales discurrió el surgimiento de los movimientos feministas y el género como un nuevo campo de estudio.

De acuerdo con el (Manual de Estatísticas de Género, PNUD/INE- Angola, de 1998), el sustantivo “sexo”, deriva de la palabra inglesa “Géneder”, usada desde los años 40, para referirse a los papeles que desempeñan ambos sexos en el contexto de la actividad  laboral, en la práctica social y política, describiendo y resaltando el comportamiento y las actitudes que las mujeres y los hombres adquieren y desarrollan en una sociedad específica, a través del proceso de aprendizaje continuo.

El origen del género demanda de la manifestación de una distribución desigual de responsabilidades en la producción social de la existencia, ya que, la sociedad establece una distribución de responsabilidades que son ajenas a la voluntad de los hombres, siendo que, los criterios de esa  distribución son normalmente sexista, clasista y racista, por lo tanto, el lugar que se asigna socialmente a cada individuo, dependerá la forma como se tendrá acceso a la supervivencia, como sexo, clase y raza.

Por lo tanto, es imprescindible en el ámbito de este módulo referir que, el desarrollo de los países en las zonas rurales no sea visto fuera del contexto de la participación de las mujeres, ya que,  la historia realza que, desde los albores de la civilización, se ha practicado la división sexual de trabajo, mientras que, los hombres estaban pescando y cazando, las mujeres se cargaban  de toda la vida doméstica, incluyendo la agricultura en la que contaban con la asistencia de los miembros de la familia, incluyendo los hijos. 
Probablemente, debido a esta definición ancestral  de tareas, heredadas en la espontaneidad de los prodigios de las sociedades, en el contexto de la actividad social, las mujeres en los países en desarrollo siguen siendo hasta el día, las personas que más trabajan en las zonas rurales. Por todo eso, es sumamente pertinente que ellas tengan acceso a la educación, al crédito, a la capacitación y trenamiento en la práctica de la agricultura y a otras actividades que integran la economía familiar, para que, puedan prestar una valiosa contribución al desarrollo y a sus familias, tal como se recomienda en el contexto de las Políticas de Población. ( Manual de Estatísticas de Género, PNUD/INE- Angola, de 1998).
De hecho, “las mujeres cuando formadas son más capaces de exigir una remuneración justa, de acuerdo con su nivel de instrucción, contribuyen con su saber y sagacidad en las cuestiones de la vida pública,  son más propensas al uso correcto de los ingresos familiares para una mejor alimentación, salud y educación de los miembros del hogar, generando de esta manera una mayor inversión en el desarrollo económico y social, que de alguna manera contribuye en la construcción de capacidades estratégicas en el ámbito institucional, con el fin de fortalecer la cohesión y la igualdad social en la diversidad” (UNFPA– Angola 1998).

En estos termos, y en la perspectiva de contribuir en las aéreas disciplinares del campo de estudio y de aplicación de esto dominio, las Políticas de Población, cuanto el género, deben integrar las infraestructuras para su conocimiento, ya que, permiten a los agentes de la gobernación del estado, eliminar los estereotipos de ambos sexos, generados por los prodigios de la historia humana, lo que representa un paso significativo hacia la seria participación de hombres y mujeres en un proceso productivo, que se pretende responsable, saludable, armonioso y sin complejo en la acciones de convivencia social y de desarrollo.
En esta decorrencia, y por fuerza de las constataciones realzadas ácima, los lideres, los agentes de la gobernación del estado y instituciones, sobre todo de la mayoría de los países de África, América Latina y Asia, deben juntar sinergias que congreguen en su naturaleza campañas de sensibilización sobre  los derechos civiles, de manera a transferir conocimientos bastantes a las mujeres sobre los derechos más elementares y inalienables que las asisten, a fin de se sintieren libres de tabús que hieren las normas elementares de convivencia entre ellas con los hombres, enraizados fundamentalmente en la eternidad  de los aspectos culturales, costumbres, mitos, practicas y hábitos, demuestrando  así la igualdad de derechos.     

En este sentido, la abordaje de las cuestiones de género por parte de los agentes  de la gobernación y de los actores sociales, en lo que se refiere a las variadísimas esferas de la vida socio-económica, política y cultural de los países, no debe ser hecha fuera de la participación y del envolvimiento de los líderes políticos, dirigentes comunitarios, autoridades tradicionales y de los medios de comunicación, ya que, estos influyen positivamente no sólo la aceptación de la mensaje, sino también facilitan la institucionalización del mismo, engrandece el desempeño y la eficacia de los órganos con responsabilidades en la definición  y aplicación de políticas, teniendo en vista la supresión de las desigualdades entre hombres y mujeres. 
4.4.2.- Técnicas de Análisis Demográficas:

El estudio exhaustivo de las poblaciones para su conocimiento perfecto y de las características intrínsecas a ella, “ha sido tomado desde la prehistoria como una necesidad imperiosa de los Emperadores y Reyes, en la perspectiva de percibir detalladamente el tamaño de los recursos humanos existentes, a fin de deducir de éstos, los efectivos necesarios para el servicio militar, el número de hombres y de comerciantes sujetos al pago de impuestos, el tamaño de la fuerza de trabajo, así como, el control de la dinámica de la población de las áreas bajo su jurisdicción” (Origem y Historia de Estadística). 
Con efecto, bajo el subtema en descripción, nos reportaremos con cierto énfasis en el análisis de la población, de acuerdo con el tamaño; el análisis de la población, según la edad; el análisis de la población, de acuerdo con el sexo; el análisis de la fecundidad; el análisis de la mortalidad y el análisis de la migración, por considerarse  que las poblaciones son el fin último de las políticas de los agentes de la gobernación del estado, ya que, son la razón de la existencia de la misma.

4.4.2.1.- Análisis de la Población, Según el Tamaño:

El análisis de la población según el tamaño es de suma importancia, no sólo por permitir la planificación aconsejada de los recursos en los marcos de la Política General de los países, sino también porque  permite distribuir los medios de manera equitativa y en función de las necesidades de cada área. En este sentido, y como se da cuenta, en el cuadro abajo, constatase que en el contexto del tamaño de la población de la provincia que, los municipios de Lubango y Kaluquembe, son los que tienen mayor población, con respectivamente con 1.414.115 y 247.179.
 Por lo tanto, en términos de inversiones públicos, los agentes de la gobernación el estado, deben tomar estas cifras como referencia, a fin de reducir los desperdicios y la probabilidad de cometer un error en el momento de la aplicación y ejecución de los planes.
Cuadro nº 4- Población de la  Província de Huila-Angola, segundo el Tamaño y Superficie/2008

	N/O
	Nombre del  Municipio
	Superficie
	Total

	0
	1
	2
	3

	1
	Quilengues
	4.464
	123.005

	2
	Lubango
	3.140
	1.414.115

	3
	Humpata
	1.261
	96.018

	4
	Quipungo
	7.633
	221.502

	5
	Caconda
	4.715
	170.444

	6
	Matala
	9.065
	222.880

	7
	Caluquembe
	3.075
	247.179

	8
	Gambos
	8.150
	151.375

	9
	Kuvango
	9.680
	93.099

	10
	Jamba
	11.110
	90.000

	11
	Chicomba
	4.203
	97.364

	12
	Chipindo
	3.898
	70.000

	13
	Chibia
	5.180
	133.701

	14
	Cacula
	3.449
	77.716

	
	Total
	79.023
	3.208.398


4.4.2.2.- Análisis de la Población, Según la Edad:

Dentro del mismo contexto, el análisis de la población según la edad, nos sugiere que la población minoritaria está concentrada en el grupo  15 a 19 años, de acuerdo el cuadro nº 5, que refleja una característica de los países subdesarrollados (África, América Latina y Asia ), donde la población es mayoritariamente joven, debido a las altas tasas de fecundidad. Por esta razón, la movilización de recursos teniendo en vista  el desarrollo sostenible, debe tener una mayor incidencia en el sector de la educación y de la salud, con el fin de reducir el analfabetismo y la mortalidad materno-infantil que son muy frecuentes en los países de los continentes referidos arriba.

Cuadro nº 5- Población del país A, segundo la Edad y Superficie/2008

	N/O
	Clases de Edades
	Total

	0
	1
	4

	1
	5-9 Anos
	263.414

	2
	10-14 Anos
	265.899

	3
	15-19 Anos
	286.862

	4
	25-29 Anos
	272.042

	5
	30-34 Anos
	256.460

	6
	35-39 Anos
	215.145

	7
	40-44 Anos
	204.366

	8
	45-49 Anos
	207.032

	9
	50-54 Anos
	185.113

	10
	55-59 Anos
	168.975

	11
	60 e + Anos
	163.297

	
	TOTAL
	2.488.605


4.4.2.3.- Análisis de la Población, Según el Sexo:

Sin embargo, en el ámbito de las Técnico de Análisis Demográficas, se constata de acuerdo con la tabla de abajo que, en el país A los hombres superan en número las mujeres, al darse cuenta de que la relación masculinidad es de 106 hombres por cada 100 mujeres, pues tratase de un indicador que es poco común, ya que, la tasa de mortalidad de los hombres en todo el mundo es más alto, debido a los accidentes de tráfico, de trabajo y por motivos de guerra. En este sentido, a los agentes de la gobernación, instituciones y los actores sociales recae  investigar la razón de esta realidad poco común observada en la tabla nº 6.

Cuadro nº 6- Población del País A, segundo el Sexo y Superficie/2008

	N/O
	Sexo
	Total

	
	Mujeres
	Hombres 
	

	0
	2
	3
	4

	1
	129.948
	133.466
	263.414

	2
	127.315
	138.584
	265.899

	3
	138.758
	148.104
	286.862

	4
	131.795
	140.247
	272.042

	5
	120.295
	136.165
	256.460

	6
	103.251
	111.894
	215.145

	7
	99.245
	105.121
	204.366

	8
	99.804
	107.228
	207.032

	9
	91.290
	93.823
	185.113

	10
	79.287
	89.688
	168.975

	11
	83.707
	79.590
	163.297

	Total
	1.204.695
	1.283.910
	2.488.605


4.4.3.- Técnicas de Análisis Demográfico Usando las Variables Demográficas:

El acto de traer al mundo una vida y de decidir sobre el número de hijos deseados, es un comportamiento reconocido y protegido por la Declaración Universal de los Derechos Humanos y por las Política de Población, pero este deseo y el comportamiento manifiesto, deben ocurrir dentro de los principios y normas que no pongan en peligro la salud y el desarrollo seguro y integral de las mujeres y de los niños, del cual decurren su  crecimiento saludable, abogacía, protección y promoción de sus derechos, por esta razón tan obvia, los agentes de la  gobernación,  con el fin de integrar las variables demográficas en los planes de desarrollo sostenible y armonizarlas con las variables económicas, deben hacerlo teniendo como soporte las técnicas de análisis que siguen:

4.4.3.1.-Natalidad: La Natalidad en el contexto demográfico y estadístico,  expresa el número de nacimientos que ocurren en una población por cada mil habitantes (1.000), y generalmente se expresa como un porcentaje o por 1.000 como se indica: TBN = (N/P) * 1.000, o es decir, TBN = (Número de nacimientos ocurridos durante el año/ Total de Población) * 1.000, donde “N” es el número de nacimientos, “P” es el número de la población Total y “1.000” es una constante. Así,  suponiendo por ejemplo, que durante el año 2012, la ciudad de Buenos Aires, poseía  4.000.000 habitantes, hubo 567.000 nacimientos. 
Por lo tanto, y según la fórmula tendríamos: TBN = (N/P)*1000 = (567.000/4.000.000) = 141,75. Esta relación expresa que hubo 141.75 nacimientos por cada mil habitantes en la ciudad de Buenos Aires. Sin embargo, es importante señalar que este indicador tiene la desventaja de no ser capaz de deducir la población que no genera  hijos, como son  los hombres, viejos, jóvenes y niños.

4.4.3.2.-Mortalidad: contrariamente a la natalidad, la “mortalidad expresa el número de muertes en una zona determinada que se producen en una población de 1.000 (mil) personas en un año y generalmente se expresa como un porcentaje, como se muestra a continuación: TBM = (M/P) * 1000, es decir, TBM = (número de muertes durante el  año en una área dada/Población Total) * 1.000, donde “M” representa el número de muertes durante el año en una  área determinada; “P” la Población Total y “1.000” es una constante” (Mortalidad  - Apuntes de Clase, CELADE-Chile, 1996).

 En este sentido, y si consideramos, por ejemplo, que en 2012 se observaron en Buenos Aires 950.000 muertes, y el número de habitantes es de 4.000.000, tendríamos lo siguiente: TBM = (950.000/4.000.000) * 1.000 = 237,5. Esta relación expresa que hubo 238 muertes por cada 1.000 habitantes en la ciudad de Buenos Aires.
 Sin embargo, vale la pena destacar para el bien de la verdad científica que, este indicador tiene la desventaja de no ser capaz de desglosar la mortalidad por grupos de edades.

4.4.3.3.-Migración: Dentro del  estudio en descripción, cabe destacar que,  “la migración es el movimiento de personas de un determinado lugar de residencia para un lugar de destino, durante un intervalo de tiempo definido o indefinido, lo que implica el cambio de residencia habitual, siendo que,  por lo general es representada bajo la forma de porcentaje y puede entenderse de dos maneras”

(Migración - Apuntes de Clase, CELADE-Chile, 1996).

4.4.3.3.1 - Inmigración:  Designa el número de personas que acuden a un lugar de destino por  1.000 (mil) habitantes del lugar de destino en un año dado, en el que la fórmula está dada por la ecuación matemática que sigue: TI = (NI/PT) * 1.000, es decir, TI= (número de inmigrantes que llegan a su destino/ Población Total en el lugar de destino) * 1.000, donde “NI” es el número de inmigrantes que llegan al destino, “PT” es la población total en el destino y “1.000” es una constante.

En esta secuencia, y con la intención de determinar la tasa de inmigración en la ciudad de Nápoles, con base en el principio de que el número de inmigrantes en 2012 fue de 19.135 y la población total es de 4.000.000, tendría el siguiente TI = (19135/ 4000000) * 1.000 = 5. Esta relación muestra que la tasa de inmigración de Nápoles fue de 5 nuevos inmigrantes por cada mil (1.000) habitantes (se incluyen sólo los inmigrantes legales)

4.4.3.3.2 – Emigración: Designa el número de personas que salen de una zona de origen, por 1.000 (mil) habitantes de esta zona en un año determinado, en  que su fórmula es dada por la ecuación matemática que sigue en la secuencia. TE = (NE/PTO) * 1.000, es decir, TE = (número de emigrantes que abandonan el lugar de origen/ Población Total en el lugar de origen) * 1.000, donde “NE” es el número de emigrantes que salen en su lugar de origen, “PT” es la población total en el lugar de origen y “1.000” es una constante (Rápido de Población, Leo F. Bouvier, p.38, 1991). 
De este modo, pretendiéndose  determinar la tasa de emigración de la ciudad de Nápoles, suponiendo que, el número de emigrantes en 2012 fue de 18.535 y la Población Total es de 4.000.000, tenemos:. TI = (18535/4000000) * 1000 = 5 Este cociente revela que la tasa de emigración de Nápoles fue de 5 por cada 1.000 (mil) emigrantes habitantes de la zona de origen.

4.5.- GOBERNACÍON , ORGANIZACIONES Y INSTITUCIONES  NO GOBERNAMENTALES:

La gobernación es el ejercicio de la gestión, aplicación y de ejecución de la Política General de un país, integrado por los agentes estatales y compartido ​​en los estados democráticos por agentes no estatales, como son, los sindicatos, las asociaciones de profesionales, comunidad académica, organizaciones no gubernamentales y por las Diversas Formas de Representación de la Comunidad Organizada, para que, el ejercicio del poder sea más abrangente y valorado, en  lo que se refiere a sus fines y metas.

La pertinencia de la participación de las organizaciones no gubernamentales, instituciones y de las Diversas Formas de Representación de la Comunidad Organizada, en el ámbito de la gobernación, decurre en el cumplimiento de una característica no menos importante de los Estado de Derecho, que aboga por una gobernanza participativa, colaborativa, solícita  y consensual, dado que, estas organizaciones desempeñan funciones relevantes en la toma de decisiones, en la promoción de los derechos civiles y en la formación de capacidades estratégicas en ámbito institucional, que facilitan el desagravamiento de las cuestiones sociales en los países, de ahí  la razón de ser de las asociaciones/alianzas.

4.5.1.- Las Asociaciones y Actores Sociales:

El agravamiento de los problemas sociales y el consiguiente aumento de los conflictos y de la exclusión social, especialmente en las grandes ciudades, “tienen demostrado que las necesidades de mejora social están muy por debajo de las capacidades actualmente instaladas en la sociedad, tanto en el ámbito público como en el privado, discurriendo de ahí el surgimiento de las asociaciones, que pueden ser públicas o privadas” (Estado de Derecho - Biblioteca Virtual de AIU).

La asociación bajo el punto de vista literario, “designa una sociedad de individuos que tienen un propósito común previsto”, pero en el contexto del estudio en descripción, expresa una relación entre dos o más partes, que trabajan en la misma causa, teniendo en vista, el logro de un interés común. “Por su parte, los Actores Sociales, son personas o entidades que se caracterizan por manifestar intereses de índole social, económico, político y cultural de forma articulada, por esta razón, son a menudo representados por sindicatos, partidos políticos, asociaciones, periódicos, radios, iglesias y comunidades organizadas”

(Estado de Derecho - Biblioteca Virtual de AIU).

En este sentido, la gobernación entendida como un ejercicio del poder compartido, teniendo en cuenta una mayor abrangencia de los fines al que se proponen los gobiernos, no debe abdicar de formar alianzas con los demás Actores Sociales, por el hecho de conferir a la gobernación no sólo la coparticipación que de ella se requiere, pero también manifestar el carácter de apertura que le debe ser peculiar y del mayor aprendizado que deriva de las relaciones con otras entidades que conforman a la sociedad global, si asumimos que cada individuo tiene objetivos y diferentes grados de satisfacción.

En consecuencia, las asociaciones que decurren de las relaciones sociales que la gobernación mantiene con los actores sociales, en la perspectiva de responder los intereses comunes que tienen por finalidad atenuar las discrepancias que resultan de la mala distribución de los ingresos y de la irreverencia de los hombres de  tornar el mundo menos aplacible y globalmente justo para todos, no deben ser consideradas fuera del planeamiento, “entendido como un instrumento regulador, sugerente, normativo y que privilegia el pensamiento racional, consensual, que promueve la investigación científica en muchos esquemas de la vida para el bienestar de comunidades de forma inclusiva” (www.google.pt).
4.5.2.- Pequeñas Asociaciones Público-Privadas:


En el contexto de la gobernación las alianzas, muy lejos de se prestaren apenas como formas de organización aceptadas en el conjunto de los gobiernos democráticos, ella preconizan en su naturaleza, además de la promoción de la justicia social, bien como, la búsqueda de respuestas coordinadas que enuncian la solución de problemas sociales complejos, siendo que, en el Brasil, Sudáfrica y en la República Democrática del Congo, estos problemas se reflejan a menudo en las altas tasas de desempleo y de  exclusión social, por lo que,  es pertinente la creación de asociaciones público-privadas bien logradas, tanto en el sector empresarial y de servicios, cuanto con la sociedad civil, con el fin de integrar y alinear las acciones sociales dispersas y aisladas de los diversos segmentos de la sociedad, con el fin de agregar fuerzas y legitimidad a las políticas públicas de los gobiernos, por esta factibilidad reconocida, los actores sociales, también deben integrar la infraestructura para el conocimiento la gobernación. 

Las pequeños alianzas privadas con el sector empresarial público, son para los gobiernos mecanismos de gran utilidad en el contexto del desarrollo,  ya que, “además de defender causas nobles, combinan acciones del gobierno con sus propias iniciativas, o sea, algunos actores desempeñan ya acciones sociales, como por ejemplo, la alfabetización de jóvenes y mujeres, cursos de capacitación y de asistencia médica, capacitación en prácticas agrícolas, pero el propósito de tales acciones es bastante restringido, por lo que, sólo la alianza del gobierno puede servir para ampliar el alcance de la iniciativa privada, en la  perspectiva de construir la equidad social que tanto se requiere” (Administración Pública - Biblioteca Virtual de la AIU). 
Del mismo modo, las asociaciones públicas con el sector de la sociedad civil organizada son esenciales, por percibir se que, “generan enraizamiento a las políticas gubernamentales, concediendo sostenibilidad a esas acciones por su función de control social, pudiendo transformar políticas gubernamentales en acción permanentes del Estado”. (Administración Pública - Biblioteca Virtual de la AIU).

Como se percibe, el fin último de los objetivos de los actores sociales en el ámbito de los países y de las regiones, es la manifestación de intereses y la defensa de causas nobles en general, junto de los agentes del estado, en el sentido de abrir una armonización en la Política General Social, por eso, son para la gobernación, órganos complementarios de la Política General Social y Económica de los países, porque evocan la democracia y el respeto de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, la justicia, la seguridad, la inclusión social y el bienestar social de las poblaciones, independientemente de sus opciones políticas, creencias religiosas y culturales, del grupo social, de la posición social de clase y del color de la raza, que en muchos casos son utilizados por los partidos en el poder como justificativas para anular y debilitar los opositores políticos y otros más.
Así, dentro del presente ámbito, las asociaciones a establecerse  con los órganos públicos, no deben ser concebidas fuera del contexto del planeamiento, pues este además de ser una herramienta inherente a la organización de la vida humana, es también un instrumento normativo, inteligente y dinámico, soportado por una serie de elementos estructurales, integrados por decisiones interrelacionadas y interdependientes que interfieren positivamente en todos los esquemas de la vida en la sociedad y en los demás aspectos con ella relacionados, contribuyendo de este modo, en la eficacia del desempeño de los órganos estatales y no estatales, con responsabilidad en la definición y ejecución de políticas pública-privadas. 
4.5.3.- Asociaciones Sociales y el Ejercicio de los Derechos:
El desarrollo entendido en un concepto más globalizante como el estadio de crecimiento, de evolución y de transformación de la sociedad en general, inscribiendo en su naturaleza la satisfacción de las necesidades básicas de una población, sin exclusión de ningún tipo, y reconoce que los ciudadanos de los países gozan de los mismos derechos y libertades en la base del Derecho Internacional y ante la constitución de cada país, no es aprendido de esta perspectiva por la mayoría de los agentes del estado y de los líderes  mundiales, por observarse un deterioro en las cuestiones sociales básicas de las comunidades, que decurren de la falta de empleo, del proceso de urbanización, de los conflictos, de la industrialización, de la revolución técnica y tecnológica y de la migración, urgiendo de ese modo, la formación de alianzas entre el poder público y los Sectores de la Sociedad Civil Organizada.
Estas entidades sin ánimo de lucro, regulan su objeto social con base ​​en los principios, normas, reglas y en medidas explícitas específicas, establecidas con la ayuda de otras organizaciones de ámbito internacional, a fin de influiren de manera positiva, inteligente y responsable en la Política Social General, de tal manera que, “puedan dirimir la exclusión social y tornar la gobernación más participativa, colaborativa y transparente, por esta razón tan obvia, son para la gobernación instrumentos de complemento a la Política Social General, a los convenciones  internacionales, a la democracia y a la preservación la paz mundial” ”(Derechos Humanos y Relaciones Internacionales - Biblioteca Virtual de AIU).

El ejercicio de los derechos consagrados en la Constitución de cada país, debe representar para la gobernación  de los país un gran tesoro que no debe ceñirse tan únicamente  en el simple conocimiento de los mismos, pues ellos deben ser objeto de divulgación y difusión a través de los medios de comunicación, en especial por medio de las Tecnologías de Información y Comunicación - TIC,s, por eso, el seguimiento y el ejercicio de los mismos en el contexto de las sociedades, no debe disociarse del objeto social de los Interlocutores Sociales, en el sentido de  enfatizar la democracia y los principios del Estado de Derecho.

La fiscalización del Ejercicio de los Derechos, evocados en el contexto de este estudio, no debe entenderse como una forma de incitar a la violencia, el desorden o el incumplimiento de la ley,  ella decurre en la perspectiva de las asociaciones, en el sentido de tornarla más eficaz, sólida y en la promoción del desarrollo de las comunidades, una vez conocidos sus derechos inalienables y intransmisibles, siendo cierto que, este ejercicio no debe abdicar del concurso que la teoría y la práctica del planeamiento ofrecen en el proceso de organización, investigación y de desarrollo de la vida humana. ”(Derechos Humanos y Relaciones Internacionales - Biblioteca Virtual de AIU).

4.6.- POLÍTICAS YCIUDADANÍA:

El término “política” se deriva del griego “polis”, cuando aprendido en el sentido estricto, significa  “ciencia o el arte de gobernar”; “orientación administrativa de un gobierno”, sin embargo, en el ámbito del presente estudio, realza un conjunto de normas, principios programas y medidas desarrolladas de manera democrática por parte de agentes del estado, con la participación de Diversas Formas de Representación de las Comunidades Organizadas, de que son están sujetas las poblaciones en el mundo moderno, con el intuito de mejorar la vida pública de los mismos, dentro de una perspectiva que privilegia  la equidad y la igualdad para todos en el espíritu del Estado de Derecho.

Por esa razón, las políticas públicas, son construcciones teóricas de los planes, programas y de acciones, integradas por una serie de instrumentos normativos, innovadores, dinámicas y oportunas, a los cuales  están vinculados declaraciones, normas, directrices, medidas y procedimientos de que se sirven los gobiernos, con el fin de cumplir con su función social, cuanto los fines y mestas de proporcionar a las poblaciones una vida cualitativamente mejor y más digna para todos, sin excepción, aunque es cierto que, ni siempre la realidad se presenta de esta manera, de ahí la aparición de los actores o interlocutores sociales.

De acuerdo con el Diccionario Práctico Ilustrado, bajo la dirección de Jaime de Séguier-1990, el sustantivo “ciudadanía”, significa “cualidad de ser ciudadano”; cuya origen proviene del latín “civitas” es decir, ciudad, sin embargo, y bajo el punto de vista del derecho y del estudio en descripción, designa los varios derechos y obligaciones que se unen a una persona en su relación con la sociedad en que vive, o país. 

Las Políticas Públicas, entendidas como un conjunto de planes, programas y de acciones, integradas por una gama de instrumentos normativos, innovadores, dinámicos y oportunos, desenados de forma inteligente  y consensual para influiren positivamente en la vida de los ciudadanos y en los demás aspectos que dan sustento a sus vidas, por ese hecho, los ciudadanos de los países, deben reaccionar en el contexto de la constitución de cada país, siempre que sus derechos están en cuestión, en el estricto cumplimiento del ejercicio de la ciudadanía o de otros aspectos con ella relacionados.

4.6.1.- Empleo, Cooperación y Solidaridad:

De acuerdo con el Diccionario Práctico Ilustrado, bajo la dirección de Jaime de Séguier-1990, el término “empleo” bajo el punto de vista literario, significa “el acto de emplear alguien”; “ocupación remunerada”, sin embargo, en la perspectiva del presente módulo, el empleo designa una ocupación laboral remunerada,  a fin de garantizar el sustento del trabajador y de las personas bajo su dependencia.

El empleo en el mundo contemporáneo “es el garante y el medio de supervivencia de la inmensa mayoría de los trabajadores, siendo por eso, recomendado por las Naciones Unidas, a través de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, como un derecho universal a que todos los hombres tienen derecho, por ser la principal fuente de ingresos de los trabajadores, asegura el sustento de las familias, así como, promueve la cooperación y la solidaridad entre las comunidades” (Economía - Wonnacott/Crusuis, 1993).

Por esa razón, los líderes mundiales cuanto los gobiernos y las instituciones internacionales y regionales, deben incluir en el proceso de gobernación la reducción gradual del desempleo, a través de políticas que inscriben en su naturaleza el acceso incondicional a la educación y la  instrucción profesional, como medios que garantizan la formación del carácter y de la personalidad humana, previniéndose de esta manera la delincuencia y la prostitución que ocurren en las grandes ciudades, cuando los individuos no consiguen competir en el mercado de trabajo debido a la falta de formación.

Como se reconoce, el fin último de la gobernación es el ejercicio del poder en la gestión de los recursos sociales y económicos, por esa razón incontestable, el crecimiento de los países y regiones,  no debe ser proyectado o pensado fuera del marco del planeamiento abrangente que, consagra el aumento de puestos de trabajo y el acceso más fácil a los préstamos subvencionados para los jóvenes, así como, privilegiar el primer empleo, con el fin de proporcionar a los ciudadanos de la gran mayoría de los países subdesarrollados (África, América Latina y Asia), una vida digna y cómoda, en la perspectiva de participaren con energía y sabiduría en los programas y estrategias que el  desarrollo regional impone.

Así, y por el hecho del empleo ser definido por las Naciones Unidas como un derecho universal de que deben disponer  los individuos y también por ser la primera fuente de ingresos de los hogares, esto no debe ser considerado fuera de la cooperación que se le requiere de sus agentes y de la solidaridad como un principio de la administración moderna.


4.7.- DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL:


4.7.1.- Defensa Nacional y Seguridad Interna:
El gobierno como se reconoce en los días de hoy, es la instancia máxima de la administración ejecutiva, por  norma reconocido como la lidérense de un estado o de una nación, siendo por eso, formado por ministros, secretarios, dirigentes y funcionarios ejecutivos, cuyo origen se remonta hay más de 5 mil años antes de Cristo, “ en la secuencia de las sucesivas guerras entre reinos, imperios y comunidades, en la perspectiva de obtener el mayor control sobre los bienes económicos, materiales, comunidades y del mundo civilizado, aunque urge reconocer que, otras razones más contribuyeron en la aparición del mismo, tales como, el surgimiento de los territorios, de las autoridades políticas, de las leyes, de las normas, de la democracia, del desarrollo, de las políticas de población, de las diversas formas de gobierno, del poder y la paz” (http://www.worldhistorysite.com/c/r&fCivIc.html).
Sin duda, las razones mencionadas en el párrafo anterior, influyeran también en la creación y formación de los Órganos de Defensa y Seguridad Nacional de los países, tal como son conocidos en los días de hoy, percibiéndose que ellos son de la responsabilidad del Ministerio de la Defensa, por lo general a cargo de un Ministro, al que se subordinan Viceministros o Secretarios de Defensa, “cuyas prioridades inmediatas, subscriben la defensa de la independencia nacional, la soberanía, la integridad del territorio, la seguridad de los ciudadanos y la participación en misiones internacionales, con el fin de garantizar el mantenimiento de la paz global” (Derechos Humanos y Relaciones Internacionales - Biblioteca Virtual de AIU).

La ciudadanía entendida hoy como los diversos derechos y obligaciones que se unen a los ciudadanos de los países en su relación con la sociedad en que viven y de otros aspectos relacionados con ello, respalda el derecho de los hombres a la defensa contra la integridad física, a la protección contra el abuso y a la violencia psicológica y intelectual, por lo que, urge subrayar que, esta tarea no debe ser exclusivamente de los Órganos de Defensa y Seguridad, pues los diversos segmentos de la sociedad civil, deben tomar parte  de manera a contribuir no sólo en el aumento del valor patriótico, pero también poner de relieve el principio de coparticipación, como una característica del buen gobierno.

Estos órganos, no son entidades estrictamente reservados al ejercicio de actividades complejas de defensa y de la seguridad, dado que, la naturaleza de la vida tiene reservado al l hombre enormes retos, sorpresas y experiencias que van más allá de la mera imaginación y del pensamiento volitivo, como son los tsunamis, inundaciones, sequías y terremotos que desmiembran y devastan las vidas y los bienes de las comunidades, sin embargo, y pese a ellos, estos órganos tienen aportado su solidaridad con estoicismo en las misiones de mantenimiento de la paz, con el fin de devolver el afecto, seguridad y consuelo a los ciudadanos. 
Con efecto, nunca es demasiado recordar dentro del presente contexto que, el éxito del ejercicio de la ciudadanía por parte de los individuos de los  países y regiones, depende en gran medida de los propósitos e intereses perseguidos por los agentes de la gobernación, para con sus gobernados, reconociéndose que en muchos países la relación entre estos órganos y los ciudadanos es muy hostil, perversa y represiva, lo que de alguna manera vacía los principios y la razón de ser de estos órganos en el contexto nacional y internacional, por lo que, los esfuerzos de la gobernación, deben ser establecidos en el sentido de crear un ambiente sano y de complicidad entre los ciudadanos y los Órganos de Defensa y Seguridad, para que, los ciudadanos vean los servidores públicos como un amigo y no como potenciales enemigos. 
4.8.- ENCUADRAMIENTO DEL TEMA AL NIVEL LOCAL, NACIONAL, REGIONAL Y GLOBAL: 

El encuadramiento que el módulo en descripción nos propone de conformidad con la importancia que encierra en los días de hoy  al nivel local, nacional, regional y mundial, es de una importancia trascendental, dado que, ayudará positivamente con los contenido de los temas y subtemas que lo conforman, los agentes de la gobernación del estado y a los demás entes relacionados con la misma, a percibir la esencia de la gobernabilidad en el mundo moderno, cuanto de las infraestructura para su conocimiento, que permiten  conferirla una abrangencia mayor, así como, discernir con conocimiento los principios y los fundamentos de la misma, lo que configura una enorme ventaja al presente módulo.

Ciertamente, la descripción y la presentación de ejemplos, ejercicios, sugerencias, recomendaciones, innovaciones, conclusiones y de experiencias practicas y educativas, que tratan de modo pedagógico, claro y científico sobre las características de un buen gobierno, cuanto los indicadores establecidos por el Banco Mundial que de ella deben hacer parte, con el intuito  de promover el bienestar socio-político, económico y equitativo para los ciudadanos, serán para los países y para los usuarios de esto estudio enormes tesoros, no sólo por la dimensión de los contenidos que encierran, sino también por pudieren contribuir en la solución de problemas similares que afectan a otros países, lo que es también una de las ventajas de este módulo; 

Dentro del mismo contexto, nunca es impertinente subrayar que, la Administración del Estado es el órgano superior de la función pública, al que incumbe con los agentes no estatales, asegurar la satisfacción de las necesidades colectivas de los ciudadanos, tales como, la educación, la salud, la seguridad y la cultura, independientemente de las opciones políticas, creencias religiosas y culturales, el grupo social y del color de la raza de estos, por eso, estas referencias serán por cierto acogidas de forma ventajosa, por los agentes de la gobernación de los países, al nivel local, nacional, regional y en el mundo, con seriedad, porque ayudaran en los esfuerzos que visan ejercer de buen gobierno y la construcción del Estado de Derecho.
De forma análoga, cabe reconocer en el ámbito del estudio que, las poblaciones son enormes recursos de que se pueden sentir orgulloso los países, cuando a ellos son proporcionados fundamentalmente condiciones óptimas de educación y de salud, por eso,  las políticas de población ejemplarmente resaltadas en el contexto de este módulo, contribuirán decisivamente en los actos de la gobernación de los agentes del estado, en lo que se refiere a la supresión de las relaciones desequilibradas entre los dos sexos, al nivel local, nacional, revelándose así mas una ventaja de este módulo.

De hecho, nunca es fastidioso destacar que, el agravamiento de los problemas sociales y el consiguiente aumento de los conflictos y de la exclusión sobre todo, han demostrado que las necesidades de mejora social  están muy por debajo de las capacidades actualmente instaladas en la sociedad, de ahí el surgimiento de las asociaciones (alianzas), que se caracterizan por manifestaren intereses de índole social, económico, político y cultural de forma articulada, por eso, los agentes del estado al a nivel de los países, no deben abdicar de las mismas, debido al hecho de conferir a la gobernación no sólo la coparticipación que de ella se requiere, sino también manifestar el carácter de apertura que le debe ser peculiar, siendo por eso,  un gran logro para la democracia y la paz global.

Por lo consiguiente, la no valorización de los contenidos de los temas y subtemas enseriados en el presente trabajo, o la utilización indebida de los conceptos,  ejemplos, ejercicios prácticos y sugerencias, por parte de los gobiernos, organizaciones, instituciones y profesionales, dado el contenido pedagógico que ellos encierran, desvaloriza sus objetivos.
Así, y por darse cuenta que la ciencia está en constante cambio, evolución, desarrollo y por estarse consciente  de las limitaciones inherentes en el hombre, será poco producente para este módulo, si los contenidos de los temas que en él figuran no son objeto de críticas, sugerencias y correcciones, en la perspectiva de mejorarlos y desarrollarlos.

4.9.- CONCLUSIONES:
Los temas y subtemas que integran el presente módulo que se refiere de forma pedagogía, práctica, exenta y científica sobre la  gobernación en el contexto global, nos remite a destacar las conclusiones que se alisten en la secuencia, debido a la pertinencia que juegan en el contexto de estudio de la ciencia política, para que, pueden servir de reflexión, debates o incluso para la confrontación de puntos de vista, para los líderes del mundo, agentes de la gobernación del estado, politólogos entre otros como se describe:

La gobernación entendida en el mundo contemporáneo como la manera por la cual el poder es ejercido en la gestión y de los recursos sociales y económicos de un determinado país, visando el desarrollo y la satisfacción cada vez mayor de las necesidades colectivas, ha surgido al mismo tiempo con el gobierno, por lo que, se puede concluir que, el domino de sus infraestructuras para su conocimiento perfecto, contribuye positivamente en la delimitación de las aéreas científicas y disciplinares de su ámbito de estudio, cuanto en el aumento de la cultura institucional para el patrimonio común, sin exclusión de orden racial, religiosa, política, sexual y económica.
En esta decorrencia, cabe realzar que, el conocimiento perfecto de las infraestructuras que conforman la base para el conocimiento de la buena gobernación, además obviamente de sus características y indicadores, promueve el bienestar socio-político, económico y la justicia para los ciudadanos de los países, a través del respeto de orden constitucional establecido, por eso,  se puede concluir que,  el buen gobierno emana de la construcción teórica, racional y consensual, resultante de las convicciones, visiones, perspectivas, intereses, compasión, decisiones y de los valores perseguidos por los agentes del Estado y por las organizaciones, teniendo en vista la construcción del estado de derecho, cuanto la armonización recomendada en la forma cómo el poder es ejercido en la gestión de los recursos sociales y económicos.
Por consiguiente, el hombre debe estar en el centro de la gobernación y de las políticas de los países, por lo que, los agentes de la administración general del Estado y otras entidades deben además de poseer valores y conocimientos bastantes, estaren dotados de compasión reconocida, para que, los actos de buena gobernación  en los varios esquemas de la vida, produzcan los resultados que de ellos se esperan, por eso, se  puede concluir que, las políticas de población de que se sirven  los gobiernos, a fin de permitir determinar la condición de la mujer en las organizaciones y en las instituciones, percibir las relaciones desequilibradas entre los dos sexos, ayudar el diseño de las soluciones para una relación más equilibrada,  comprueban bien esa prioridad.


Como se puede percibir, los ciudadanos de los país deben gozar de los mismos derechos y libertades, ante de la constitución, de manera a valorizar no sólo las características y los indicadores de buen gobierno y del Estado de Derecho, sino también contribuir en la construcción de la paz global, dentro de ese contexto, se puede concluir que, la aceptación incondicional de estas características en los actos de la gobernación, pone relieve la voluntad política de los gobernantes y la existencia de capacidades estratégicas en el ámbito institucional que, contribuyen en el fortalecimiento de la igualdad social en la diversidad.

El planeamiento entendido como un instrumento de armonización económica y social por cuenta de los varios métodos científicos de que se socorre, es en el contexto de este módulo una importante fuente de datos y de informaciones que subsidian la toma de decisiones de los gobiernos, en los esfuerzos de desagravamiento de las cuestiones sociales y la consiguiente reducción de los conflictos y de la inclusión social, revelando por tanto, imprescindible la formación de asociaciones, en la perspectiva de contribuir no sólo en la calidad de vida de los ciudadanos, sino también en el fortalecimiento de la compasión, cohesión y en la igualdad en la diversidad social de los individuos.

4.10.- RECOMENDACIONES:

Las conclusiones reunidas alrededor del curso que sostiene el título del presente estudio como consecuencia del desarrollo de los contenidos de los diversos temas y sub-temas que son parte de ella, nos sugieren a elegir  una serie de recomendaciones que se estiman pertinentes en el contexto del mismo, para que, de alguna manera puedan ser consideradas, mejoradas, reflejadas y  tenidas con el máximo de pragmatismo en el contexto de los planes, programas, políticas, estrategias y en los actos de los agentes de la gobernación estatal y no estatal a nivel local, nacional, regional y mundial, en una perspectiva que consagra la democracia, el bienestar de los individuos y el desarrollo tal como se describe:

La gobernación entendida en el mundo contemporáneo como la manera por la cual el poder es ejercido en la gestión de los recursos sociales y económicos de un determinado país, visando el desarrollo y la satisfacción cada vez mayor de las necesidades colectivas, se recomienda debido a esta constatación, el estudio y el conocimiento perfecto de las infraestructura para su conocimiento, cuanto la delimitación de las aéreas  científicas y disciplinares de su ámbito de estudio, en el intuito de erigir la cultura institucional para el patrimonio común, sin exclusión de orden racial, religiosa, política, sexual y económica.

Dentro del mismo contexto cabe destacar que,  el buen gobierno, es por supuesto, el fin y la meta por que buscan  los agentes estatales y no estatales de los países, no sólo para conferir una vida digna a sus poblaciones, sino también porque exalta el patriotismo y compromiso de fidelidad a la patria, por lo que, los líderes políticos, los gobernantes y otras entidades, son llamados a conocer las características y los indicadores que concurren para esa designación,  por que deben primar los países.
A continuación, cumple del mismo modo enfatizar que, el hombre debe estar en el centro de la gobernación y de las políticas de los países, por lo que, los agentes de la administración general del Estado y demás entes, deben además de poseer conocimientos bastantes,  estar dotado de un compasión reconocido, para que, los actos de gobernación en los varios esquemas de la vida, produzcan los resultados que de ellos se esperan, por eso, se recomienda a los gobiernos la institucionalización de las Políticas de Población, por constatarse que son un complemento indiscutible a la Política Social General de los Países, a las  resoluciones y recomendaciones de las organizaciones internacionales.


Sin embargo, se percibe que los ciudadanos de los países deben gozar de los mismos derechos y libertades ante de la constitución de cada país, del derecho internacional, la Declaración Universal de la Carta de los Derechos Humanos, a fin de valorizar no sólo las características y los indicadores de buen gobierno y del Estado de Derecho, sino también contribuyen en la construcción de la paz global, por esta razón, se recomienda, a los agentes de la gobernación estatal la aceptación incondicional de los presupuestos de buen gobierno, ya que,  ayudan a poner el hombre en el centro de las políticas.

4.1.- APORTACIONES:

Los temas y subtemas que integran este módulo que se refiere de forma pedagogía y científica sobre la gobernación de un modo general, nos llevan a destacar las aportaciones que se siguen, de acuerdo con los capítulos y páginas.


1.- Sección 4.1, página nº6, - la gobernación, según la visión del suscriptor, es el ejercicio práctico y real de los contenidos y intenciones de los enunciados y declaraciones, resultantes de las convicciones, opiniones, decisiones, intereses y valores consensuales perseguidos por los agentes de la gobernación del estado, instituidos con la participación de las organizaciones políticas, organizaciones económicas y sociales, líderes religiosos, comunidades tradicionales y otras formas de representación de la comunidad organizada, teniendo en vista de la gestión y la administración de los recursos nacionales y la implantación, ejecución y monitorización de la relación jurídico-administrativa que une los gobernantes a los gobernados, una perspectiva que aboga el desarrollo, la armonización socioeconómica, la igualdad en la diversidad, la equidad y la justicia social.

2.- Sección 4.3, página nº 12 - La Administración Central del Estado, como el órgano que conduce la Política General de un determinado país o región, no debe prever la eficacia de las políticas públicas, fuera del concepto globalizante del planeamiento, por constatarse que este, es además de un instrumento de organización, medición, sugerencia, coordinación, pesquisa y de refuerzo de la legitimidad de las decisiones de los poderes públicos, es también una valiosa fuente de datos y de  informaciones confiables y oportunas, susceptibles de subsidiar los fines al que la acción y la gobernación se proponen, teniendo en vista la supresión de las desigualdades.

3.-  Sección 4.6, página nº 23 -  La ciudadanía, entendida como los diversos derechos y obligaciones que vinculan los individuos en sus relaciones con el estado o sociedad donde vive, es un derecho inalienable de que deben  disfrutar  todas las personas, por esa constatación evidente, los líderes mundiales, gobernantes y hombres de un modo general, deben dar un pequeño giro en su forma de ver y de pensar el mundo, un giro pequeño que puede ser grande, pues son las pequeñas cosas que cambian el mundo, todo ya está con el hombre y en el hombre, necesitando apenas reconocer esa virtud, para que, la vida de los sufridos cambie en un ápice y el mundo sea un universo buen para vivirse, tal como Dios hizo en su anteproyecto. 

Sección 4.6.1.-, página nº 23 - El desarrollo visto en los días de hoy como una expresión del crecimiento exponencial del proceso de evolución, transformación y del progreso de la sociedad humana en su general, no debe justificar la depauperación, el uso desmedido del planeta tierra y la exclusión de ningún tipo, ya que, hacia las leyes de Dios nosotros somos iguales, en ese sentido, el desarrollo como tal, debe significar para los agentes de la gobernación del estado y detentores del poder  político o algo similar, más democracia, más libertad y una mayor participación y no al revés como se está viendo en estos días.
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